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O innowacyjnym modelu ksztalcenia praktycznego

Przedstawiciele szkét zawodowo - technicznych, samorzadowcy, a takze Swietokrzyscy
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przedsiebiorcy uczestniczyli w konferencji inaugurujacej projekt pn. ,Innowacyjna edukacja
- nowe mozliwosci zawodowe”. W spotkaniu, ktére odbylo sie w Hotelu Best Western Grand
Hotel w Kielcach wziat udziat marszatek Adam Jarubas, radne Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego: Ewelina Bien i Beata Napierala, dyrektorzy Departamentu Polityki
Regionalnej - Grzegorz Orawiec, Tomasz Janusz i Zdzistaw Kobierski, a takze Dominika
Tadla, zastepca dyrektora Europejskiego Funduszu Spotecznego Ministerstwa Rozwoju oraz
Piotr Stronkowski ekspert Banku Swiatowego. Gosciem specjalnym byt Rene Bischof z
Instytutu Szkolenia Zawodowego w Austrii, ktéry zaprezentowat system ksztalcenia
praktycznego w swoim kraju.

Realizacja projektu pn. ,Innowacyjna edukacja - nowe mozliwosci zawodowe” jest efektem
inicjatywy Lagging Regions (Catching -up), realizowanej przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Swietokrzyskiego wspélnie z Komisja Europejska, Ministerstwem Rozwoju i
Bankiem Swiatowym.

- Ciesze sie, ze po dwdch latach pracy z przedstawicielami biznesu, srodowiska edukacji i
samorzadowcami powstal ten projekt. Udato sie nam pozyskac srodki europejskie przy
wsparciu Ministerstwa Rozwoju z Programu POWER - to okoto 18 milionéw ztotych. Przy
realizacji tego projektu odbyto sie kilka wizyt zagranicznych, gdzie podgladaliSmy najlepsze
modele ksztalcenia europejskiego. W ramach projektu powstanie pie¢ konsorcjow ztozonych
z instytucji otoczenia biznesu, jednostek samorzadowych, centréow ksztatcenia praktycznego
oraz firm, gdzie uczniowie beda odbywac praktyki. Jedno takie konsorcjum moze pozyskac 3
miliony zlotych na swoj pojedynczy projekt, ktorego efektem bedzie wypracowanie
nowoczesnego modelu ksztatcenia zawodowego. Od 30 listopada do 20 lutego przyszitego
roku bedzie trwaé nabdr do tego projektu - poinformowat marszatek Adam Jarubas.

Glownym zatozeniem projektu pn. ,Innowacyjna edukacja - nowe mozliwosci zawodowe”
jest realizacja minimum 5 modeli ksztatcenia zawodowego w miejscu pracy oraz przyznanie
na ten cel grantéw. Grantobiorcami moga by¢ szkoty zawodowe - technika, JST jako
organizacje prowadzace oraz centra ksztatcenia praktycznego, a takze instytucje otoczenia
biznesu.

- Innowacja w projekcie bedzie przeniesienie minimum 40% godzin ksztatcenia
praktycznego ze szk6t zawodowych do przedsiebiorstw w celu dostosowania umiejetnosci
uczniow do wymagan rynku pracy. W projekcie przewidziano stypendia dla uczniéow, ktore
nie moze przekroczy¢ 60. procent sredniego wynagrodzenia do 14 zl/godzina. Projekt
przewiduje zorganizowanie ksztatcenia praktycznego dla co najmniej 500 uczniéw, przez co
najmniej dwa lata ksztalcenia - méwit Grzegorz Orawiec, dyrektor Departamentu Polityki
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Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego.

Podczas spotkania powotany zostat Komitet Sterujacy do spraw ksztatcenia praktycznego,
ktoéry bedzie monitorowat i wspierat dziatania realizowane w ramach grantéw, celem
wypracowania innowacyjnego modelu ksztalcenia praktycznego. W spotkaniach Komitetu
Sterujacego beda uczestniczy¢ przedstawiciele: Komisji Europejskiej, Partnera Projektu -
Instytutu Szkolenia Zawodowego w Austrii, Ministerstwa Rozwoju, Ministerstwa Edukacji
Narodowej, Osrodka Rozwoju Edukacji, Kuratorium Os$wiaty, Swietokrzyskiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli, Wojewodzkiego Urzedu Pracy, Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy,
przedsiebiorstw wojewddztwa swietokrzyskiego dziatajacy w branzach zgodnych z
inteligentnymi specjalizacjami regionu oraz Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego. Przedstawiciele Komitetu stuzac swoja wiedza i do§wiadczeniem beda
uczestniczy¢ w konsultacjach dotyczacych podniesienia jakosci szkolnictwa zawodowego.

Spotkanie bylo takze okazja do zaprezentowania przez uczniéw prac wykonanych podczas
warsztatow praktycznych, m.in. Zespotu Szkoét nr 1 w Opatowie, Zespotu Szkot nr 2 w
Ostrowcu Swietokrzyskim, Zespolu Szkét Technicznych i Ogélnoksztalcacych im. Kazimierza
Wielkiego w Busku - Zdroju, Zespotu Szkot Informatycznych im. gen. Jozefa Hauke - Boska
w Kielcach, Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1 w Konskich oraz Zespotu Szkot
Elektrycznych w Kielcach.

Uczestnicy konferencji zapoznali sie rdwniez z funkcjonujacym w Austrii systemem
ksztatcenia praktycznego, ktére zaprezentowat przedstawiciel Instytutu Szkolenia
Zawodowego w Austrii Rene Bischof.

Projekt pn ,Innowacyjna edukacja - nowe mozliwosci zawodowe” realizowany jest przez
Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego, Departament Polityki Regionalnej,
Oddziat ds. innowacji i transferu wiedzy w ramach Dziatania 4.1 Innowacje spoteczne,
Program Operacyjny Wiedza, Edukacja Rozwdj.

Komitet Sterujacy do spraw ksztalcenia praktycznego:

Rene Bischof - Manager ds. Projektéw Miedzynarodowych, Instytut Szkolenia
Zawodowego w Austrii

Piotr Krasuski - Dyrektor Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego
Ministerstwo Rozwoju

Dominika Tadla - Zastepca Dyrektora Europejskiego Funduszu Spotecznego Ministerstwo
Rozwoju

Kazimierz Madzik - Swietokrzyski Kurator O$wiaty

Zbigniew Wojciechowski - Dyrektor Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego i Strategii z
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Kuratorium Oswiaty w Kielcach

Arkadiusz Piecyk - Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy

Elzbieta Drogosz - Przewodniczaca Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Kielcach,
Krzysztof Lysak - Wicedyrektor ds. Pedagogicznych Swietokrzyskiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach,

Anna Przeorska - Swietokrzyskie Centrum Ksztatcenia Nauczycieli w Kielcach,

Grzegorz Ston - dyrektor Centrum Ksztalcenia Ustawicznego Politechniki Swietokrzyskiej.

Do Komitetu powotani zostali takze przedstawiciele przedsiebiorstw dziatajacych w obszarze
inteligentnych specjalizacji wojewddztwa swietokrzyskiego zaproponowani przez
Koordynatoréw Konsorcjéw na rzecz rozwoju inteligentnych specjalizacji Wojewodztwa
Swietokrzyskiego:

Bozena Hetman - Dyrektor Wydziatu Organizacyjno - Prawnego Targéw Kielce S.A.,
Malgorzata Nowak - Pelnomocnik Zarzadu ds. Personalnych, Instytut OZE SP. z o.0.,
Wojciech Legawiec - Prezes Zarzadu Uzdrowisko Busko - Zdr¢j S.A., Edward Przywala -
Wtasciciel Zaktadu Kamieniarskiego Przywata STONES, Grzegorz Pasturczak -
Wiceprezes Zarzadu, Zaktady Urzadzen Kottowych ,Staporkéw” S.A., Wejciech Wasik -
Kierownik Biura, Transition Technologies S.A.
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