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zawodowego

Ministerstwo Rozwaoju uruchamia pilotazowy projekt w ramach dziatan innowacyjnych
Programu Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER) na modernizacje ksztalcenia zawodowego w
Polsce. Inicjatywa realizowana bedzie w wojewddztwie swietokrzyskim. W srode, w siedzibie
Ministerstwa Rozwoju w Warszawie marszatek Adam Jarubas i wiceminister rozwoju Jerzy
Kwiecinski podpisali umowe na projekt ,Innowacyjna edukacja - nowe mozliwosci
zawodowe”. W uroczystosci uczestniczyt Marek Szczepanik, czlonek Zarzadu Wojewddztwa.

Projekt realizowany bedzie w wojewodztwie swietokrzyskim w latach 2017-2020, a jego
wartos¢ to blisko 18 min zt. Celem projektu jest przetestowanie 5 modeli ksztalcenia
praktycznego w miejscu pracy i opracowanie rozwiazania, ktére bedzie promowane, jako
rekomendowane do wdrozenia w innych regionach. Kluczowym aspektem projektu bedzie
zwiekszenie czestosci, dtugosci i jakosci ksztalcenia w miejscu pracy - ma to by¢ integralny
element formalnego ksztalcenia zawodowego. Zostanie to osiagniete poprzez
zorganizowanie wiekszej ilosci zaje¢ praktycznych w przedsiebiorstwach. Modernizacja
ksztalcenia zawodowego odbedzie sie w Scistej wspdtpracy z pracodawcami. Projektem
objetych zostanie ok. pol tysigca uczniéw szkot zawodowych w regionie.

Projekt realizowany bedzie w latach 2017-2020. W celu wymiany doswiadczen
miedzynarodowych, Urzad Marszatkowski nawigzat w ramach projektu partnerstwo z
jednym z najwiekszych instytutéw edukacyjnych w Austrii - Instytutem szkolenia
zawodowego (BFI). - Proponowane podejscie jest zgodne z praktyka wielu krajow, w ktorych
istnieje dualny model ksztatcenia lub rozwiniety system ksztatcenia w miejscu pracy. Aby
gospodarka polska byta bardziej konkurencyjna, konieczne jest wzmocnienie wspdtpracy
szkét z pracodawcami i zwiekszenie nacisku na nauke umiejetnosci praktycznych. W
ramach tej inicjatywy beda wspierane wszystkie strony procesu ksztatcenia: szkoty,
przedsiebiorcy i uczniowie, co pozwoli na przygotowanie rekomendacji dotyczacych
upowszechnienia ksztalcenia w miejscu pracy, ze szczegolnym naciskiem na budowanie
systemu zachet dla pracodawcow i szkot - wyjasnia wiceminister rozwoju Jerzy Kwiecinski.

- Projekt ,Innowacyjna edukacja - nowe mozliwosci zawodowe” zaktada zwiekszenie
czestosci, dlugosci i jakosci ksztatcenia w miejscu pracy - informuje Adam Jarubas,
Marszatek Wojewodztwa Swietokrzyskiego. - Chcemy, by co najmniej 40 procent godzin
zaje¢ praktycznych odbywalo sie w przedsiebiorstwach, a nie jak dotychczas - w
warsztatach i pracowniach szkolnych. Liczymy, ze wsparciem obejmiemy pét tysiaca
uczniéw szkot zawodowych z naszego regionu. Projekt realizowac¢ bedziemy we wspdtpracy
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z partnerem z Austrii, ktéra ma wieloletnie, bardzo dobre doswiadczenia zwigzane z
ksztalceniem zawodowym, zwtaszcza w obszarze ksztatcenia praktycznego w miejscu pracy
- podkresla Adam Jarubas.

Podpisanie umowy na projekt ,Innowacyjna edukacja - nowe mozliwosci zawodowe”

Przedsiewziecie jest efektem inicjatywy “Lagging Regions” implementowanej przez Bank
Swiatowy na zlecenie Komisji Europejskiej. Wojewédztwo $wietokrzyskie zostalo wybrane
jako jeden z regiondw w Polsce, w ktorym inicjatywa jest realizowana. Jednym z obszarow
inicjatywy w regionie bylo wypracowanie modelu ksztalcenia w miejscu pracy. W ramach
projektu eksperci Banku Swiatowego dokonali analizy gtéwnych barier i ograniczen dla
upowszechnienia ksztalcenia w miejscu pracy w Polsce. Zaproponowali zestaw rozwigzan
dla wojewddztwa swietokrzyskiego w postaci zatozen projektu pilotazowego.

Projekt realizowany bedzie w formule grantowej. Fundusze zostana przekazane 5
podmiotom, majacym doswiadczenie w praktycznej nauce zawodu. To m.in. szkoty,
organizacje pozarzadowe, organizacje pracodawcéw, agencje/centra przedsiebiorczosci oraz
przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos$¢ z zakresu inteligentnych specjalizacji wojewddztwa
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swietokrzyskiego. Nastepnie zostanie przeprowadzona rekrutacja uczniow szkot
zawodowo-technicznych, ktdrzy wezma udzial w ksztatceniu praktycznym organizowanym w
firmach z terenu wojewddztwa swietokrzyskiego. Szacuje sie, ze w latach 2017-2020,
wsparciem zostanie objetych minimum 500 uczniéw w wieku 17-19 lat, klas II-IV placéwek
ksztalcenia zawodowego.

Iwona Sinkiewicz - Potaczala
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