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Dofinansowano innowacyjna edukacje

Umowy na ponad 8,9 mln zlotych podpisal dzis marszalek wojewddztwa
swietokrzyskiego Adam Jarubas z grantobiorcami projektu ,Innowacyjna edukacja -
nowe mozliwosci zawodowe”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020, wspoHfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

- Dzi$ podpisujemy bardzo wazne dla regionu porozumienia o realizacji jednego z
najciekawszych projektow pn. ,Innowacyjna edukacja - nowe mozliwosci zawodowe”, ktéry
wspiera szkolnictwo zawodowe - zaznaczyt Adam Jarubas, marszatek wojewddztwa
Swietokrzyskiego.

Celem projektu jest podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego przy wykorzystaniu co
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najmniej 5 modeli implementacji ksztalcenia praktycznego w miejscu pracy i przygotowaniu
modelu do wdrozenia wypracowanej koncepcji w Polsce, réwniez w oparciu o doswiadczenia
partnera zagranicznego. Liderem projektu jest Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, Departament Polityki Regionalnej, Oddzial ds. Innowacji i Transferu
Wiedzy, partnerem miedzynarodowym - Instytut Szkolenia Zawodowego -
Berufsforderungsinstitut Burgenland (BFI) w Oberwart (Austria).

- Dzi$ podpisujemy umowy na siedem konsorcjow - siedem projektow praktycznej nauki
zawodu, wspdlnie laczymy sily jako: administracja publiczna, samorzad wojewodzki i
powiatowy, organizacje wspierajace i zrzeszajace pracodawcow, centra ksztatcenia
praktycznego i ustawicznego oraz organizacje pozarzadowe - mowit Grzegorz Orawiec,
dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej UMWS. - Dwa lata zajety nam rozmowy z
Komisja Europejska, zeby otrzymac ten pilotaz, obecnie jedyny taki w Unii Europejskiej. W
ramach projektu minimum 40 procent godzin nauki zostanie przeniesione ze szko6t do
pracodawcéw. To jest bardzo odpowiedzialny proces, bo pracodawcy staja sie
nauczycielami, a uczniowie beda sie uczy¢ w innym systemie. Chcemy, by mozna byto
powiedzieé, ze Swietokrzyskie ma dobre kadry dla gospodarki i ma atuty - podkreslit
dyrektor Orawiec.

Do Oddziatu Innowacji i Transferu Wiedzy Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu
Marszalkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego wpltyneto 8 specyfikacji innowacji,
podlegajacych ocenie warunkéw formalnych, z ktérych 7 zostato pozytywnie ocenionych.
Grantobiorcéw podzielono na 3 grupy, w zaleznosci od charakteru dziatalnosci, jak rowniez
w celu wytonienia jak najbardziej zréznicowanych modeli ksztatcenia. Pierwsza grupa sa
szkoty i jednostki samorzadu terytorialnego, druga - centra ksztatcenia praktycznego, centra
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego, a trzecia - organizacje pracodawcow,
agencje/centra przedsiebiorczosci, instytucje otoczenia biznesu, organizacje pozarzadowe.
W realizacje projektu zaangazowanych zostato 17 szkdt, a wsparciem objetych bedzie 390
uczniéw. Innowacyjne modele na kwote 8 904 684 zt wdrazane beda w 50
przedsiebiorstwach.

Wsrdd podpisujacych umowe byto Starostwo Powiatowe w Kielcach, ktére przygotowato
projekt oferujacy uczniom innowacyjny model ksztatcenia. Przedsiebiorcami, ktorzy
umozliwia im rozwoj zawodowy w ramach dziatania beda: Defro, hotele: Best Western,
Teczowy Mtyn, Binkowski, Uroczysko, a takze PUH Car-Bud, PUH AutoDiag, Kia Auto
Centrum, Solo Kielce, PZM Kielce-Salon Fiat i PPUH Tawol.

- Podpisujac umowe na projekt umozliwiajacy 98 uczniom z trzech szkot powiatu kieleckiego
- w Lopusznie, Checinach i Chmielniku - dajemy im szanse na ksztalcenie praktyczne i
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zdobywanie doswiadczen u 11 podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarcza w réznego
rodzaju branzach - méwit Michal Godowski, starosta kielecki. - Nasza oferta edukacyjna
jest atrakcyjna dla uczniéw poprzez dostep do branz: mechanicznej, turystycznej,
gastronomicznej, hotelarskiej i przemystu piekarniczego. Oferujemy bardzo réznorodny
warsztat i szerokie mozliwosci wyboru sposrod uznanych i dziatajacych od wielu lat na
naszym rynku przedsiebiorstw, sprawdzonych partneréw.

W pierwszej grupie znalazt sie tez Zespot Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ozarowie,
ktory oferuje nauke 40 uczniom za posrednictwem firm: Brolam Sp. z 0.0., Pawel Jopek
STARNET, F.U. Leomar Marcin Krélikowski, Bitnet Sp. z 0.0., Netradus Polska Sp. z o.0.
(Hotel Miodowy Mtyn) Firma PIT-Stop, Kuczynski Firma Wielobranzowa, warsztaty
samochodowe. Natomiast Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Konskich model
ksztalcenia dualnego zapewni 26 uczniom w: FHU HYDRO BUD MATEUSZ STYS, F.U.H
Instal Gaz Jozef Banasik, FHU Roman Wrdbel, PW MAGRA s.c. Marek Szczepanik
Wtodzimierz Synowiec.

W ramach drugiej grupy grantobiorcow Centrum Ksztatcenia Praktycznego
w Starachowicach umozliwi ksztatcenie 29 uczniom w srodowisku pracy firmy Demax, Biura
Obstugi Inwestycji oraz hotelach: Senatori Europa.

Beneficjenci trzeciej grupy, w tym Swietokrzyski Zwiazek Pracodawcéw Prywatnych
Lewiatan w Kielcach, oferuje ksztatcenie praktyczne 68 uczniom w hotelach Bristol Busko,
Odyssey Hotel, Binkowski Resort i Willa Hueta. Stowarzyszenie Forum Pracodawcéw w
Kielcach ksztalci¢ bedzie 61 uczniéw w: Mesko S.A., ZME ZAMEL, PKP, Fabecie S.A., firmie
Pro-Agro, EkoEnergii i firmie I -TEL. Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach
innowacyjny model ksztalcenia dla 68 ucznidéw realizowat bedzie w firmach: Complex
Computers, Prokomp, ITech oraz Radio Ostrowiec.

- Silny sektor szkolnictwa zawodowego bardzo mocno zanurzony jest w dobrych relacjach z
pracodawcami i moze by¢ jednym z najistotniejszym czynnikow przeciwdziatajacych
depopulacji. Swietokrzyskie zmaga sie z problemem migracji, gtéwnie za praca. Mysle, ze
jakosc¢ szkolnictwa zawodowego i edukacji wyzszej, dobry klimat dla rodziny, moga by¢
odpowiedzia na wyzwania, przed ktorymi stoi dzis wojewodztwo - podkreslit marszatek
Adam Jarubas.

W uroczystym podpisaniu umow uczestniczyli Michat Godowski, starosta kielecki oraz
wicestarosta Zenon Janus, Matgorzata Urban, dyrektor Centrum Ksztalcenia Praktycznego
w Starachowicach, Anna Kaczor-Malecka, dyrektor Swietokrzyskiego Zwigzku Pracodawcéw
Prywatnych Lewiatan, Ireneusz Janik, prezes Zarzadu Stowarzyszenia Forum Pracodawcéw
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oraz Joanna Zabek, cztonek Zarzadu Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach.

Galeria zdjec
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