OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWE.J(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pozn. zm.)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:
a) maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,
b) rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania sig z otoczeniem 0séb z uszkodzeniami stuchu,
mowy, z autyzmem i niepetnosprawnoscia intelektualng
c) usprawniajg i wspieraja funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualng w

réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach.
(rodzaj zadania publicznego?)

Mieszkanie treningowe jako forma samodzielnego funkcjonowania oséb z uposledzeniem
umystowym
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 1 wrzesnia 2013r. do 30 wrzesnia 2013r.

W FORMIE
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA

PRZEZ
URZAD MARSZAt KOWSKI WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisow dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



. Dane oferental/oferentow " .
1) nazwa: Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Kielcach

2) forma prawna:®

(x) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spétdzielnia socjalna L] I s e assoarsmss

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:)

Nr KRS: 0000152025

4) data wpisu, rejestracii lub utworzenia:® 2003-02-20

5) nr NIP: 6571864139 nr REGON: 290460679

6) adres:

miejscowosc: Kielce ul.: Checinska 23

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:”) ..............ccceviiiiiiciiii

gmina: Kielce powiat:® kielecki

wojewodztwo: Swietokrzyskie

kod pocztowy: 25-020 poczta: Kielce

7) tel.: (41) 361 47 96 faks: (41) 361 47 96

e-mail: zk.kielce@psouu.org.pl http:// www.kielce.psouu.org.pl

8) numer rachunku bankowego: 05 2030 0045 1110 0000 0152 3400

nazwa banku: BGZ Odziat Operacyjny Kielce

9) nazwiska i imiona 0sob upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow"):
a) Iwona Godek — Przewodniczaca Zarzadu

b) Joanna Bloniska — Wiceprzewodniczaca Zarzadu
zgodnie z wpisem do KRS

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktorym mowa

w ofercie:?)

Mieszkanie treningowe PSOUU Koto w Kielcach, przy ul. Sandomierskiej 126 w Kielcach.

11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)

Anna Miemik - Borek — tel. 785 546 731

Ewelina Bien - tel. 885 010 525

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodpfatna pozytku publicznego

58.11.Z Wydawanie ksigzek; 58.12.Z Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych; 58.14.Z
Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow; 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza; 70.21.Z Stosunki
miedzyludzkie (public relations) i komunikacja; 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych; 72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
nauk spotecznych i humanistycznych; 78.10.Z DziatalnoS¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy
pozyskiwaniem pracownikow; 78.20.Z Dziatanos¢ agencji pracy tymczasowej; 78.30.Z Pozostata dziafalnos¢
zwigzana z udostepnianiem pracownikow; 79.12.Z Dziatalno$¢ organizatorow turystyki; 82.30.Z Dziatalnos¢
zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow; 85.10.Z Wychowanie przedszkolne; 85.20.Z Szkoty
podstawowe; 85.31.A Gimnazja; 85.32.C Szkoly specjaine przysposabiajace do pracy; 85.42. A Zaktady
ksztatcenia nauczycieli i kolegia pracownikow stuzb spotecznych; 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacii
sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych; 85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej; 85.59.B
Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane; 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca
edukacje; 86.10.Z Dziatalnos¢ szpitali; 86.90.A Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna; 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w
zakresie opieki zdrowotnej , gdzie indziej niesklasyfikowana; 87.10.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem
zapewniajaca opieke pielegniarskg ; 87.20 Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi; 87.30 Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla osob w podeszlym wieku i 0sob
niepetnosprawnych; 87.90 Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem; 88.10 Z Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i osob niepetnosprawnych; 88.91 Z Opieka dzienna nad dziecmi;
88.99.Z Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowana; 90.04.Z Dziatalno$¢
obiektow kulturalnych; 91.01.A Dziatalno$¢ bibliotek; 90.01.Z Dziataino$¢ zwigzana z wystawianiem
przedstawien artystycznych, 93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem; 94.11.Z Dziatalnos¢
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organizacji komercyjnych i pracodawcow; 94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana; 49.39.Z Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej nie sklasyfikowany.

Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z UpoSledzeniem Umystowym (PSOUU) Koto w Kielcach jest
organizacjg pozarzadowa, niedochodowg i samopomocowa. Reprezentuje interesy, wypowiada sie i
dziala na rzecz i w imieniu 0sob z uposledzeniem umystowym z terenu miasta i gminy Kielc oraz catego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego. Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyrdwnywania szans 0séb z
uposledzeniem umystowym, tworzenia warunkow przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich
ku aktywnemu uczestnictwu w Zyciu spolecznym oraz wspieranie ich rodzin. PSOUU Koto w Kielcach realizuje
swoje cele poprzez konsekwentnie, od lat budowany system wsparcia, podgzajacy za potrzebami 0sob
niepetnosprawnych. Aktualnie Koto prowadzi:

1. Osrodek Wczesnej Interwencji z siedzibg w Kielcach Os. Na Stoku 42a - utworzony w 2004 roku.
Celem OWI jest zmniejszenie wykluczenia spotecznego osob niepetnosprawnych poprzez poprawienie
emocjonalnego, poznawczego oraz spotecznego rozwoju dzieci w wieku 0-7 lat. Praca w OWI
przebiega w systemie konsultacyjnym i terapeutycznym. Kazde dziecko objete terapig diagnozowane
jest pod wzgledem rozwoju psychomotorycznego oraz emocjonaino - spotecznego przez
interdyscyplinary zesp&t terapeutyczny: lekarz neurolog dzieciecy, fizjoterapeuta, psycholog,
logopeda, pedagog, terapeuta zajeciowy. Dla kazdego dziecka zostaje opracowany indywidualny
program dziatania (IPD).

2. Osrodek Rehabilitacji Dziennej Dzieci i Miodziezy z siedzibg w Kielcach ul. Checinska 23 -
utworzony w 2005 roku. Celem Osrodka jest zmniejszenie wykluczenia spotecznego dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnej w wieku powyzej 7 r.z. W Osrodku prowadzone sg nastepujace formy terapii:
specjalistyczna opieka lekarska, rehabilitacja ruchowa, terapia logopedyczna, terapia psychologiczna,
terapia zajeciowa.

3. Klub Terapeutyczno - Integracyjny z siedzibg w Kielcach ul. Checinska 23 - utworzony w roku 2005.
Klub przeznaczony jest dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej intelektualnie (w tym ruchowo i z
zaburzeniami psychicznymi). W KTI osoby niepetnosprawne biorg udziat w zajeciach prowadzonych w
formie grupowej (plastyczno - techniczne, muzyczno- ruchowe, aktywizacja zawodowa i rekreacja
ruchowa) i indywidualnej ( terapia psychologiczna - w tym rozpoznanie i rozwijanie zdolnosci i
mozliwosci zawodowych, terapia logopedyczna - w tym alternatywne formy komunikowania sie,
rehabilitacja ruchowa, rewalidacja oséb z gtebokg niepetnosprawnoscig intelektuaing). Zajeciom
towarzysza wycieczki relaksacyjne oraz spotkania w Srodowisku lokalnym.

4. Mieszkanie Treningowe z siedzibg w Kielcach ul. Sandomierska 126 - utworzone w 2008 roku. MT
jest alternatywna, przejsciowg formg mieszkalnictwa, przeznaczong dla 0séb niepetnosprawnych
intelektualnie powyzej 18 r.z. Pozwala ono ONI na praktyczne poznawanie elementow zycia w
integracji ze spoteczenstwem, przy minimalnym wsparciu asystentow - treneréw. Prowadzone sg
nastepujace formy treningéw: trening kulinarny, trening obstugi sprzetu AGD i RTV, trening
gospodarczy, trening poprawiajgcy umiejetnosci samoobstugi w codziennym Zyciu, trening
ekonomiczny, trening umiejetnosci korzystania z komputera i Internetu, trening poprawiajacy
umiejetnosci samodzielnego organizowania czasu wolnego oraz rozwoju wkasnych zainteresowan.

5. Osrodek Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczy z siedzibg w Kielcach ul. Checinska 23-
utworzony w 2009 roku. OREW przeznaczony jest dla dzieci i mtodziezy w wieku od 3-25 lat
posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu gtebokim i umiarkowanym ze sprzezonymi
niepeinosprawno$ciami. Podopieczni biorg udziat w ztozonym, wielospecjalistycznym programie
rehabilitacyjno - edukacyjnym opracowanym indywidualnie do potrzeb osoby niepeinosprawnej,
ktérego celem jest poprawa motoryki duzej i matej, stworzenie mozliwosci wszechstronnego rozwoju
psychomotorycznego dziecka z wykorzystaniem jego potencjalnych zdolnosci, rozwijanie kompetencii
w zakresie komunikacji werbalnej i alternatywnej, oraz poprawa funkcjonowania dziecka w sferze
percepcyjno - motorycznej oraz emocjonalno -spotecznej. Podczas pobytu w Osrodku, oprécz ciggtej
opieki, dzieci i miodziez niepetnosprawna majg zapewnione positki dostosowane do indywidualnych

3




potrzeb.

Oprécz prowadzenia wyzej wymienionych placowek PSOUU Koto w Kielcach co roku organizuje imprezy
integracyjno - kulturalne w tym m.in.

1. Uroczyste obchody "Migdzynarodowego Dnia Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng" - w obchodach biorg udziat podopieczni i czionkowie naszego Kota oraz innych
organizacji i stowarzyszen skupiajacych osoby niepefnosprawne intelektualnie z terenu miasta Kielce
oraz Wojewddztwa Swietokrzyskiego, a takze zaproszeni goscie. Impreza integracyjno - kulturaina
przypomina spoleczenstwu o problemach osob niepetnosprawnych intelektualnie, stwarza okazje
bezposredniego kontaktu spoteczenstwa miasta Kielce z osobami niepefnosprawnymi intelektualnie
wcigz dyskryminowanymi i niezauwazanymi.

2. "Dzien Dziecka" - impreza integracyjno - rekreacyjno - kulturalna organizowana jest dla czionkéw
PSOUU Koto w Kielcach i ich rodzin. Stwarza ona mozliwoéé zorganizowanej aktywnosci ruchowej i
rekreacji oraz spontanicznej zabawy na Swiezym powietrzu.

3. "Mikofaj" - impreza integracyjna organizowana jest dla czionkéw PSOUU Kofo Kielcach i ich rodzin.
Integracyjna ,wspélna zabawa 0sob niepetnosprawnych z rodzicami, rodzenstwem i wolontariuszami
stwarza ptaszczyzne wzajemnego porozumiewania si¢, zauwazania potrzeb osob niepetnosprawnych
intelektualnie. Impreza mikotajkowa daje duzo rado$ci, spetnia role terapeutyczna, stymulujac rozwoj
psychoruchowy, zorganizowana aktywnos¢, a takze zwigksza poczucie wtasne wartosci ONI.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami;
49.39.Z Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany;

56.29.Z Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna

79.12.Z Dziatalno$¢ organizatorow turystyki

87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla osob w podesztym wieku i 0sob niepetnoprawnych
88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0s6b w podesztym wieku i 0séb niepetnosprawnych
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej niesklasyfikowane

93.29.Z Pozostata dziafalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

13) jezeli oferent /oferenci1) prowadzi/prowadza") dziatalno$¢ gospodarczg;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorCOW ..............oooiviiiiiiiiiiieiee e,
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

NIE DOTYCZY

IIl. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'?

NIE DOTYCZY

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie realizowane bedzie w okresie od 01.09.2013r. do 30.09.2013r. w Mieszkaniu treningowym PSOUU
Kielce przy ul. Sandomierskiej 126 w Kielcach. Mieszkanie Treningowe POSUU Kielce jest pierwsza i jedyna
tego typu placowka na terenie Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Zadanie ma na celu wspieranie niezaleznego funkcjonowania osob z niepetnosprawnoscig intelektualng w
formie mieszkania Treningowego. Zadanie ma charakter ponadlokalny i realizowane bedzie na terenie




Wojewodztwa Swietokrzyskiego .
Grupg docelowa objeta wsparciem bedzie 20 osob niepeinosprawnych intelektualnie z terenu wojewodztwa
$wietokrzyskiego w wieku powyzej 18 r.z. posiadajace aktuaine orzeczenie o niepetnosprawnosci. Wobec grupy
docelowej zostang podjete dziatania oparte na pobudzaniu aktywnosci do usamodzielniania sig¢ oraz
wypetniania réznych rél spotecznych, budowaniu poczucia wtasnej wartosci, kompetencyjnosci, pozytywnego
stosunku do siebie oraz wiary we wiasne sity. Pobyt w mieszkaniu Treningowym, jest alternatywna, przejsciowg
forma mieszkalnictwa i tworzy warunki do takich wiasnie dziatan. Umozliwi osobom niepetnosprawnym
intelektualnie, pozostajacym dotad pod catkowitg opieka rodziny, rozwinaé praktyczng gotowos¢ do zycia w
otwartym $rodowisku przy wsparciu asystentow.
Trening mieszkaniowy odbywa¢ sie bedzie w cyklach tygodniowych w formie pigciodniowych turnusow w
zespotach maksymainie 5 osobowych i przewiduje nastepujace formy zaje¢ dostosowanych do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci 0sob niepetnosprawnych intelektualnie:

1. Trening kulinarny
Trening obstugi sprzetu AGD i RTV
Trening gospodarczy
Trening poprawiajacy umiejetnosci samoobstugi w codziennym Zyciu — w ramach zaje¢ beneficjenci
beda uczyli sie dbania o higieng intymna, dbania o wyglad zewnetrzny w tym nauka dobierania
stosownego ubrania itp.)
Trening ekonomiczny
Trening umiejetnosci korzystania z transportu publicznego
Trening umiejetnosci korzystania z komputera i Internetu
Trening poprawiajacy umiejetnosci funkcjonowania w grupie
Trening poprawiajacy umiejetnosci samodzielnego organizowania czasu wolnego oraz rozwoju
wiasnych zainteresowan

10. Trening odpowiedzialnosci osobistej — za siebie i innych

11. Trening ogrodniczy

12. Trening sprawnosci fizycznej
Zaktada sie, ze kazdy z beneficjentow skorzysta z okoto 1-2 turnusow treningu mieszkaniowego. llos¢ oraz
mozliwo$¢ korzystania z treningu bedzie uzalezniona od indywidualnych potrzeb i moZliwo$ci beneficjentow. Z
kazdym z beneficjentow zostanie przeprowadzona rozmowa wstgpna majaca na celu zebranie jak najwigkszej
liczby informacji o osobie dotyczacych m.in. funkcjonowania spofecznego, samopoczucia, sposobow radzenia
sobie z trudnymi sytuacjami Zyciowymi. Na podstawie rozmowy zostanie stworzony dokument ,Ocena
umiejetnosci spotecznych ONI’, ktory bedzie uzupetniany przez caly okres trwania projektu. Dla kazdego
beneficjenta zostanie rowniez utworzony Indywidualny Plan Dziatania, ktory zawiera¢ bedzie zebrany- opis
zainteresowan i predyspozyciji osoby niepetnosprawnej, jej umiejetnosci praktycznych oraz funkcjonowania na
poziomie spotecznym. W IPD zapisane beda rowniez dziatania ktére musi podja¢ osoba, aby przygotowac si¢
do maksymalnie samodzielnego niezaleznego funkcjonowania w Zyciu spotecznym.
W mieszkaniu treningowym kazdy uczestnik bedzie dysponowat wiasnym pokojem, wspélnym salonem z
aneksem kuchennym oraz wspoing tazienkg dostosowang do potrzeb osob niepetnosprawnych.
Niezbedne wsparcie beneficjentom zadania zapewni 3 asystentow — treneréw. Nad realizacjg zadania bedzie
czuwat koordynator projektu — kierownik placowki.

ol
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2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

W grupie osob niepetnosprawnych podgrupe najbardziej wykluczong stanowig osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng. W zwiazku z niepetnosprawnoécia osoby upo$ledzone umystowo majg utrudniong droge
indywidualnego rozwoju, co wplywa na niemoznos¢ niezaleznego, dorostego zycia i wypetniania rol spotecznych.
Czgstym problemem jest postrzeganie takich osob poprzez najblizsze otoczenie jako osoby, ktore nie poradzq
sobie w samodzielnym funkcjonowaniu i traktowanie ich jak osoby zalezne. Nierbwne szanse codziennego
funkcjonowania w Zyciu osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz postrzeganie jej w spoteczenstwie jako
osoby niebezpiecznej, ktéra powinna by¢ izolowana wzmacniane sg poprzez ograniczone $rodki finansowe
opiekunow i rodzicow. Wszystko to powoduje marginalizacje spoteczng osob niepetnosprawnych intelektulanie. Z
rozméw i nabytych doSwiadczen w wieloletniej pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych wynika, ze sg one w
stanie funkcjonowa¢ samodzielnie, wystarczy tylko udzieli¢ im odpowiedniego wsparcia. Stad tez uzasadnione
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jest podejmowanie dziatan, ze szczegdlnym uwzglednieniem praktycznego poznawania podstawowych
elementow samodzielnego zycia w integracji ze spoteczenstwem przy minimalnym wsparciu asystentow.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Grupg docelowa objeta wsparciem bedzie 20 0séb z terenu wojewddztwa $wietokrzyskiego w wieku powyzej 18
r.z. uposledzonych umystowo, posiadajacych aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjq zadania, publicznego
w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zadania. ')

NIE DOTYCZY

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci? otrzymat/otrzymali') dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaty dofinansowane,
organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji."!

NIE DOTYCZY

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Cel gtowny - Zwigkszanie samodzielnosci 20 osob niepetnosprawnych umystowo poprzez organizacie treningéw
podstawowych umiejetnosci w formie pobytu w mieszkaniu treningowym.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Zadanie realizowane begdzie w Mieszkaniu treningowym PSOUU Kielce przy ul. Sandomierskiej 126 w Kielcach.

8. Opis poszczegélnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego 1?

Zadanie realizowane bedzie w okresie od 01.09.2013r. do 30.09.2013r. w Mieszkaniu treningowym PSOUU
Kielce przy ul. Sandomierskiej 126 w Kielcach.
W ramach zadania zostang podjete nastepujace dziatania:

1. Podpisanie umow z trenerami i kierownikiem projektu

2. Rekrutacja

3. Utworzenie dokumentu ,Ocena umiejetnosci spotecznych ONI” - Na podstawie rozmowy zostanie
stworzony dokument ,Ocena umiejetnosci spotecznych ONI", ktéry bedzie uzupetniany przez caly okres
trwania projektu. Na podstawie rozmowy zostanie stworzony dokument ,Ocena umiejetnosci
spotecznych ONI", ktéry bedzie uzupetniany przez caty okres trwania projektu.

4. Utworzenie indywidualnych Planéw Dziatania - zawieraC bedzie zebrany opis zainteresowan i
predyspozycji osoby niepetnosprawnej, jej umiejetnosci praktycznych oraz funkcjonowania poziomu
spotecznego. W IPD zapisane beda réwniez dziatania ktére musi podja¢ osoba, aby przygotowac sie do
maksymalnie samodzielnego niezaleznego funkcjonowania w zyciu spotecznym.

5. Trening Mieszkaniowy - odbywac si¢ bedzie w cyklach tygodniowych w formie pieciodniowych turnuséw
w zespofach maksymalnie 5 osobowych i przewiduje nastepujace formy zaje¢ dostosowanych do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci 0séb niepeinosprawnych intelektualnie:

e Trening kulinamy — w ramach zaje¢ beneficjenci beda uczyli sie czynnie i w realnych warunkach
planowaé i przygotowywa¢ positki tj.. $niadanie, obiad, podwieczorek, kolacje), poznanie zasad
zdrowego odzywiania oraz przepisy réznych potraw.




Trening obstugi sprzetu AGD i RTV - w ramach zaje¢ beneficjenci bedg uczyli sie obstugi urzadzen
technicznych znajdujacych sie w kuchni tj. kuchenka elektryczna, mikrofalowka, robot kuchenny,
ekspres do kawy itp., oraz sprzetu RTV tj. telewizor, DVD, wieza itp.)

Trening gospodarczy — w ramach zaje¢ beneficjenci beda uczyli sig obstugi pralki oraz organizacji
prac porzadkowych tj. sprzatanie w kuchni, pokoi, fazienek, toalet, odkurzanie, czyszczenie mebli,
Scieranie potek, mycie podiog, wynoszenie $mieci itp.)

Trening poprawiajacy umiejetnosci samoobstugi w codziennym Zyciu — w ramach zaje¢ beneficjenci
beda uczyli sie dbania o higiene intymna, dbania o wyglad zewngtrzny w tym nauka dobierania
stosownego ubrania itp.)

Trening ekonomiczny — nauka gospodarowania $rodkami finansowymi, planowanie i dokonywanie
wydatkow w praktyce, obstuga bankomatow, pozyskiwanie wiedzy o cenach produktow

Trening umiejetnosci korzystania z transportu publicznego — w ramach zajg¢ beneficienci bedg
uczyli sie korzystania z transportu publicznego tj. autobus, pociag, bus, w tym kupowanie biletow,
kasowanie biletow, czytanie rozkladow jazdy i dokonywanie wyborow autobusu, ktéry odpowiada
danej trasie

Trening umiejetnosci korzystania z komputera i Internetu — w ramach zaje¢ beneficjenci beda uczyli
sie podstawowej obstugi komputera, pisania na klawiaturze, obstugi myszki, korzystanie z internetu
itp.

Trening poprawiajacy umiejetnosci funkcjonowania w grupie — w ramach zaje¢ beneficienci beda
uczyli sie nawigzywania i utrzymywania wiezi migdzyludzkich, dogadywania si¢ z innymi
uczestnikami w kwestii zywieniowej, organizaciji prac porzadkowych, spedzania wolnego czasu itp.
Trening poprawiajacy umiejetnosci samodzielnego organizowania czasu wolnego oraz rozwoju
wiasnych zainteresowan — w ramach zaje¢ beneficienci beda uczyli sie w jaki sposob zorganizowa¢
swoj wolny czas, poprzez wyjscia do kina, teatru, kawiami, restauracji, wycieczki integracyjno —
kulturalne po woj. $wigtokrzyskim, filharmonia muzeum

Trening odpowiedzialnosci osobistej — za siebie i innych w czasie pobytu w mieszkaniu i podczas
wyjscia w ramach wolnego czasu.

Trening ogrodniczy — w ramach zaje¢ beneficjenci beda uczyli si¢ sadzenia kwiatkow,
pielegnowania ich, urzadzania ogrodkow kwiatowo — warzywnych

Trening sprawnosci fizycznej — w ramach zaje¢ beneficienci bgda uczyC sig dbania o swojg
kondycje fizyczng m.in. poprzez uprawianie roéznego rodzaju sportu (basen, bieg, gimnastyka):

W mieszkaniu treningowym kazdy uczestnik bedzie dysponowat wiasnym pokojem, wspolnym salonem z

aneksem kuchennym oraz wspolng tazienkg dostosowang do potrzeb osob niepetnosprawnych. W ramach

zadania zostang pokryte koszty: mediow, ustug telekomunikacyjnych, ubezpieczenia mieszkania, obstugi bhp i

przeciwpozarowej, wyposazenie apteczki, ustugi drobnych napraw i konserwaciji w razie potrzeby.

Niezbedne wsparcie beneficjentom zadania zapewni 3 asystentow — trenerow. Nad realizacjg zadania bedzie

czuwat koordynator projektu — kierownik placowki.
6. Podsumowanie dziatan projektowych i rozliczenie projektu

9. Harmonogram '

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1 wrzesnia 2013r. do 30 wrzeénia 2013r.

Poszczegdlne dziatania w zakresie
realizowanego zadania publicznego ™)

Terminy realizacji
Poszczegoinych dziatan

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za dziatanie
w zakresie realizowanego zadania publicznego

Dziatanie |
1. Podpisanie uméw z trenerami i
kierownikiem projektu

Dziatanie Il
2. Rekrutacja

Dziatanie Il
3. Utworzenie i  prowadzenie
dokumentu ,Ocena umiejetnosci

1-2 wrzesien 2013r.

Wrzesien 2013r.

1 wrzesien - 30
wrzesien 2013r.

PSOUU Koto w Kielcach

PSOUU Koto w Kielcach

PSOUU Koto w Kielcach




spotecznych ONI”

Dziatanie IV
4. Utworzenie
Planow Dziatania

Dziatanie V
5. Trening Mieszkaniowy

Indywidualnych | 1

1

wrzesien
wrzesien 2013r.

wrzesien-
wrzesien 2013r.

wrzesien- 30

Dziatanie VI
6. Podsumowanie dziatan | 27
projektowych i rozliczenie | wrzesien

projektu

- 30

27

PSOUU Koto w Kielcach

PSOUU Koto w Kielcach

PSOUU Koto w Kielcach

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego 19

- poprawa funkcjonowania i wzmocnienie akceptacii dla swojej niepetnosprawnosci — 20 0sob
- poprawa wizerunku i akceptacji spotecznej oraz samopoczucia — 20 0sob
- rozwiniecie, podtrzymanie i zwigkszenie umiejetnosci samoobstugowych — 20 oséb

- przygotowanie do maksymalnie samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku — 20 0sob
- nabycie i rozwiniecie umiejetnosci wspotzycia w grupie — 20 0sob
- nabycie i rozwinigcie umiejetnosci obstugi sprzetu gospodarstwa domowego — 20 0séb
- nabycie umiejetnosci korzystania z instytucji uzytku publicznego — 20 oséb
- rozwinigcie i podniesienie kondycji psychofizycznej — 20 osob
- zdobycie i podtrzymanie maksimum niezaleznosci zyciowej w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb

zyciowych — 20 os6b
Miernikiem rezultatow bedzie:

- Sporzadzenie Indywidulanych Planéw Dziatania.
- Sporzadzony dokument ,Ocena umiejetnosci spotecznych ONI”

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:
Lp. | Rodzaj kosztow 16 Koszt Ztegoz ztegoz Koszt do pokrycia
z catkowity  |wnioskowan finansowych z wkfadu
é S & (wzt) e $rodkéw wiasnych, osobowego
8 g = = dotacji do Srodkéw z innych (w tym pracy
B § = T pokrycia zrodet w tym wptat i spotecznej
9 oy B z dotadji opfat adresatow czionkow i
2 é o (w zt) zadania $wiadczen
publicznego) (w zt) wolontariuszy)
(w zt)
| Koszty merytoryczne
administracyjne po
Stronie PSOUU(nazwa
Oferenta)'9)
18)
1) Wynagrodzenie 1 284145 | m-c | 284145 | 284145 | 0,00
asystenta — trenera
Osoba zatrudniona w
wym. 1 etatu ze $r.
wynagrodz. mies. 2 375
zt brutto(w tym $redni 45
godz. nocnych) +
466,45zt (19,64%n. ZUS




i FP) = 2.841,45

2) Wynagrodzenie
asystenta — trenera
Osoba zatrudniona w
wym. 1 etatu ze $r.
wynagrodz. mies. 1900 zt
brutto(w tym éredni 45
godz. nocnych) +
373,16zt (19,64%n. ZUS
i FP) = 2273,16

3) Wynagrodzenie
asystenta — trenera
zatrudnionego na umowe
Zlecenie 14zih+2,41
(17,19%narzut ZUS)

4) Materiaty do treningu
kulinarnego

5) Materiaty do treningu
gospodarczego

7) Wydatki zwigzane z
organizacja wolnego
czasu

8) media (co, woda , gaz,
energia el., $mieci itd.)

9) ustugi
telekomunikacyjne +
ustugi radia i telewizji

40

2.273,16

16,41

150

100

50

600

200

God

Tyd
zien

Tyd
zien

Tyd
zien

2.273,16

656,40

600,00

400,00

200,00

600,00

200,00

2.273,16

656,40

600,00

400,00

60,12

600,00

200,00

0,00

0,00

0,00

139,88

0,00

0,00

Koszty obstugi 20
Zadania publicznego, w
tym koszty
administracyjne po
stronie PSOUU(nazwa
Oferenta)™®

10) Wynagrodzenie
zarzgdzajgcego
kierownika placowki -
asystenta

Osoba zatrudniona w
wym. 1/2 etatu ze ér.
wynagrodz. mies. 1980 zt
brutto + 388,87z
(19,64%n. ZUS i FP) =
2.368,87

11) Obstuga finansowo-
ksiegowa — 285zt + 55,97

2.368,87

340,97

2.368,87

340,97

2.368,87

0,00

0,00

340,97




narzuty na
wynagrodzenia
19,64%=340,97

Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia

i promociji po stronie

... (nazwa Oferenta)?) :

1) .
2)
IV | Ogbtem: 10.480,85 | 10.000,00 | 480,85
2. Przewidywane Zrodia finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotacji 10.000 zt 95%
2 Srodki finansowe wiasne 7 480,85 zt 5%
3 Srodki finansowe z innych zrodet ogotem ($rodki finansowe wymienione w pkt. 3.1- | 0,00zt 0,00%
24"
3.1 | wptaty i optaty adresatow zadania publicznego ") z %
3.2 | finansowe $rodki z innych zrodet publicznych (w szczegdlnosci: dotacje z budzetu | 0,00zt 0,00%
panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, srodki
z funduszy strukturalnych) '
3.3 | pozostate 0,00zt 0,00%
4 Wktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow) 0,00zt 0,00%
5 Ogotem ($rodki wymienione w pkt. 1-4) 10.480,85zt | 100%
3. Finansowe $rodki z innych zrodet publicznych 21
Nazwa organu administracji | Kwota Informacja o tym, czy wniosek (oferta) Termin rozpatrzenia — w przypadku
publicznej lub innej jednostki | $rodkéw | o przyznanie $rodkéw zostat (-a) wnioskow (ofert) nierozpatrzonych

sektora finanséw publicznych| (w z) rozpatrzony

(-a) pozytywnie czy tez nie zostat jeszcze
rozpatrzony.

do czasu zlozenia niniejszej oferty

TAKINIE 1)

TAK/NIE )

TAKNIE Y

TAK/NIE

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego
1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego %
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Za calo$ciowq realizacje projektu bedzie odpowiedzialne PSOUU Koto w Kielcach. Do projektu zostanie zaanga
zowana profesjonalna kadra, posiadajaca odpowiednie doswiadczenie w zakresie planowanych zadan.
Kluczowy personel:

1. Koordynator projektu — kierownik placowki — osoba zatrudniona na1/2 etatu, odpowiedzialna bedzie za
zapewnienie sprawnego przebiegu zadania, organizacje biura, zarzadzanie pracq zespotu, nadzorowanie
dokumentacji merytorycznej, archiwizowanie dokumentéw dotyczacych zadania, sporzadzanie
sprawozdania merytorycznego. Osoba posiada wyksztaicenie wyzsze oraz wieloletnie do$wiadczenie na
stanowisku kierowniczym w zakresie projektow realizowanych na rzecz $rodowiska 0sob
niepetnosprawnych.

2. Asystent - trener — osoba zatrudniona na 1 etat odpowiedzialna za sprawowanie opieki nas osobami
niepetnosprawnymi, prowadzaca nauke samodzielnego, niezaleznego zycia, w tym: trening poprawiajacy
umiejetnosci w zyciu codziennym, nauka organizowania wolnego czasu oraz rozwoju wiasnych
umiejetnosci, nauka odpowiedzialnosci osobistej, trening poprawiajacy umiejetnosci funkcjonowania w
grupie. Osoba posiada wyksztatcenie wyzsze — pedagogiczne oraz wieloletnie doswiadczenie w pracy z
osobami z niepetnosprawnoscig intelektualna,

3. Asystent — trener — osoba zatrudniona na 1 etat odpowiedzialna za sprawowanie opieki nad osobami
niepetnosprawnymi i nauke samodzielnego, niezaleznego, dorostego zycia w tym: trening poprawiajacy
umiejetnosci w Zyciu codziennym - dbanie o higieng, sprzatanie pokoi, ubieranie sig, nauka
organizowania wolnego czasu oraz rozwoju wiasnych umiejetnosci, trening umiejetnosci korzystania z
Internetu i komputera, trening poprawiajacy umiejetnosci funkcjonowania w grupie, nauka
gospodarowania pieniedzmi, nauka samodzielnego przygotowania positkow. Osoba posiada kilkuletnie
do$wiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie.

4. Asystent — trener — osoba zatrudniona na umowe zlecenie odpowiedzialna za sprawowanie opieki nad
osobami niepeinosprawnymi i naukg samodzielnego, niezaleznego zycia w tym: nauka samodzielnego
przygotowywania positkow, nauka obstugi podstawowego sprzetu gospodarstwa domowego, nauka
organizowania wolnego czasu oraz rozwoju wiasnych umiejetnosci, trening poprawiajacy umiejetnosci w
zyciu codziennym — sprzatanie pokoi, dbanie o higiene. Osoba posiada kilkuletnie do$wiadczenie w pracy
z osobami niepetnosprawnymi.

5. Obstuga ksiggowo - finansowa zostanie zapewniona przez ksiggowg PSOUU Kolo w Kielcach, ktora
otrzyma dodatek do wynagrodzenia w ramach zadania.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow?) pfzewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania 2

PSOUU Kolo w Kielcach dysponuje lokalem o powierzchni 162,62 m2, sktadajacym sie z 6 pokoi, salonu z
aneksem kuchennym i fazienki dostosowanej do potrzeb osob niepetnosprawnych w Kielcach przy ul.
Sandomierskiej 126 na podstawie umowy uzyczenia Pomieszczen zawartej z Zespolem Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych ,Dobra Chata”. Uzyczone mieszkanie jest wyposazone w niezbedne sprzety takie jak: meble,
sprzet AGD i RTV oraz przedmioty i sprzet uzytku codziennego niezbedne do prawidtowej realizacji zadania.

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z tych
zadan realizowane byly we wspotpracy z administracjg publiczna).

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Kielcach w latach
2004 - 2011 zrealizowato ok.60 projektéw na rzecz os6b z niepetnosprawnoscig intelektualng lub
cztonkéw ich rodzin .Projekty te w wiekszosci dotyczyly  aspektéw rehabilitacji , rewalidaciji
psychoedukacji i psychoterapii ONI iich opiekunow.

Najwazniejsze z nich to:

e ,Prowadzenie rehabilitacji dzieci i miodziezy w OWI PSOUU Kielce” w ramach programu
PARTNER w latach 2004 — 2006 Umowy zawarte z PFRON za posrednictwem Zarzadu
Gtéwnego PSOUU w Warszawie

e ,Dziatania na rzecz spotecznej integracji osob niepetnosprawnych i ich rodzin poprzez
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prowadzenie Klubu Terapeutyczno — Integracyjnego dla dzieci i miodziezy” — Swietokrzyski
Urzad Wojewodzki 2005 rok;

,Prowadzenie rehabilitacji dzieci i mitodziezy w réznych typach placowek® -
Umowa nr 6PA/000028/13/D z dnia 11.05.2007 zawarta z PFRON

,Prowadzenie rehabilitacji dzieci i mtodziezy w OWI PSOUU Kielce” - Umowa
nr 7PA/000017/13/D z dnia 20.05.2008 zawarta z PFRON

,Rehabilitacja psychofizyczna dla 0s6b niepetnosprawnych . = Umowa

nr W/DOT/188/EOZ/128/UM/629/2008 z dnia 05.05.2008 r. zawarta z Miastem Kielce
.Prowadzenie kompleksowej i ciagtej rehabilitacji dzieci | mtodziezy w Osrodku
Rehabilitacyjno — Edukacyjno - Wychowawczym PSOUU Koto w Kielcach® * ,Trening
mieszkaniowy o0sOb z niepetnosprawnoscig intelektualng szansa na aktywne zycie
w integracji , — Umowa nr ZZ0O/000005/13/D z dnia 26.03.2009 zawarta z PFRON

,2organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw , warsztatow , grup srodowiskowego wsparcia
oraz zespotdw aktywnosci spotecznej dla o0s6b niepetnosprawnych - aktywizujgcych
zawodowo i spotecznie te osoby - Umowa nr 5/KP/09 z dnia 25.05.2009 r. zawarta z
Miastem Kielce MOPR

,Nie jestem sam” — rehabilitacja i wsparcie dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej - Umowa nr
ZZ0/000008/13/D z dnia 15.12.2009 zawarta z PFRON ANEKSOWANA na lata 2010, 2011
12012 w zwigzku z ciggtoscig realizacja zadania

,Droga ku samodzielnosci , - wspieranie niezaleznego funkcjonowania o0s6b
z niepetnosprawnoscig intelektualng w formie Mieszkania Treningowego - Umowa
nr ZZ0O/000009/13/D z dnia 02.07.2010 r. zawarta z PFRON , ANEKSOWANA na lata 2011
, 2012 w zwigzku z ciggtoscig zadania

,Rehabilitacja psychofizyczna oséb niepetnosprawnych” — Urzad Miasta Kielce 2007, 2008 r

,Dziatania na rzecz spotecznej integracji osdb niepetnosprawnych i ich rodzin poprzez
prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin niepetnosprawnych czionkéow KTl réwnolegle
z pracg klubowg” — Swietokrzyski Urzad Wojewodzki 2007 rok

,Dziatania wspierajgce rozwoj systemu opieki nad dzieckiem i rodzing poprzez prowadzenie
specjalistycznej placoéwki wsparcia dziennego — Klubu Terapeutyczno — Integracyjnego dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej’ — Swietokrzyski Urzad Wojewodzki 2008, 2009, 2011 rok

,Prowadzenie osrodka wsparcia dziennego - Klubu Terapeutyczno - Integracyjnego
Irehabilitacji, terapii i integracji spotecznej/ dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie oraz
aktywizacji zawodowej oséb z zaburzeniami psychicznymi na terenie Miasta Kielce” — Urzad
Miasta Kielce 2008, 2009, 2010,2011 rok. MOPR

,Dziatanie szansag na przyszito$é , Partnerstwo w projekcie systemowym Miejskiego Osrodka
Pomocy rodzinie w Kielcach realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki , Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji , Poddziatanie 7.1.1
Rozwd6j i upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy  spotecznej |,

wspoffinansowanego przez Unie Europejskg w ramach EFS w roku 2010, 2011, 2012
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Wsréd wielu zadan i projektéw zrealizowanych dotychczas przez PSOUU Koto w Kielcach na rzecz
$rodowiska oséb niepetnosprawnych znajdujg sie zadania zawierajgce w sobie elementy rekreacii

ruchowej , a mianowicie :

e , Zajecia rehabilitacyjne w srodowisku wodnym , zadanie realizowane w latach 2006 — 2009 w
oparciu o kolejne umowy zawierane z Miastem Kielce

» ,Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw , warsztatéw , grup $rodowiskowego wsparcia
oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla osdb niepetnosprawnych — aktywizujgcych
zawodowo i spotecznie te osoby - dwutygodniowy pobyt (ob6z) w Gdansku -
Umowa nr 1/KP/2010/ z dnia 17.06.2010 zawarte z Miastem Kielce

e ,Warsztaty psychologiczne wraz z programem z zakresu rehabilitacji i rekreacji ruchowej dla
0s6b niepetnosprawnych intelektualnie i ich rodzin , — Umowa nr 13/2011 z dnia 26.04.2011
zawarta z Gming Kielce

4. Informacia, czy oferent/oferenci ) przewiduje(-q) zlecac realizacje zadania publicznego w trybie, o ktérym mowa
w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

NIE DOTYCZY

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow-");

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy-pobieranie/niepobieranie) optat od adresatow zadania.

3) oferent/eferenci) jest/sq ") zwigzany(-} niniejsza oferta do dnia 30wrzesnia 2013r.;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza,
zZozyty stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U.

z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.);

5) oferent/eferenci®) sktadajacy niniejszq oferte nie zalegafja) z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem SadowymAwaseiwsewidencja

7) wszystkie podane w ofercie oraz zafacznikach informacie sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(podpis 0soby Upowaznionej
lub podpisy 0s6b upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow 1
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Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji 24

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skadajacych oferte wspélng niz wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Po$wiadczenie zlozenia oferty %)

Adnotacje urzedowe %)

1) Niepotrzebne skresli¢

2) Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3) Kazdy z oferentow sktadajacych oferte wspding przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczajgq wiasciwe
pola.

4) Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej,
okreslong na podstawie obowiazujacych przepisow, w szczegélnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i
jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby
sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisaé inna.

5) Podac¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencii.

6) W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powsta.

7) Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypetni¢ jezeli zadanie
publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

8) Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

9) Dotyczy oddziatow terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetnic¢ jesli
zadanie ma by realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;.

10) Nalezy okreslic czy podstawq ta sq zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspéine;.

11) Wypetnic tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazac
doktadny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy sktadajacymi oferte wspéina.

13) W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.
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15) Nalezy opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego - czy bedg trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstuga i administracjg realizowanego zadania, ktore zwigzane sg
z wykonywaniem dziafan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowg
i prawng projektu.

21) Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach osob, ktére beda zatrudnione przy realizacii zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspoinej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.

23) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaC zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow

24) Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

25) Wypetnia organ administracji publicznej.
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