REGULAMIN KONKURSU
»ZOOM NA RADY SENIOROW. UNIWERSYTET OBYWATELSKI”

1. ORGANIZATORZY KONKURSU

Organizatorem Konkursu jest Towarzystwo Inicjatyw Tworczych ,e” zwane w dalszej czesci
regulaminu Organizatorem. Konkurs stanowi czes$¢ projektu ,Zoom na Rady Seniordw.
Uniwersytet Obywatelski”, zwanego dalej Projektem, wspoffinansowanego z Funduszy
EOG w ramach programu ,Obywatele dla Demokracji”.

2. CELE PROJEKTU | KONKURSU

Projekt ,ZOOM na rady senioréw. Uniwersytet Obywatelski” ma na celu wypracowanie
modelu wspotpracy rad seniorow i samorzgdow o charakterze partycypacyjnym, fj.
opartego o realny wptyw oséb starszych na lokalne polityki. Dziatania oferowane przez
Organizatora Konkursu dotyczy¢ bedg grupowych szkolen i warsztatow dla przedstawiciel
rad senioréw i samorzadu oraz zindywidualizowanej pomocy we wdrazaniu wypracowanych
w trakcie szkolen oraz warsztatéw planow rozwoju i wspétpracy.

W drodze ogdlnopolskiego Konkursu ,Zoom na rady seniorow. Uniwersytet Obywatelski”
wytonimy 10 partnerstw ztozonych z jednostek samorzadu terytorialnego i rad seniorow,
ktore sg zainteresowane uczestnictwem w projekcie, podniesieniem umiejetnosci i
kompetencji cztonkéw rad seniorow w zakresie partycypacji spotecznej i obywatelskiej,
dziatah w partnerstwie i kooperacji, jak rowniez w zakresie tworzenia wielosektorowej
lokalnej polityki spotecznej oraz opracowaniem i wdrozeniem planu rozwoju rad i
wspotpracy z samorzadem w odniesieniu do konkretnego obszaru lokalnej polityki
spotecznej.
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3. ZAPLANOWANE DZIALANIA

W spotecznosciach wytonionych w Konkursie, w okresie czerwiec 2015 — kwiecien 2016 .
przeprowadzone zostang:

a) warsztaty i szkolenia dla przedstawicieli rad seniorow, samorzadu (w tym rady
miasta/gminy, urzednikéw réznych wydziatéw, ,opiekuna” rady seniorow):

1. warsztat diagnozujgcy majgcy na celu doprecyzowanie obszaréw wspotpracy
jednostek samorzadu terytorialnego z radami seniorow i wybraniu konkretnego zagadnienia
do pracy na dalszych etapach projektu. Spotkanie ze sobg pracownikow réznych sektorow
samorzadu i czionkéw rady seniorow umozliwi rozpoznanie najwazniejszych kwestii z
zakresu polityki senioralnej w gminie i szerzej spraw waznych dla spotecznosci, ktérymi
samorzad bedzie zajmowat sie w najblizszym czasie, a gdzie wazne jest uwzglednienie
gtosu, potrzeb i pomystéw starszych mieszkancéw. Spotkanie odbedzie sie w miejscowosci
dziatan Partnerstwa w terminie miedzy 20 czerwca a 20 lipca.

2. blok warsztatéow i szkolen (trzy dwudniowe zjazdy szkoleniowo-warsztatowe w
Warszawie) bedzie miat na celu wsparcie w tworzeniu planow dziatania Partnerstw i
podnoszeniu kompetencji cztonkéw rad seniorow w zakresie partycypacji publicznej i
obywatelskiej, nowych technologii, dziatania w partnerstwie z samorzadem, edukac;ji
cyfrowej. W trakcie szkolen kazde Partnerstwo stworzy plan rozwoju i wspétpracy z
samorzgdem w wybranym przez siebie obszarze polityki spotecznej.

3. zindywidualizowane wsparcie dla rad seniorow w trakcie wdrazania planu
rozwoju i wspotpracy pod postacig bonu edukacyjnego. Rady senioréw bedg mogty wybracé
wsparcie adekwatnie do wtasnych potrzeb, np. doradztwo; wizyty studyjne w
gminach/sofectwach, ktére posiadajg dobre praktyki w zakresie partycypacji publicznej czy
tworzeniu polityki senioralnej; doradztwo eksperckie w zakresie wspotpracy z samorzgdem i
specyfiki obszaru lokalnej polityki wybranego przez Partnerstwo; wsparcie socjologa lub
animatora.

4. upowszechnianie wynikéw projektu: autorzy najciekawszych planéw rozwoju i
wspotpracy z samorzgdem zostang zaproszeni do ich prezentacji. Prezentacja planéw
zostanie poszerzona o informacje dotyczgce kontekstu polityki senioralnej danej gminy. W
oparciu o doswiadczenia Partnerstw zostanie opracowany poradnik upowszechniajgcy
model wspotpracy rad senioréw i samorzgdow, dystrybuowany w catej Polsce.

4. ZASADY UCZESTNICTWA W KONKURSIE

1. W Konkursie uczestniczy¢ mogg jednostki samorzadu terytorialnego wszystkich szczebli
w partnerstwie z radg senioréw, zwane w dalszej czesci regulaminu Partnerstwem.

2. Partnerstwa biorgce udziat w Konkursie zobowigzujg sie do:
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a) wskazania przedstawicieli rady senioréw (3 osoby) i jednostki samorzadu
terytorialnego (1 urzednik'), ktérzy bedg stale wspétpracowaé przy zaplanowanych
dziataniach Projektu opisanych w punkcie 3 Regulaminu;

b) wspotpracy z Organizatorem Konkursu w okresie od czerwca 2015 r. do kwietnia
2016 r. na kazdym etapie Projektu ,Zoom na rady senioréw”, w szczegdlnosci
poprzez:

- opracowanie przez Rade Seniorow planu rozwoju i wspotpracy,

- wspotpraca z Organizatorem Konkursu przy realizacji dziatan w ramach bonu
edukacyjnego, m.in. poprzez wspieranie organizacji spotkan, zapraszanie lokalnych
organizaciji i instytucji do wspétpracy, w zakresie wskazanym w opracowanym planie
rozwoju i wspétpracy;

c) samodzielnego wdrozenia zadan zaplanowanych w ramach planu rozwoju i
wspoOtpracy Partnerstwa;

d) nieodptatnego udostepnienia sali, flipczartu, kawy, ciastek, czasu pracownika
samorzadu (ok 5-10 h) na warsztat diagnozujgcy wspotprace samorzadu i rad

seniorow w terminie czerwic/lipiec 2015 przystosowanych do potrzeb seniorow i
0sOb niepetnosprawnych.

3. Laureaci Konkursu nie ponoszg kosztow zwigzanych z planowanymi dziataniami Projektu
,Zoom na rady seniorow. Uniwersytet Obywatelski”. Koszt organizacji zjazdéw
szkoleniowo-warsztatowych ( dojazd, nocleg, wyzywienie uczestnikow), realizacja bonéw
edukacyjnych do maksymalnej wysokosci 1700 zt (honoraria ekspertow, socjologow,
animatoréw, coachow oraz koszt wizyt studyjnych) pokrywa Organizator Konkursu.

5. OFERTA WSPARCIA | WSPOLPRACY W RAMACH PROJEKTU
Laureatom Konkursu oferujemy:

- podniesienie i wzmocnienie umiejetnosci partycypacji spotecznej i obywatelskiej,
kooperacji i dialogu, samodzielnego tworzenia rozwigzan oraz wywierania wptywu na
lokalne polityki u czionkéw rad seniorow poprzez udziat w szkoleniach i warsztatach
podnoszgcych miekkie i twarde kompetencje we wskazanych obszarach. Posrednim
efektem bedzie mozliwos¢ nawigzania lub zdynamizowania efektywnej wspotpracy z
samorzgdem terytorialnym i innymi podmiotami;

- udziat w pionierskim przedsiewzieciu rozwoju wspOfpracy jednostek samorzadu
terytorialnego z radami senioréw w projektowaniu wspolnych przedsiewzie¢ z zakresu
szeroko definiowanej polityki spotecznej wobec osbéb starszych, mozliwosc bycia liderem w

! W przypadku zjazdéw szkoleniowo-warsztatowych urzednik jest zobowigzany do udziatu w

1 zjazdzie szkoleniowo-warsztatowym.
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wypracowaniu i wdrozeniu innowacyjnego modelu wspotpracy rad seniorow i samorzgdéw.
Model ten bedzie upowszechniany jako dobre praktyki wsréd samorzadow i spotecznosci w
catej Polsce;

- wsparcie rad senioréw i jednostki samorzgadu terytorialnego w przygotowaniu planu
rozwoju i  wspotpracy, odpowiadajgcego potrzebom uczestnikbw  projektu i
uwzgledniajgcego lokalne specyfiki (w tym potrzeby mieszkancow);

- wspotprace i mozliwos¢ korzystania z wiedzy i doswiadczen szerokiego grona ekspertow
do spraw animacji spotecznosci lokalnych, partycypacji, polityki spotecznej, w tym:
socjologow, animatoréw, politologow;

- mozliwos¢ zdobycia przez przedstawicieli rad senioréw i jednostek samorzadu
terytorialnego praktycznych umiejetnosci z zakresu: tworzenia partnerstw, metod
wspotpracy miedzyinstytucjonalnej i miedzyosobowej, diagnozowania potrzeb o0s6b
starszych, wdrazania dziatan w ramach koalicji, wtgczajgcych osoby starsze;

- podjecie dziatan na rzecz zwiekszenia zaangazowania starszych mieszkancow w sprawy
dotyczgce ich miejscowosci;

- promocje modelu wspotpracy wybranych jednostek samorzgdu terytorialnego i rad
seniorow w mediach lokalnych, regionalnych i ogolnopolskich oraz w wydanych w ramach
Projektu raportu ,Rady Seniorow. Interwencje” 5 scenariuszy dziatan obywatelskich
podjetych przez rady seniorow, ktdére mogg postuzy¢ za inspiracje innym radom seniorow i
organizacjom. Raport i scenariusze bedg szeroko rozpowszechniane — w wers;ji
elektronicznej bedg dostepne na stronie internetowej www.zoomnaradyseniorow.pl
zostang rozestane do rad senioréw i samorzgdow w catej Polsce.

6. PRZEBIEG KONKURSU

1. Partnerstwa zainteresowane udziatem w Konkursie powinny przesta¢ zgtoszenie
elektronicznie na adres email zoom@e.org.pl lub pocztg tradycyjng na adres:
Towarzystwo Inicjatyw Tworczych ,e”, ul. Mokotowska 55 m. 50, 00-542 Warszawa w
terminie do 10 czerwca 2015 r. na formularzu stanowigcym zatacznik do regulaminu
(decyduje data wplywu). Zgtoszenie powinno by¢ podpisane przez:

— wojta, burmistrza lub prezydenta jednostki samorzgdu terytorialnego (lub osobe
odpowiednio przez nich umocowang),

oraz

—przewodniczgcego/cg rady senioréw.

2. Konkurs przebiegat bedzie jednoetapowo.

3. W wypadku niejasnosci i watpliwosci Organizator Konkursu kierowat dodatkowe pytania
do partnerstw drogg telefoniczng lub mailowa.
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7. OGLOSZENIE WYNIKOW

1. Wyniki Konkursu zostang ogtoszone na stronie internetowej projektu ,ZOOM na rady
seniorow” www.zoomnaradyseniorow.pl w dniu 18 czerwca 2015.

2. Uczestnicy Konkursu o wynikach zostang powiadomieni drogg mailowg i listownie.

3. Z Laureatami Konkursu zostanie podpisana umowa o wspotpracy miedzy Jednostkg
Samorzadu terytorialnego, Radg Senioréw a Organizatorem Konkursu.

8. KRYTERIA OCENY

1. Oceny zgtoszen w Konkursie dokona Kapituta Konkursu sktadajgca sie z Organizatorow
Konkursu i niezaleznych ekspertow.

2. Wyboru zgtoszen dokona Kapituta Konkursu na podstawie oceny:

— znaczenia obszarow i zadan wskazanych w formularzu zgtoszenia do opracowaniu w
planu rozwoju i wspotpracy dla jakosci zycia mieszkancéw spotecznosci lokalnej;

— motywacji do wspotpracy i zaangazowania ze strony Partnerstwa ( w tym poprzez
wskazanie przedstawicieli samorzadu gotowych do wigczenia i wspomagania
dziatan projektowych);

— mozliwosci wigczenia dziatan Projektu w szerszg polityke lokalng wobec osob
starszych (np. poprzez obecnos¢ problemow spotecznych lub obszaréw dziatan
wskazanych w planach rozwoju w dokumentach strategicznych samorzgddw);

— dotychczasowych doswiadczen jednostki samorzgdu terytorialnego oraz rady
seniorow w zakresie angazowania starszych mieszkancéw w Zzycie spotecznosci
lokalnej, w tym w procesy decyzyjne i konsultacyjne,

— autodiagnoza partnerstwa (wskazanie potrzeb i wyzwan w zakresie wspotpracy rady
seniorow z samorzgdem i w zakresie rozwoju samej rady senioréw)

— udostepnionych na rzecz Projektu zasobdéw materialnych na warsztat diagnozujgcy
tematy wspotpracy (np. sala, flipczart, kawa, ciastka, sprzet techniczny, czas
pracownika samorzagdu — ok 10 h ) i niematerialnych — na drodze porozumienia z
samorzgdem, inng organizacjg pozarzgdowg lub ze srodkéw wiasnych,

— otwartosci przedstawicieli Partnerstwa na wspotprace i zdobywanie wiedzy.

9. HARMONOGRAM PROJEKU?

— 20 czerwiec — 20 lipiec 2015 — Warsztat diagnozujgcy tematy wspoétpracy
Partnerstwa
— 01 wrzesien — 20 grudzien 2015 — Zjazdy szkoleniowo-warsztatowe w Warszawie
- 01 styczen-30 marzec 2016 — Zindywidualizowane wsparcie w trakcie wdrazania
planu rozwoju i wspotpracy pod postacig bonu edukacyjnego

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w harmonogramie projektu.
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— 15 marzec - 15 kwiecien — Upowszechnianie wynikow projektu i promocja
Partnerstwa

Zatacznik: Formularz Zgtoszenia do Konkursu.

Informacji na temat Konkursu i Projektu udziela:

Maria Klaman, koordynatorka projektu ,Zoom na rady senioréw. Uniwersytet Obywatelski”
Antonina Jezewska, asystentka projektu ,Zoom na rady senioréw. Uniwersytet Obywatelski”

Towarzystwo Inicjatyw Twérczych ,e”
telefon: (22) 396 55 16 lub 19, kom. 504 147 128 w godzinach: 10.00-16.00.
e-mail: zoom@e.org.pl

Zapraszamy na strone internetowg programu: www.zoomnaradyseniorow.pl, gdzie mozna
pobrac¢ regulamin konkursu oraz formularz zgtoszeniowy.
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