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Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia 7 lutego 2005 r.

Regulamin

w sprawie trybu i kryteridw przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia
w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuinczo-dydaktycznej oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty

Postanowienia wstepne
§1.

1. Regulamin okresla tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia w
zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczo-dydaktycznej oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty lub placéwki ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego
w budzecie Wojewddztwa Swietokrzyskiego (budzetach jednostek organizacyjnych o$wiaty)

2. Niniejszy Regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkofach, bibliotece
pedagogicznej, placéwce doskonalenia nauczycieli, zaktadzie ksztalcenia nauczycieli
prowadzonych przez Wojewddztwo Swietokrzyskie.

3. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1/. dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektoréw szkét i innych jednostek
oswiaty, wymienionych w ust. 2,

2/. nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkotach i innych jednostkach oswiaty, wymienionych
w ust. 2,

3/. radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec takze rade programowa,

4/. szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkoty i inne jednostki oswiaty, wym. w ust. 2.

Sposob podziatu srodkéw i wysokosé nagréd
§ 2.

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli w wysoko$ci
co najmniej 1% planowanych rocznych srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje
dyrektor w rocznym planie finansowym szkoty, z tym ze:

1/.80% s$rodkdéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora,
2/.20% $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody Marszatka Wojewddztwa
Swietokrzyskiego.

2. Wysoko$¢ nagréd ustala corocznie:



1/. w ramach $rodkéw wymienionych w ust. 1 pkt 1 - dyrektor szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi zrzeszajgcymi nauczycieli,
2/. w ramach $rodkéw wymienionych w ust. 1 pkt 2 — Marszatek Wojewddztwa

Swietokrzyskiego.

Kryteria przyznawania nagréd

§3.
. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy i przyznawane sg
nauczycielom za szczegoélne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuhczo-
dydaktyczne i inne w pracy zawodowej w szkole. Nagrody mogag by¢ przyznawane
nauczycielom po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.
. Nagroda Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego moze byé przyznana dyrektorowi i
nauczycielowi, ktérzy posiadajg co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz spetniajg
odpowiednio co najmniej 5 z kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 4.
. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada co najmniej dobrg ocene
pracy pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio co najmniej 3 z kryteriéw, o ktérych mowa
w ust. 4.
. Ustala sie nastepujgce kryteria przyznawania nauczycielom nagréd:
1/. w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawcze;j:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach iegzaminach
uczniow,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programow i publikacii,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu
w zawodach ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw I-11I
miejsca w konkursach, zawodach, przegladach ifestiwalach wojewddzkich
i ogolnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami
majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub $rodowiskowe, takie jak:
nadanie szkole lub placowce imienia, wreczenie sztandaru, dni patrona szkoty, imprezy
kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawczg w klasie, szkole przez organizowanie
wycieczek, udziat ucznidw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach
i spotkaniach,

g) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

h) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,



i) posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

j) sprawuje opieke na organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w szkole,

k) uzyskuje szczegdine osiggnigcia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie diagnozowania
i oceniania,

1) umiejetnie dzieli si¢ swojg wiedzg i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno-
wychowawczej z innymi nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dziatalno$ci o$wiatowej, a w szczegolnosci z pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

n) opracowuje i wdraza nowatorskie projekty edukacyijne,

2/. w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc iopiekg uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuaciji
materialnej lub zyciowej, pochodzgcym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii
spotecznej wsrdd dzieci i mlodziezy, w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoly zjednostkami systemu ochrony zdrowia, Policja,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawow patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy wspdtdziatania
szkoty lub placéwki z rodzicami,

3/. w zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:

a) troszczy sie o mienie szkoly, polepszanie bazy dydaktycznej,

b) angazuje sie w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

c) zdobywa dodatkowe srodki finansowe dla szkoty,

d) prawidtowo realizuje budzet szkoty ( plan finansowy),

e) dobrze wspétpracuje z samorzgdem terytorialnym i lokalnym oraz z radg pedagogiczng
i radg rodzicéw,

f) pozyskuje sponsoréw i sojusznikdw szkoty,

g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

h) prawidtowo prowadzi nadzor pedagogiczny,

I) wzorowo kieruje szkotg,

J) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna,

4/. w zakresie dziatalnos$ci pozaszkolne;j:
a) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujgcych prace
w zawodzie nauczyciela,
c) promuje szkote poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych,

stowarzyszen oraz instytuc;ji.



Tryb przyznawania nagréd
§4.
1. Nagrode, o ktérejf mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 przyznaje Marszatek Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego:

a/. dla dyrektora szkoty - z wiasnej inicjatywy lub na wniosek zaktadowej organizacii
zwigzkowej zrzeszajgcej nauczycieli,

b/. dla nauczyciela zatrudnionego w szkole — na wniosek dyrektora szkoty (po
uprzednim zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng) lub zaktadowej organizaciji
zwigzkowej zrzeszajgcej nauczycieli.

2. Nagrode, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 przyznaje nauczycielom zatrudnionym w szkole
dyrektor szkoty:
a) z wiasnej inicjatywy - po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i zaktadowe;j
organizacji zwigzkowej zrzeszajacej nauczycieli,
b) na wniosek zaktadowej organizacji zwigzkowej zrzeszajacej nauczycieli.
3. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1, sktada sie do Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach,
w terminie do 15 wrzesnia danego roku.

4. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, okresla zatgcznik do niniejszego regulaminu.

Ustalenia konhcowe
§5.

1. Nauczyciel, ktéoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza sie w jego teczce akt osobowych.

2. Nagrody, o ktérych mowa w § 2 ust. 1, sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozna przyzna¢ nagrody w innym terminie,
przy czym dyrektor szkoty musi uzyskaC zgode czionka Zarzadu Wojewddztwa, do
kompetencji ktérego nalezy nadzér nad szkotami.

§ 6.
Regulamin zostat uzgodniony z Zarzagdem Okregu Swietokrzyskiego ZNP w Kielcach oraz

Regionalng Radg Sekcji NSZZ ,Solidarnos¢” Oswiaty i Wychowania w Kielcach.



