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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 34/ 2017
Dyrektora ROPS w Rzeszowie
z dnia 02.10.2017r.

Regulamin
uczestnictwa i rekrutacji w projekcie ,,Blizej rodziny — szkolenia dla
kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj
finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu spotecznego
na lata 2014-2020

§1

Informacje ogéine

1. Projekt ,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny
i pieczy zastepczej’, wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Osi
Priorytetowe] 1l Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwd¢j ustug spotecznych swiadczonych
w Srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj
2014-2020

2. Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2017 r. — 31.05.2019 r., swoim
zasiegiem obejmuje wojewodztwa: podkarpackie, lubelskie, swietokrzyskie
oraz podlaskie.

3. Celem projektu jest pogtebienie/doskonalenie kompetencji w zakresie
realizacji ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

4. Projekt realizowany jest w partnerstwie. Liderem Projektu jest Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie. Partnerzy Projektu: Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Biatymstoku oraz Wojewddztwo Swietokrzyskie Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach.

5. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Lidera: Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszow.

6. Biura Regionalne zlokalizowane sg w:

e Lublinie, ul. Diamentowa 2, 20-447 Lublin,
¢ Kielcach, al. IX Wiekow Kielc 3, 25-516 Kielce,
e Biatymstoku, ul. Kombatantéw 7, 15-110 Biatystok.

7. Wsparcie w ramach projektu obejmuije:

a) Udziat w szkoleniach regionalnych i ponadregionalnych,
b) udziat w szkoleniach w formie e-learning,

8. Informacje dotyczgce form wsparcia w ramach Projektu oraz zakresu

tematycznego dostepne sg na stronie internetowej www.blizejrodziny.pl oraz

podstronach internetowych Partneréw.
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

§2

Warunki uczestnictwa w szkoleniach i platformie e-learning

1. Beneficjentami projektu sa:

a) Grupa docelowa podstawowa — przedstawiciele jednostek systemu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej, w tym réwniez podmiotow, ktérym
Zlecono realizacje zadan z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz stuzb zaangazowanych w realizacje zadan
wynikajgcych z w/w ustawy funkcjonujgcych na wszystkich szczeblach
samorzadu terytorialnego, jak rowniez  pracownicy  instytucji
uczestniczgcych zaréwno w dziataniach skierowanych bezposrednio na
wsparcie rodziny i pieczy zastepczej, jak i bezposrednio pracujgcych z i na
rzecz rodzin biologicznych

b) Grupa uzupetniajgca to przedstawiciele:

e wymiaru sprawiedliwosci (sedziow, kuratorow) i/lub

e osSwiaty (m.in. pedagogow i psychologéw szkolnych, wychowawcow)
i/lub

e systemu zdrowia (lekarze, pielegniarki) i/lub

e innych stuzb pracujgcych z dzieé¢mi i rodzinami biologicznymi, osobami
sprawujgcymi piecze zastepczg i rodzinami adopcyjnymi.

Osoby wpisujgce sie w grupe uzupetniajgcg nie bedg stanowi¢ wiecej niz 30%

uczestnikow projektu.

2. Instytucje, w ktérych sg zatrudnione wyzej wymienione osoby posiadajg swojg
siedzibe na terenie  wojewoOdztwa podkarpackiego lubelskiego,
Swietokrzyskiego oraz podlaskiego.

3. Uczestnicy Projektu nie mogg pozostawa¢ w okresie wypowiedzenia umowy
0 prace/umowy cywilnoprawnej/umowy wolontariatu.

4. Osoby spetniajgce w/w kryteria muszg posiada¢ zgode pracodawcy na udziat
w szkoleniach i/lub w szkoleniach o formule e-learning.

5. Szkolenia i platforma e-learning- owa sg realizowane zgodnie z zasadami
polityki rownych szans — w projekcie mogg bra¢ udziat osoby bez wzgledu na
wiek, stopien niepetnosprawnosci, miejsce zamieszkania (miasto, wies), ptec.

§3

Zasady uczestnictwa w szkoleniach

1. Obowigzkiem uczestnika szkolenia jest:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

b) systematyczny udziat w szkoleniach. Wypetnienie i przekazanie
,DEKLARACJI UCZESTNICTWA” (ktéra znajduje sie na stronie internetowej
projektu i podstronach Partnerow) oraz pre-testu, post-testu i ankiety po
szkoleniu trenerowi prowadzgcemu szkolenie, ktéry nastepnie przekazuje
dokumentacje organizatorowi szkolenia,
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Projekt,Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

c) egzamin kohcowy/post-test (uzyskanie min. 75% mozliwych do zdobycia
pkt. Nie uzyskanie tej liczby =zwigzane jest z nie otrzymaniem
zaswiadczenia)

d) Uczestnikiem szkolen w wymiarze 40 godz. dydaktycznych moze by¢ osoba,
ktéra posiada min. 5 lat stazu pracy z dzieckiem i rodzing poswiadczone
Zaswiadczeniem o stazu pracy stanowigcy zatgcznik nr 5 do Regulaminu
oraz posiada referencje/opinie pracodawcy lub podmiotu zewnetrznego
potwierdzajgce szczegdlne osiggniecia/dokonania na rzecz systemu
wsparcia dziecka i rodziny

e) Uczestnik szkolen w wymiarze 40 godz. dydaktycznych zobowigzany bedzie
do podpisania umowy stanowigcej zatgcznik nr 5 do Regulaminu,
zobowigzujgcej go do systematycznego udziatu w szkoleniu oraz zwrotu
kosztow szkolenia w przypadku rezygnacji lub nieusprawiedliwionej
nieobecnosci powyzej 10% zaje¢ dydaktycznych, oraz

f) w przypadku nieobecnosci (nieusprawiedliwionej) na szkoleniach
przekraczajgcych 10% ogodlnej liczby godzin dydaktycznych zaje¢ Uczestnik
nie otrzyma zaswiadczenia/dyplomu ukonczenia danej formy wsparcia,

g) uczestnik treningdw obejmujgcych cykl kilku jednodniowych szkolen
zobowigzany jest do udzialu we wszystkich szkoleniach wchodzgcych
w skfad catego cyklu, w przypadku nieobecnosci w danym dniu nie otrzyma
zaswiadczenia za udziat w tym szkoleniu.

h) kazdorazowe potwierdzenia obecnosci poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci oraz potwierdzajgcej korzystanie z cateringu, liscie
potwierdzajgcej korzystanie z noclegu o ile dana forma wsparcia
przewidziata korzystanie z noclegu,

i) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia i zestawow dydaktycznych,

j) poinformowanie o zmianie stosunku zatrudnienia i danych personalnych,

2. Obowigzkiem organizatora szkolenia jest:

a) zapewnienie miejsca, wyzywienia, zestawow dydaktycznych,

b) zapewnienie mozliwosci zakwaterowania dla uczestnikéw, ktérzy nie bedag
mieli mozliwosci dojazdu na szkolenia w ciggu trzech godzin przed
godzing rozpoczecia zajec, lub powrotu do miejsca zamieszkania w ciggu
trzech godzin po zakonczeniu zaje¢. Zakwaterowanie nastgpi jedynie
w przypadku starannego udokumentowania koniecznos$ci skorzystania
z noclegu, np. na podstawie biletu, rozktadu jazdy przewoznikow
ukazujgcego, ze faktycznie dojazd w okre$lonym czasie nie byt mozliwy
(w przypadku szkolen 16 godz.),

c) zapewnienie ubezpieczenia NNW dla oséb, ktérym nie przystuguje
ubezpieczenie z innych zrédet - wytgcznie wolontariusze,

d) zapewnienie zwrotu kosztow dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
realizacji zaje¢ i z powrotem dla uczestnikow szkolen, ktérym nie
przystuguje zwrot kosztow dojazdu z innych zrodet tj. wolontariuszom,
ktérzy nie mogg zosta¢ delegowani przez pracodawce. Zwrot kosztéw
podrdzy nastgpi wytgcznie, gdy miejsce odbywania szkolenia znajduje sie
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poza miejscem zamieszkania uczestnika. Zwrotowi nie bedg podlegac
koszty dojazdu w obrebie jednej miejscowosci. Zwrot nastgpi do
wysokosci optat za srodki transportu publicznego szynowego lub
kotowego zgodnie z cennikiem biletow Il klasy obowigzujgcym na danym
obszarze, takze w przypadku Kkorzystania ze srodkoéw transportu
prywatnego (w szczegdlnosci samochodem lub takséwka) jako refundacja
wydatku faktycznie poniesionego do ww. wysokosci na podstawie listy
obecnosci - zatgcznika nr 4 do Regulaminu.

e) zapewnienie realizacji programu merytorycznego przez kadre trenerskag
posiadajgcej odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje,

f) organizator szkolenia zastrzega sobie prawo do odwofania, zmiany
terminu lub miejsca realizacji danej formy wsparcia z przyczyn od niego
niezaleznych,

§4

Procedury rekrutacyjne na szkolenia

1. Informacja o rozpoczeciu rekrutacji na poszczegdlne szkolenia bedzie
umieszczona na stronie internetowej projektu  www.blizejrodziny.pl

i podstronach Partneréow, jak rowniez wysylana do potencjalnych

Beneficjentdw pocztg elektroniczng i/lub, tradycyjng, badz poprzez

bezposredni kontakt z Beneficjentami

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu i Biurach Regionalnych
Projektu.
3. Proces rekrutacji sktada sie z nastepujgcych etapow:

a) przyjmowanie zgtoszen,

e podstawg rekrutacji jest ,Formularz zgtoszeniowy na szkolenia” -
zatgcznik nr 1 i ,Ankieta motywacyjna” — zatgcznik nr 2 do Regulaminu
dostarczony w okreslonym terminie do Biura Projektu/Biura Regionalnego
faks lub skan oryginatu formularza wraz z innymi dokumentami
wymaganymi przez realizatora Projektu, a nastepnie dostarczenie
oryginatow dokumentéw drogg pocztowg lub osobiscie najpdzniej w dniu
szkolenia. Dokument winien by¢ podpisany przez osobe zgtaszajgcy sie,
obowigzkowa jest tez pieczatka i podpis dyrektora/kierownika instytucji,
ktory potwierdza fakt o zatrudnieniu zgtaszajgcej sie osoby we wskazanej
instytucji jak rowniez wyraza zgode na uczestnictwo pracownika w danej
formie  wsparcia. Podpisanie formularza  zgtoszeniowego  jest
potwierdzeniem zapoznania sie z niniejszym Regulaminem, ktéry
dostepny jest na stronie internetowej www.blizejrodziny.pl i podstronach
Partnerdw.

b) ocena formalna,

c) ocena merytoryczna. W trakcie rekrutacji badany bedzie poziom motywacji
uczestnikdw do udziatu w szkoleniach na podstawie ankiety. (w skali od 1
do 5: 1- brak motywacji, 5 — bardzo wysoka motywacja) oraz w przypadku
szkolen 40 godz. punktowany bedzie staz pracy i posiadane referencje.
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4. Podczas rekrutacji przewiduje sie nastepujgce pierwszenstwa:
e Osobom, ktore nie braty udziatu w Projekcie (2 pkt.)
e Mezczyznom, ze wzgledu na sfeminizowany charakter grup docelowej

i uzupetniajgcej (3 pkt.)

e Kolejnosc¢ zgtoszen
Przy tworzeniu listy uczestnikbw w pierwszej kolejnosci bedg uwzgledniane
osoby, ktére spetniajg pierwsze kryterium pierwszenstwa, nastepnie na liste
wpisywani bedg kandydaci, ktorzy spetniajg drugie kryterium pierwszenstwa,
itd., do kryterium kolejnosci zgtoszen, ktore bedzie brane pod uwage rowniez
w sytuacji, w ktorej kandydaci spetniajg tg samg liczbe kryteridw
pierwszenstwa.

5. Zgtoszenia na liste podstawowg bedg przyjmowane do dnia ustalonego przez
osobe prowadzgcy rekrutacje. Zgtoszenia, ktore wptyng po tym terminie, bedg
rejestrowane na liscie rezerwowej. W przypadku wyczerpania liczby wolnych
miejsc przed dniem zakonczenia procesu rekrutacji zgtoszenia bedag
rejestrowani na liscie rezerwowe;.

6. Osoby zakwalifikowane do udziatu w szkoleniach bedg informowane o tym
fakcie drogg elektroniczng. W informacji zawarte zostang szczegoétowe dane
na temat miejsca i terminu szkolenia. Brak informacji jest rownoznaczny
z tym, ze dana osoba nie zakwalifikowata sie¢ na dang forme wsparcia.
Osoba zakwalifikowana na szkolenia ma mozliwos¢ rezygnacji z udziatu
w danej formie wsparcia. Rezygnacja musi zosta¢ niezwtocznie przestana za
pomocg poczty elektronicznej (na adres wskazany w pismie) i/lub pocztg
tradycyjng najpdézniej na 3 dni robocze przed rozpoczeciem zajec.
W przypadku rezygnacji osoby z uczestnictwa w szkoleniu zostanie
zaproszona osoba z listy rezerwowej. Jezeli rezygnacja nastgpi w krotszym
terminie, pracodawca beneficjenta zobowigzany jest do oddelegowania innego
pracownika spetniajgcego kryteria okreslone w regulaminie rekrutacji na dane
szkolenie.

§5

Zasady uczestnictwa i rekrutacji w platformie e-learning

1. Obowigzkiem uczestnika platformy e-learning jest:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

b) wypetnienie i przestanie oddrukowanej ,DEKLARACJI UCZESTNICTWA”,
ktéra znajduje sie na platformie w terminie 5 dni od jej wypetnienia na
adres Lidera Projektu. Nie przestanie Deklaracji w ww. terminie
rébwnoznaczne jest z utratg mozliwosci korzystania z platformy,

c) zdanie egzaminu kohcowego (uzyskanie min. 75% mozliwych do zdobycia
pkt. nie uzyskanie tej liczby zwigzane jest z nie zaliczeniem szkolenia),

d) wypetnienie i przestanie wydrukowanej ,Ankiety ewaluacyjnej’ na
zakonczenie udziatu w szkoleniu/ szkoleniach e-learning

e) poinformowanie o zmianie stosunku zatrudnienia i danych personalnych.
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2. Obowigzkiem organizatora jest:

a) zapewnienie dostepu do interaktywnych materiatdw szkoleniowych
w ramach platformy e-learning (przekazanie loginu i hasta)

3. Informacja o rozpoczeciu rekrutacji do platformy bedzie umieszczona na
stronie internetowej projektu i podstronach Partneréw, jak réwniez wysytana
do potencjalnych Beneficjentow pocztg elektroniczng i/lub, tradycyjng, badz
poprzez bezposredni kontakt z Beneficjentami

4. Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu.

5. Proces rekrutacji sktada sie z nastepujgcych etapow:

a) przyjmowanie zgtoszen,

e podstawg rekrutacji jest ,Formularz zgtoszeniowy do platformy e-learning”
— zatgcznik nr 3 do Regulaminu dostarczony w okreslonym terminie do
Biura Projektu drogg pocztowg lub osobiscie Dokument winien by¢
podpisany przez osobe zgtaszajgcag sie, obowigzkowa jest tez pieczatka
i podpis dyrektora/kierownika instytucji, ktory potwierdza fakt
o zatrudnieniu zgtaszajgcej sie osoby we wskazanej instytucji jak rowniez
wyraza zgode na uczestnictwo pracownika w danej formie wsparcia.
Podpisanie formularza zgtoszeniowego jest potwierdzeniem zapoznania
sie z niniejszym Regulaminem, ktory dostepny jest na stronie internetowe;j
www.blizejrodziny.pl i podstronach Partnerow.

b) ocena formalna zgtoszen.

6. Osoby zakwalifikowane do udziatu w szkoleniach bedg informowane o tym
fakcie drogg elektroniczng e-mail, w ktérym zawarte zostang szczegotowe
informacje na temat sposobu korzystania z platformy z podaniem loginu
i hasta. Brak informacji jest réwnoznaczny z tym, ze dana osoba nie
zakwalifikowata sie na dang forme wsparcia.

§6
Postanowienia koncowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian Ilub wprowadzenie
dodatkowych postanowienn w Regulaminie.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 02.10.2017 r. i obowigzuje przez caty
okres realizacji projektu tj. do 31.05.2019r.

Wykaz zatgcznikow:
Zatgcznik nr 1: Formularz zgtoszeniowy
Zatgcznik nr 2: Ankieta Motywacyjna
Zatgcznik nr 3: Formularz zgtoszeniowy do platformy e-learning
Zatgcznik nr 4: Wniosek o zwrot kosztéw dojazdu
Zatgcznik nr 5: Zaswiadczenie o stazu pracy
Zatgcznik nr 6: Wzor umowy
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Projekt,Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

NAZWA PROJEKTU: ,,Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i

pieczy zastepczej”

Projekt konkursowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020,
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Nr umowy: POWR.02.08.00-00-

0010/16-00

TEMAT SZKOLENIA

(prosze wskazaé)

TERMIN (prosze wskazac)

MIEJSCE: (prosze wskazac)

Formularz zgtoszeniowy czytelnie wypetniony i podpisany nalezy przesta¢ e-mailem (zeskanowany) na

adres: blizejrodziny@rops-bialystok.pl lub faksem pod nr 85 744 71 37

Prosimy o dostarczenie oryginatéw dokumentéw najpézniej w dniu szkolenia.

W razie pytan prosimy o kontakt pod numerem telefonu:
DANE INSTYTUCJI ZGLASZAJACEJ PRACOWNIKA

NAZWA INSTYTUCJI

ADRES

TELEFON / FAX E-MAIL
DANE OSOBY ZGLOSZONEJ

IMIE | NAZWISKO

STANOWISKO

TELEFON KONTAKTOWY (stacjonarny lub komérkowy) E-MAIL

SPECJALNE POTRZEBY WYNIKAJACE Z NIEPELNOSPRAWNOSCI (prosze w odpowiednim miejscu wpisaé jakie)
Przestrzen dostosowana do niepetnosprawnosci ruchowych

Alternatywne formy materiatéw szkoleniowych
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zapewnienie systemu wspomagajgcego styszenie

Specjalne potrzeby zywieniowe

Inne

WOLONTARIUSZ (prosze zaznaczy¢ X wlasciwag odpowiedz)

TAK NIE
Ubezpieczenie NNW 1 ]

TAK NIE
Zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie L1 ]
Zapewnienie noclegu na szkolenia dwudniowe. W przypadkach TAK NIE

okreslonych w Regulaminie w & 3 pkt. 2b

1. Ja, nizej podpisanaly potwierdzam uczestnictwo w szkoleniach organizowanych w ramach projektu ,,Blizej
rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej’, wspétfinansowany przez Unie
Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji
Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych $swiadczonych w srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego
Wiedza, Edukacja, Rozwoj 2014-2020.

2. Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z Regulaminem uczestnictwa i korzystania ze wsparcia w ramach

projektu ,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej’,
wspoétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Osi Priorytetowej || Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym
Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj 2014-2020.

3. Jestem swiadomaly, iz zgtoszenie sie do udziatu w szkoleniach nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem.

4. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu zgtoszeniowym dla
potrzeb niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji i organizacji szkoleh, monitoringu i ewaluacji projektu
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 tj.).
Osoby, ktérych dotycza, majg prawo wgladu w swoje dane i do ich poprawienia pod adresem Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku, ul. Kombatantéw 7, 15-110 Biatystok.

5. Oswiadczam, iz wszystkie podane w formularzu dane odpowiadajg stanowi faktycznemu i sg prawdziwe.

6. Oswiadczam, ze tematyka szkolen jest adekwatna do zajmowanego stanowiska i wykonywanych
obowigzkow.

7. Wyrazam zgode na przekazywanie mi informacji drogg telefoniczng lub elektroniczng (e-mail) w ramach
organizowania szkolen.

Data Podpis kandydata
Oswiadczam iz w/w osoba jest pracownikiem (nazwa instytucji) ..........ccoooeiviiiiiiii e
i wyrazam zgode na jej udziat w szkoleniu.
Podpis osoby delegujace;j Piecze¢ instytuciji
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

UWAGA !l Wypetnia pracownik ROPS przeprowadzajgcy rekrutacje na szkolenie.

Ocena formalna

TAK NIE
Przynalezno$¢ do grupy docelowej projektu :l :l
Przedstawiciel grupy podstawowej I:I
Przedstawiciel grupy uzupetniajacej I:I

TAK NIE
Kompletno$¢ dokumentaciji rekrutacyjnej :l :l

TAK NIE
Spetnia kryterium formalne | | | |

Kryterium pierwszenstwa i ocena motywacji
TAK NIE
Czy kandydat brat udziat w projekcie [ ] -2pkt [ ] -Opkt
TAK NIE
Czy kandydat jest mezczyzng L1 -3 pkt. [ 1 -0 pt.
Ocena motywacji do udziatu w projekcie
weryfikacja z wykorzystaniem ankiety | ..............oceeenee pkt.
motywacyjnej
taczna liczba punktow z  kryteribw
pierwszenstwa i oceny ankiety | ..o, pkt.
motywacyjnej
Kryterium merytoryczne do szkolen 40 godz.

Staz pracy 6-10 lat — 2 pkt. 10-15 lat — 3 pkt. Powyzej 15 lat — 5 pkt.
Referencie/ opinie 2-3 szt — 2 pkt. 4 szt — 3 pkt. 5 i powyzej —5 pkt.
Punktacjaogotem |.............. Pkt.
Podpis pracownika ROPS
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

ANKIETA MOTYWACYJNA

Prosze wybra¢ trzy odpowiedzi z ponizszych stwierdzen, z ktérymi sie Pan/i zgadza i wstawi¢ ,X” w kratce obok.

NAZWA PROJEKTU: ,,Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i
pieczy zastepczej”

Projekt konkursowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020,
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Nr umowy: POWR.02.08.00-00-
0010/16-00

MOTYWACJA i PREDYSPOZYCJA Zdecydowatem/am si¢ na udziat w szkoleniu, poniewaz:

—
>
o

I

chce zdoby¢ nowe kwalifikacje niezbedne przy wykonywaniu pracy

—
>
~

I

uwazam, ze poprzez zdobycie nowej wiedzy zrealizuje potrzebe samorozwoju

—
>
~

I

mam mozliwo$¢ uczestniczenia w ciekawych zajeciach

—
>
e

I

lubie nowe wyzwania

—
>
e

I

wystat mnie przetozony

—
>
~

I

odpoczne od wykonywania obowigzkéw stuzbowych

—
>
~

I

zdobede zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia.

—
>
e

I

chce wymieni¢ doswiadczenia zawodowe i nawigzac kontakty zawodowe

Data Podpis kandydata
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PLATFORMY E-LEARNING

NAZWA PROJEKTU: ,,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
Projekt konkursowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspotfinansowany
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Nr umowy: POWR.02.08.00-00-0010/16-00

Formularz zgtoszeniowy czytelnie wypetniony i podpisany nalezy przesta¢ na adres: 35-078 Rzeszow,
ul. Hetmanska 120. W razie pytan prosimy o kontakt pod numerem telefonu:

DANE INSTYTUCJI ZGLASZAJACEJ PRACOWNIKA
NAZWA INSTYTUCJI

ADRES WOJEWODZTWO

TELEFON E-MAIL

DANE OSOBY ZGLOSZONEJ
IMIE | NAZWISKO

STANOWISKO

TELEFON KONTAKTOWY (stacjonarny lub komérkowy) E-MAIL

1.  Ja, nizej podpisanaly potwierdzam uczestnictwo w szkoleniach organizowanych w ramach projektu ,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr
systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej’, wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym
Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj 2014-2020.

2. Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z Regulaminem uczestnictwa i korzystania ze wsparcia w ramach projektu ,Blizej rodziny —
szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Osi
Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych
$wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020.

3. Jestem $wiadomaly, iz zgtoszenie sie do udziatu w szkoleniach nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem.

4.  Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu zgtoszeniowym dla potrzeb niezbednych do

przeprowadzenia rekrutacji i organizacji szkolen, monitoringu i ewaluacji projektu zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o

ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 tj.). Osoby, ktérych dotyczg, majg prawo wgladu w swoje dane i do ich

poprawienia Pod adreSEeM .............ccuuiiuniieiiiiieeiie e (wtasciwy ROPS, adres, kod pocztowy)

Oswiadczam, iz wszystkie podane w formularzu dane odpowiadajg stanowi faktycznemu i sg prawdziwe.

Oswiadczam, Ze tematyka szkolen jest adekwatna do zajmowanego stanowiska i wykonywanych obowigzkéw.

Wyrazam zgode na przekazywanie mi informacji drogg telefoniczng lub elektroniczng (e-mail) w ramach organizowania szkolen.

Noa

Data Podpis kandydata
Oswiadczam iz w/w osoba jest pracownikiem (nazwa inStytucji) ...........coooviiiiiiiii e
i wyrazam zgode na jej udziat w szkoleniu.
Podpis osoby delegujace;j Piecze¢ instytuciji
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

UWAGA!!! Wypetnia pracownik ROPS przeprowadzajacy rekrutacje na platforme e-learning

Ocena formalna

Przynaleznos$¢ do grupy docelowej projektu

Przedstawiciel grupy podstawowej

TAK

Przedstawiciel grupy uzupetniajgcej I:I
TAK

L]

Spetnia kryterium formalne

Kryterium pierwszenstwa

TAK NIE
Czy kandydat brat udziat w projekcie :l -2 pkt :l - 0 pkt.
TAK NIE
Czy kandydat jest mezczyzng L 1-3 pkt. L1 -0 pKt.
Punktacjaogétem |............ Pkt.
Podpis pracownika ROPS
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu

WNIOSEK O ZWROT KOSZTOW DOJAZDU UCZESTNIKA NA SZKOLENIA
PUBLICZNYM SRODKIEM TRANSPORTU

w ramach projektu
»,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspéffinansowany przez Unie
Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8
Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj
na lata 2014-2020
1. Ja Nizej poAPISANATY .....eveeieiiiiii e , legitymujgcaly sie

numerem PESEL .........cccceveeeee... , ZAMIESZKAIAIY W ... i

3. Koszt dojazdu najtanszym publicznym srodkiem transportu tj. Bus/PKS/PKP* na w/w trasie
(tam i z powrotem) wynosi ...........ccccceeeeeennee zhx*

4. Dane do przelewu:

Imie i nazwisko posiadacza konta

Powyzsze oswiadczenie skladam swiadomaly iz na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego za
podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi odpowiedzialnos¢ karna.

*Niepotrzebne skresli¢
**Do wniosku nalezy dotgczyc¢ bilety, paragon lub o$wiadczenie przewoznika o cenie biletu — zatgcznik 3a do Regulaminu

(Data i podpis uczestnika)
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik 4a do Regulaminu

OSWIADCZENIE PRZEWOZNIKA O CENIE BILETU
w ramach projektu
»Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspétfinansowany przez Unie
Europejska w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8

Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj
na lata 2014-2020

Nazwa i adres firmy:

Miejscowos¢, data Podpis/piecze¢ przewoznika

LIDER PROJEKTU
Wojewddztwo Podkarpackie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmanska 120, 35-078 Rzeszow tel. 17 747 06 00 fax. 17 747 06 01 e-mail: sekretariat@rops.rzeszow.pl www.rops.rzeszow.pl

PARTNERZY PROJEKTU

e i

Wojewoddztwo Podkarpackie Wojewoddztwo Lubelskie Wojewddztwo Podlaskie Wojewddztwo Swietokrzyskie




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

*
* 4

* ok

Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu

ZASWIADCZENIE O STAZU PRACY

w ramach projektu
»Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspétfinansowany przez Unie
Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8
Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj
na lata 2014-2020

Niniejszym zaswiadczam, ze Pan/Pani .............c.coooiiiiiiiiiiii o (imie i nazwisko)
JESE ZAtrUANIONY/A W .. e e (nazwa instytucji),
na podstawie umowy o prace, oraz nie pozostaje/pozostaje w okresie wypowiedzenia, posiada

................... lat stazu pracy z dzieckiem i rodzing.

Pieczec instytucji Podpis dyrektora/ kierownika jednostki
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik 6 do Regulaminu

UMOWA NR ..........

0 udziat w szkoleniu pt.; ,.ceeeeiicririeieiirirereeen ” w ramach projektu ,Blizej rodziny — szkolenia dla
kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej’, wspoéifinansowany przez Unie Europejska
w ramach Osi Priorytetowe] Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukaciji
Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych sSwiadczonych w Srodowisku lokalnym Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj na lata 2014-2020

zawarta w dniu .....coeeeeiaennnn
pomiedzy:
1. Wojewodztwem Podkarpackim - Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej

w Rzeszowie z siedzibg przy ul. Hetmanskiej 120, 35-078 Rzeszdéw, reprezentowanym przez:

- Pana Jerzego Jeczmienionka - Dyrektora ROPS w Rzeszowie,
- Pania Edyta Kopiec — Gtdéwnego Ksiegowego ROPS w Rzeszowie,

zwanym dalej Organizatorem

2. P aNEM, PaNIG. ... et e ,
zamieszKatym/zamieSzKatg. ... ... ...
nrpesel .......cooevieininnn.

zwanym/g dalej Uczestnikiem szkolenia.

Umowa zostata zawarta na czas trwania szkolenia.

§1

1. Organizator o$wiadcza, Ze jest wykonawca projektu ,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej’, wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Osi
Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8
Rozwdj ustug spofecznych swiadczonych w Srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego
Wiedza, Edukacja, Rozwdj na lata 2014-2020.

2. Organizator zobowigzuje sie do:

1) przeprowadzenia szkolenia w wymiarze 40 godzin dydaktycznych;

2) wydania Uczestnikowi szkolenia zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

Organizator wskaze miejsce odbywania szkolenia;

4. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania, zmiany terminu lub miejsca zaje¢ z przyczyn
od niego niezaleznych.

w
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§2

1. Uczestnik szkolenia zobowigzuje sie do:

1) zapoznania sie z Regulaminem umieszczonym na  stronie internetowe;
blizejrodziny.rzeszow.pl i podstronach Partneréow

2) udziatu w zajeciach zgodnie z przyjetym harmonogramem zajec;

3) uczestnictwa w co najmniej 90% godzin dydaktycznych zaje¢ i potwierdzania kazdorazowo
swojej obecnosci wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci;

2. Uczestnik szkolenia nie ponosi kosztéw szkolenia za wyjgtkiem przypadkéw dojazdu na szkolenie
we wilasnym zakresie.

3. O rezygnacji ze szkolenia Uczestnik szkolenia zobowigzany jest poinformowa¢ Organizatora
w formie pisemnej przesytajgc (pocztg elektroniczng lub tradycyjng) stosowne os$wiadczenie na
adres ROPS Rzeszéw ul. Hetmanska 120, 35-078 Rzeszéw w terminie okreslonym
w Regulaminie.

4. W celu usprawiedliwienia nieobecnosci przekraczajgcej 10% zaje¢ Uczestnik szkolenia
zobowigzany jest przediozy¢ pisemne usprawiedliwienie. Usprawiedliwienie musi zawierac
wskazanie oraz doftgczenie odpowiedniego dokumentu potwierdzajgcego okolicznosé
niemozliwosci uczestnictwa w zajeciach (np. zaswiadczenie lekarskie lub os$wiadczenie
uczestnika) oraz musi zosta¢ dostarczone do siedziby Organizatora w ciggu 7 dni od terminu
zajec na ktérych Uczestnik szkolenia byt nieobecny.

5. Uczestnik szkolenia nie otrzyma zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia w przypadku:

- nieobecnosci nieusprawiedliwionej powyzej 10% godzin dydaktycznych zajec.

§3

. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

. Wszelkie spory o niemajgtkowym charakterze, ktére moga wynikng¢é z umowy winny by¢
rozstrzygane polubownie.

4. W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg w szczegolnosci przepisy Kodeksu

Cywilnego.
5. Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad miejscowy wiasciwy
dla Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie.

WN -

Organizator Uczestnik szkolenia
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