Opinia Nr 4
z dnia 16 listopada 2017 t.
strony pracownikéw, strony pracodawcow
1 strony samorzadowe;j
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego
w Kielcach

w sprawie podzialu srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (IKFFS) na rok 2018:

1. Strona pracownikéw — reprezentowana przez Ogdlnopolskie Porozumicnie Zwigzkow
Zawodowych 1 Forum Zwiazkéw Zawodowych; strona pracodawcow — reprezentowana
przez Konfederacj¢ Lewiatan i Pracodawcéw RP - oraz strona samorzadowa WRDS
w Kielcach negatywnie opiniuje fakt, iz w planie Funduszu Pracy na 2018 r. na wydatki
Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczono kwote 105 608 tys. zt.

Polski rynek pracy cierpi z powodu luki kompetencyjnej, ktéra wynika zaréwno
z niedostatkéw systemu edukacji, jak i niskiej aktywnosci szkoleniowej 0séb pracujacych.
Iuka ta staje si¢ coraz bardziej dotkliwa wraz z rosnacym poziomem zatrudnienia,
zmniejszajacym si¢ poziomem bezrobocia. Krajowy Fundusz Szkoleniowy jest podstawowym
narzedziem  wspierajacym  pracodawcéw  w  rozwijaniu i aktualizacji  kompetencji
pracownikow. Dlatego rekomendujemy zwigkszenie limitu $rodkéw KEFS do 4% Funduszu
Pracy, w 2018 r. i docelowo 6% Funduszu Pracy w 2019 r.

2. Strona pracownikéw, strona pracodawcéw i strona samotzadowa WRDS w Kielcach
pozytywnie opiniuje propozycj¢ wydzielenia kwoty 510 tys. zf, stanowiacej ok. 0,5%
srodkow KFS okreslonych w planie Funduszu Pracy 2018 t. i przeznaczenia tych srodkéw w
townych  czesciach . po 30 tys. =zt dla Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej oraz 16 wojewddzkich urzedéw pracy (WUP) na finansowanie zadan,
o ktérych mowa w art. 69a ust 2 pkt 2-5 ustawy o promogfi atrudnienia (...).

3. Strona pracownikow, strona pracodawcéw i strona samorzadowa WRDS w Kielcach
przyjmuje informacj¢ o podziale srodkéw KFS: 80% przeznacza si¢ na dzialania finansowane
przez powiatowe utzedy pracy (PUP) w ramach przyznanych im limitow, 20% stanowi
rezerwe IKFS, ktorej priorytety wydatkowania okresla Rada Rynku Pracy.

4. Strona pracownikow, strona pracodawcéw 1 strona samorzadowa WRDS w  Kielcach
pozytywnie opiniuje wzor podzialu  §rodkéw KFS na 2018 r. na finansowanie
w wojewodztwach zadag, o ktérych mowa w art. 69a ust. 2 pkt 1 ustawy o promogi zatrudnienia
(-..), realizowanych przez powiatowe urzedy pracy:

gdzie znaczenie symboli jest nastepujace:

Kn — kwota $rodkéw KFS, jaka moze byé¢ wydatkowana w roku budzetowym na

finansowanie zadait w wojewodztwie wymienionych w art. 69a ust. 2 ustawy,

Pi — kwota stanowigca 80% srodkéw przewidzianych w planie KFS na finansowanie
zadanl wymienionych w art. 69a ust. 2 ustawy, po uwzglednieniu kwoty srodkow
przeznaczonych na  finansowanie zadad wykonywanych przez ministra
i samorzady wojewodztw okreslonych w art. 69. ust. 2 pkt 2-5,



7Zn — liczba 0séb pracujacych w wojewédztwie, wedlug stanu na koniec I kwartalu 2017

roku,

7 — liczba oséb pracujacych ogdlem w kraju, wedlug stanu na koniec I kwartatu 2017

roku,

n — oznacza wojewodztwo.

5. Strona pracownikow , strona pracodawcéw oraz strona samorzadowa WRDS w Kielcach
negatywnie opiniuja plan wydatkowania srodkéw KFS w 2018 r., przedstawiony w tabeli 1.

Tabela 1. Plan wydatkowania §rodkéw KFS w 2017 r. (kwoty po zaokragleniu w tys. z1.)

Lp. Kwota Podmioty Kwota na | Kwota na
KFS dziatania dziatania
MRPiPS PUP
i WUP wg
okreslone | wojewodztw
w art. 69a | okreslone
ust. 2 w art. 69a
pkt. 2-5% ust. 2¥¥
1. | Srodkina 84 588,4 510,0 84 078,4
zadania
MRPIPS,
WUP i PUP
MRP:PS 30,0 0
Dolnoflgskie 30,0 6 390,0
Kujawsko-Pomorskie 30,0 4 .481,4
Liutbelskie 30,0 43973
Lubuskie 30,0 21944
¥ ddzkie 30,0 57089
Malopolskie 30,0 7 331,6
Mazowieckie 30,0 12 712,7
Opolskie 30,0 20431
Podkarpackie 30,0 4 279,06
Podluskie 30,0 24383
Pomorskie 30,0 5179,2
Slaskie 30,0 9 753,1
5 wiglokrzyskie 30,0 2 623,2
Warmiiisko-Mazurskie 30,0 28334
Wielkopolskie 30,0 8197,6
Zachodniopomorskie 30,0 35145
2. | Rezerwa 21 019,0
KESHH*
3. | LACZNIE 105 608,0

* $rodki wylaczone z kwoty KFS ujete) w planie Funduszu Pracy na 2018 rok na dzialania
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej (MRPIPS) 1 wojewddzkich urzedow pracy
(WUP) okreslone w art. 69a ust. 2 pkt. 2-5 (podzial zgodnie z art. 109 ust. 2e, 2g, 2h ustawy o
promogji atrudnienia i instytuciach rynkn pracy);

#+ ¢rodki (limity) wynikajace z przyjetego wzoru podziatu na wojewddztwa 80% kwoty KFS na
2018 rok na dziatania okreslone w art. 69a ust. 2 (podzial zgodnie z art. 109 ust. 2e ustawy o



promogi Zatrudnienta i instylugiach rynkn pracy, z uwzglednieniem oséb pracujacych wg wojewddztw
na koniec I kwartatu 2017 r.);

“**srodki przekazywane powiatowym urzedom pracy (PUP) zgodnie z priorytetami ustalonymi
na rok 2017 przez Rade Rynku Pracy (art. 22 ust. 4 pkt. 4).

Uwaga: w tabeli podano kwoty w zaokragleniu, kwoty planowanych limitow moga si¢ nie
sumowac 1 nieznacznie réznic.

6. Strona pracownikow , strona pracodawcow oraz strona samorzadowa WRDS w Kielcach
proponuje przyja¢  priorytety wydatkowania przez powiatowe urzedy pracy srodkéw w
wysokosci przeznaczonych na dzialania okreslone w art. 69a ust. 2 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

1) wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewddztwie zawodach deficytowych oraz w zakresie kompetencji najbardziej
poszukiwanych w danym powiecie lub wojewédztwie;

2) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwiazku z  zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy;

3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowad wykonywanie
P LA 8 ga VY EOnyy
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdélnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,

a ktorym nie przyshuguje prawo do emerytury pomostowe;.

7. Strona pracownikéw , strona pracodawcéw oraz strona samotrzadowa WRDS w Kielcach
pozytywnie opiniuje przyjeta zasade, zgodnie z ktora urzedy pracy przyznaja wsparcie
ze Srodkoéw KIS w pierwszej kolejnosci pracodawcom, ktérych wnioski spelniaja wymagania
okreslone przynajmniej w jednym z przyjetych priorytetéw. W przypadku pozostawania
wolnych srodkéw w ramach limitu powiatowe urzedy pracy moga przyznawaé srodki
pracodawcom niespetniajacym tych wymagan.

8. Strona pracownikéw | strona pracodawcow oraz strona samorzadowa WRDS w Kielcach
rekomenduje przeznaczenie $rodkéw rezetwy KFS w wysokosci na finansowanie przez
powiatowe urzedy pracy dzialaf pracodawcéw w zakresie ksztalcenia ustawicznego, zgodnie
nast¢pujacymi priorytetami:

a) wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyﬂkowanych w danym
powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych;

b) wsparcie ksztalcenia ustawicznego os6b po 45 roku zycia;







