Uchwala Nr VI/ 32/2019
Mlodziezowego Sejmiku Wojewédztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 19 pazdziernika

w sprawie rekomendacji do Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa Swiqtokrzyskiego 2030+

Na podstawie § 13 pkt 1 Regulaminu Mlodziezowego Sejmiku Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.

Miodziezowy Sejmik Wojewddztwa Swie;tokrzysldego przyjmuje rekomendacje stanowigce
zalgeznik do niniejszej uchwaly. Szczegélowe uzasadnienie rekomendacji opracuje zesp6t
redakcyjny w sktadzie: Alicja Dulik, Zofia Mogielska, Hubert Zalesny, Katarzyna Wojdan,
Jakub Szostek, Dominika Chmielewska, Julia Dziuba, Julia Pajak.

§ 2.
Rekomendacje podlegajg przekazaniu Zarzadowi Wojewodztwa Swif;tokrzyskiego.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Milodziezowego Sejmiku Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego.

JuliaPajék ‘
Nulra ‘”{

Przewodniczaca\Mlodziezowego Sejmiku



Zatacznik do uchwaty nr V1/32/2019
Mtodziezowego Sejmiku
Wojewédztwa Swigtokrzyskiego

Czesc | rekomendacji Mlodziezowego Sejmiku do Strategii Rozwoju
Wojewédztwa SWIetokrzysklego 2030+.

Jako radni Mtodziezowego Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego,
chcemy zwrdci¢ uwage na to, jak wazne jest rozwijanie aktywnosci
obywatelskiej juz od najmtodszych lat. Poprzez dziatanie w grupie na
rzecz srodowiska lokalnego, mtodziez zaczyna uczy¢ sie aktywnej pracy
oraz przyswajac¢ pewne normy, ktorych na co dzien czesto nie otrzymuje.
Dostrzega, ze komu$ zaczyna na niej zaleze¢, kto$ jg wspiera i
motywuje. Takg osobag jest lider - osoba, z ktérej mtodzi czesto biorg
przykiad. Dlatego oprécz edukowania mtodziezy, wazne jest tez dobrze
znane w naszym wojewoddztwie edukowanie liderow. Jezeli mtoda osoba
zacznie dziata¢ w okresie swojego dorastania, to prawdopodobnie
zacznie sig¢ utozsamiac z terenem, na ktérym dziata. Dzieki temu
zachecimy kompetentne, przygotowane i gotowe do dziatania osoby do
pozostania w regionie $wigtokrzyskim.

Ponizsze punkty zawierajg zbior rekomendacji wypracowanych przez
Miodziezowy Sejmik Wojewodztwa Swietokrzyskiego, dotyczacy polityki
miodziezowej w obszarze rozwoju kompetencji obywatelskich |
spotecznych, ktére naszym zdaniem, powinny zostaé uwzglednione w
Strategii Rozwoju Wojewoddztwa SW|etokrzysk|ego 2030+.

1. Zwigkszenie zaangazowania uczelni wyzszych w promocje
swojej oferty ksztatcenia wéréd uczniéow
szkét ponadpodstawowych w wojewédztwie Swietokrzyskim,
takze w innych regionach kraju.

Jednym z probleméw, jakie dostrzegli$my w naszym wojewddztwie jest
emigracja ludzi mtodych, szczeg6lnie w okresie, kiedy po skoriczeniu
edukacji w szkole ponadpodstawowej, wchodzg w doroste zycie.
Atrakcyjnos¢ innych wojewddztw, w postaci m.in. ciekawszej oferty
ksztatcenia na uczelniach wyzszych oraz wigkszej szansy na zdobycie
dobrze ptatnej pracy, powoduje, ze mtodzi ludzie bez zalu opuszczajg
swoje rodzinne strony. Swietokrzyskie odwiedzajg gtéwnie w sprawach
prywatnych. Nie traktujg go jako miejsca swojej pracy i szeroko pojetego
rozwoju.



Mitodziezowy Sejmik proponuje, aby s$wietokrzyskie uczelnie, przy
wsparciu wtadz wojewédztwa swietokrzyskiego poszerzyly swojg oferte o
kilka rozwigzan, takich jak np.:

- utworzenie wiekszej ilosci klas patronackich (akademickich) w szkotach
naszego regionu i wojewédztwach osciennych. Dzieki temu ich oferta
ksztatcenia dotrze do wiekszego grona mtodziezy zainteresowanej
studiami, jednoczesnie bedzie to okazja do promocji naszych uczelni, ich
nowoczesnej bazy dydaktycznej, atrakcyjnych kierunkéw;

- uczelnie wyzsze nawigza intensywng wspotprace ze szkotami
ponadpodstawowymi. Uczniowie bedg mogli uczestniczyé w zajeciach
prowadzonych przez wyktadowcéw w salach uczelnianych i
laboratoriach. Dotyczytyby one m.in. zagadnieh zwigzanych z prawem,
medycyna, ekonomig, kierunkami inzynierskimi. Pozwolityby one na
doskonalenie uczniowskiego warsztatu pracy pod katem przysztych
studiéw oraz przygotowanie przysztych studentéw do dziatalnosci w
uczelnianych kotach naukowych;

- uczelnie powinny by¢ bardzie otwarte na przysztych studentéw poprzez
organizacje dni otwartych, wyktadéw dla licealistow oraz prezentacje két
naukowych, ktore dziatajg na terenie uczelni;

- dalsze rozwijanie programéw stypendialnych. Jest to szczegdlnie
wazne, aby wspiera¢ kieleckich studentow, ktérzy decydujg sie na
studiowanie w naszym miescie. Powstaly juz programy, ktére pozwalajg
na stypendia dla najbardziej uzdolnionych studentéw, dzieki czemu
mog3g oni skupié sie¢ na uczeniu, a nie martwié sie o pienigdze;

- wprowadzenie stypendiéw grupowych, skierowane do grup studentéw,
ktorzy razem chcieliby co$ zrobi€, np. aktywnie dziataé w kotach
studenckich, czy na rzecz spotecznosci studenckiej. Pozwolitoby to
ksztattowa¢ postawy obywatelskie i spoteczne, poniewaz mtodzi ludzie
integrowaliby sie ze sobg i razem tworzyli co$ na rzecz innych. Dzieki
takiemu wsparciu finansowemu, studenci mieliby wieksze mozliwosci
dziatania.

2. Wsparcie organizacji pozarzadowych ksztattujacych
kompetencje miekkie wsréd miodziezy w wieku szkolnym.

W tym celu potrzebny jest systemowy program, ktéry zwiekszytby
dziatania na rzecz rozwoju kompetencji miekkich i obywatelskich wsréd
mtodych ludzi. Powinni oni wiedzie¢, jakie majg mozliwosci rozwoju
poza szkotg, a takze jak wazne jest udzielanie sie na rzecz spotecznosci
lokalnej, chociazby poprzez udziat w wyborach czy referendach. Istotng
kwestig jest réwniez edukacja dotyczaca wspotpracy i pracy w grupie,



aby promowa¢ model wrazliwego obywatela i osoby posiadajgcej
podstawowe umiejetnosci spoteczne i wspétpracy z innymi.

Proponujemy program, ktoéry zapewni finansowanie dla organizaciji
pozarzgdowych dziatajacych na terenie wojewodztwa $wietokrzyskiego,
aby mogt powstac projekt realizowany poprzez edukacje nieformaing i
pozaformalng. Bardzo wazne jest to, aby wymienionych powyzej
kompetencji uczyly osoby, ktére maja wickszg wiedze i doswiadczenie w
pracy z mtodzieza.

Potem organizacje pozarzadowe mogtyby zachecaé mtodych ludzi do
dziatalnosci spotecznej, dziatalnosci w miodziezowych radach, czy
wolontariacie.

3. Wsparcie organizacyjne, finansowe i promocyjne oraz
realizacja programoéw rozwijajacych kompetencje miekkie.

Kompetencje migkkie sg jednymi z najwazniejszych umiejetnosci na rynku
pracy w XXI| wieku, pozwalajg m.in. na budowanie lepszych relacji
miedzyludzkich, ale takze uczg wspélpracy. Przyczyniajg sie takze do
rozwoju $wiadomosci spotecznej i obywatelskiej, dlatego wsparcie
programéw, ktére takich kompetencji uczg jest niezwykle wazne.
Mtodziezowy Sejmik Wojewédztwa Swietokrzyskiego widzi potrzebe
kontynuacji dotychczas realizowanych programéw ujetych w dokumencie
,Swietokrzyskie dla Miodych”:

- Mania Dzialania to program realizowany przez Regionalne Centrum
Wolontariatu w Kielcach. W gminach uczestniczacych w programie,
mtodzi ludzie tworzac nieformalne grupy mogg dostaé grant 1000zt na
realizacje swoich pomystéw i dziatan. Przez caly czas trwania projektow
uczestnicy dostaja state wsparcie merytoryczne. Organizatorzy
przygotowuja tez dla uczestnikdéw bardzo ciekawe szkolenia i wydarzenia.
Program silnie oddziatywuje na mtodziez ale takze na gminy, w ktérych
jest realizowany. Program opiera sie na doswiadczeniach Fundagji
FARMA. W momencie pozyskiwania pieniedzy na pomyst, ktéry chcg
zrealizowa¢ miodzi ludzie, ucza sie pisania pism i wnioskéw, tworzenia
spojnych kompozycji czy przelewania na papier wtasnych pomystéw. Jest
to umiejetnos¢, ktérej nikt im juz nie odbierze, ani nie nauczy ich w szkole,
a ktéra wzmocni ich wiedze. Sama préba stworzenia takiej inicjatywy,
moze wptyng€ zachecajgco na mtode osoby, aby w przysztosci tworzyty
stowarzyszenia czy dotgczaty do dziatajacych juz na rzecz mtodziezy
grup. Za tym idzie samorozwdj, che¢ angazowania sie w zycie spoteczne,
nawigzywanie wspotpracy z innymi grupami, radzenie sobie ze stresem



czy motywowanie innych. Podczas realizacji projektu mtodziez uczy sie
wywigzywania z obowigzkow oraz odpowiedzialnosci za przedsiewziecie.
Program realizowany jest w ramach Partnerstwa dla Miodziezy, ktére
powstato 2 czerwca 2010 roku w Staszowie.

- Swietokrzyski Program Rozwoju Lideréw “Liderzy dla mlodziezy”
organizowany we wspéipracy ze Swietokrzyskim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Fundacjg Szkofa Lideréw. Zostat stworzony z inicjatywy
Marszatka Wojewédztwa Swietokrzyskiego. Program jest odpowiedzig na
problemy dotyczgce aktywnosci spotecznej mieszkancow wojewoddztwa
Swietokrzyskiego zawartych w Stirategii Rozwoju Wojewddztwa
Swietokrzyskiego do roku 2020 oraz w dokumencie ,Swietokrzyskie dla
miodych. Kierunki wspierania aktywnosci spotecznej miodziezy
wojewddztwa swietokrzyskiego na lata 2017-2020". Program finansowany
jest ze $érodkéw Wojewddztwa Swietokrzyskiego. Przygotowuje do
dziatania z miodzieza, pomaga znalez¢ uczestnikowi programu
negatywne cechy, ktére przeszkadzajg mu w rozwoju oraz rozwinagé
pozytywne cechy prawdziwego lidera, ktére czesto sg gteboko ukryte.
Uczy, czym jest wystgpienie publiczne i jak je przygotowaé. Uczestnicy
przechodzg wiele ¢wiczen, ktére pomagajg rozwigzywaé codzienne
problemy, z jakimi borykajg sie grupy miodziezowe. Pozyskang wiedze
uczestnik programu moze potem przekazaé miodziezy, z ktérg
wspotpracuje i lepiej motywowaé jg do dziatania. Na zakonczenie
programu, jego uczestnicy realizujg projekty stworzone przez nich dla
miodziezy. W tym momencie zaczyna sie wspotpraca lideréw z réznych
czesci regionu, ktéra jak wiemy po 3 latach realizacji projektu, jest bardzo
prezna.

- Regionalny Kongres Miodziezowych Rad odbyt sie po raz pierwszy
w 2016 roku, zostat przygotowany przez Rzecznika Miodziezy przy
Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Swietokrzyskiego. Od 2017 r.
inicjatywe organizacji wydarzenia przejety organizacje mtodziezowe.
Podczas Kongresu, przedstawiciele mtodziezowych rad uczg sie jak
budowaé relacje w grupie, w ktérej dziatajg na co dzien. Staraja sie tez
pozyskac wiedze na temat tego jak rozmawiaé z decydentami, ktérzy
pomogag im w realizacji zadan i podzielg sie swojg wiedzg i
doswiadczeniem. Poznajg rozwigzania réznych problemoéw, jakie moga
ich spotka¢ w czasie dziatania lub tworzenia nowej inicjatywy. Ucz3 sie,
jak zaangazowac wiekszg grupe mfodziezy i jak jg motywowaé do
podejmowania dziatania. W tym roku odbyta sie juz czwarta edycja
Regionalnego Kongresu Wojewédztwa Swietokrzyskiego.



WyZej wymienione programy powodujg wzrost aktywnosci mtodych
obywateli w naszym wojewddztwie. Potrzebna jest ich kontynuacja oraz
wspieranie przez Urzad Marszatkowski oraz Sejmik Wojewddztwa
Swietokrzyskiego. Warto pomagaé kreowaé ciekawos¢ w miodych
ludziach oraz dawac¢ im kompetentnych i przygotowanych Lideréw, ktérzy
mogliby by¢ dla nich oparciem, przewodnikiem i pomocnikiem po Swiecie
aktywnosci obywatelskiej. Wazne jest réwniez, aby wspieraé i tworzy¢
nowe merytoryczne szkolenia, wydarzenia i projekty dla mtodych ludzi i
0séb z nimi dziatajacych. W Urzedzie Marszatkowskim na state powinien
zostaé powotany Rzecznik Miodziezy, ktéory mogtby wspieraé
merytorycznie miodziez, a jednoczesSnie byé jej gtosem wsréd
decydentow. Osoba ta powinna znaé potrzeby mtodych ludzi oraz stuzyé
pomocag w rozwigzywaniu ich codziennych probleméw. Funkcjonowanie
Rzecznika jest wazne przede wszystkim dlatego, ze to on zajmuje sie
sieciowaniem miodziezy w wojewddztwie, ale takze edukowaniem w
kwestiach dziatalnosci spotecznej. Wszystkie grupy mtodziezy dziatajgce
w wojewodztwie, powinny mieé¢ mozliwosé zwrécenia sie do Rzecznika.

4. Promocja zaangazowania spolecznego wsrod miodziezy i
dziatan majgcych na celu wzbogacenie i promocje oferty
kulturalnej.

- Samorzady uczniowskie sg dla wielu ludzi pierwszym przejawem
dziatalnosci spotecznej oraz samorzadnosci. Dlatego warto zadba¢ o ich
rozwdj. Ten organ szkoty w bardzo niskim stopniu wspierany jest przez
wladze, brakuje nawigzywania konsultacji z gronem pedagogicznym.
Dlatego proponujemy, aby w szkotach wprowadzié¢:

e szkolenia dla pedagogéw i nauczycieli w celu umiejetnego
wspierania oraz skuteczniejszego aktywizowania miodziezy
szkolnej w dziatalnosci spotecznej, zwrécenie uwagi na rozwoj
samorzadow szkolnych, kompetencji ich czionkéw;

e zachecanie czionkéw samorzadéw uczniowskich do udziatu w
krajowych programach prowadzonych np. przez Centrum
Edukacji Obywatelskiej;

e generowanie mozliwosci i zachet dla ucznidéw do wchodzenia
w sytuacje treningu kompetencji spotecznych i obywatelskich.



- Miodziezowe Rady Miast/ Gmin

Wazne jest aby pomagaé miodziezowym radom, poprzez wsparcie
merytoryczne oraz finansowe. Stwarzanie mtodym ludziom mozliwos$ci do
rozwoju poprzez realizowanie projektdéw, wzmacnianie ich umiejetnosci
miekkich, kooperacje, postawy liderskie oraz odpowiedzialnosci. To
wiadnie podczas dziatania tworzg sie relacje, ktére wiazg nas z regionem.
Dbanie o propagowanie ws$rdéd wiodarzy idei mtodziezowych rad,
pokazywanie, jak wazne sg one dla mtodych, to duza lekcja aktywnosci
obywatelskiej, a takze zdobywanie pozytywnych doswiadczen,
umiejetnosci miekkich.

Konieczne sg ponizsze dziatania:
1. Szkolenia oraz dofinansowywanie mtodziezowych rad:

e Stworzenie budzetu przeznaczonego na rozwoj
mtodziezowych rad oraz stopniowe zwiekszanie go wraz z
rozszerzaniem programéw skierowanych do tej grupy.
Tworzenie budzetéw w oparciu o budzet obywatelski;

o Utworzenie mechanizméw wsparcia finansowego dziatalnosci
miodziezowych rad — programéw, w ramach ktérych
mtodziezowe rady beda mogly aplikowaé o $rodki finansowe
na swoje inicjatywy;

o Uwzglednienie puli srodkow, ktéra bytaby rozdysponowywana
przez Zarzad Wojewddztwa z udzialem Miodziezowego
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego w drodze programu
grantowego/konkursu miedzy zainteresowane miodziezowe
rady na konkretne dziatania.

2. Promowanie idei mtodziezowych rad:

o Miodziezowe Rady to gremia, ktére odgrywaja znaczacy wptyw
na rozwdj gmin oraz miast. Wtadze tworzac Mtodziezowe Rady
wspierajgc oraz wspotpracujac z nimi, pokazujg jak wazna jest
dla nich miodziez, tworzg przyjazng do ich dziatan przestrzen;

e Promowanie wsréd miodych ludzi szeroko pojetej aktywnosci
spotecznej, m.in w mtodziezowych radach poprzez warsztaty,
na ktérych zdobywaliby informacje na temat korzysci ptynacych
z tego typu dziatan;

¢ Organizowanie szkolen/spotkan dla wtodarzy, majacych na
celu zachecanie do tworzenia nowych mtodziezowych rad;

e Organizowanie spotkan sieciujgcych skierowanych do
istniejacych mtodziezowych rad oraz tych w trakcie tworzenia;



e podejmowanie dziata, majgcych na celu promocje dialogu
mtodziezy | wtadz samorzgdowych.

3. Umozliwienie wspétpracy miodziezowych rad z ekspertami w dziedzinie
dziatalnosci spoteczne;.

e organizacja szkolen i warsztatbw z udziatem ekspertow w
obszarze samorzadnosci mtodziezowej;

e organizacja szkolen dla opiekunéw mtodziezowych rad oraz
przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego, w ktérych
istniejg lub tworzg sie miodziezowe rady.

- Karta Mtodego Mieszkanca

Kazda mtoda osoba, uczaca sie/mieszkajgca w wojewddztwie
Swietokrzyskim powinna mie¢ mozliwo$¢ do korzystania ze znizek
przeznaczonych dla mtodziezy. Samorzad wojewo6dztwa mégtby np.
nawigzac wspotprace z przedsiebiorcami dziatajgcymi na terenie regionu
Swietokrzyskiego, ktérzy beda oferowali rézne “benefity”, dzieki ktérym
miodziez miataby mozliwo$é dostepu do wielu ustug w nizszych cenach.
Karta mogtaby dziata¢ na podobnych zasadach jak Karta Seniora czy
Karta Duzej Rodziny.

Warto réwniez wprowadzi¢ “Ztotg Karte Mtodego®, ktéra przystugiwataby
zastuzonym miodym aktywistom. O tym, kto bedzie jg otrzymywat, beda
decydowaly kryteria, takie jak: dziatalnos¢ w mtodziezowych radach,
stowarzyszeniach czy kotach wolontariatu.

Oddzielna karta dla mtodych, aktywnie dziatajgcych oséb bytaby
motywacjg i zachetg dla mniej zaangazowanej mtodziezy do wspierania
polityki mtodziezowej wojewodztwa.

Ztota karta powinna zaktada¢ dostepnos¢ do dodatkowych ustug, ktérych
nie obejmuje zwykla karta, lub wieksze znizki w wyznaczonych
miejscach. Kazdy mlody mieszkaniec, ktéry spetnia wyznaczone kryteria
powinien mieé dostep do zwykiej karty.

Mtodziezowy Sejmik Wojewddztwa Swietokrzyskiego apeluje takze, aby
na bazie rekomendacji, przygotowany zostat nowy dokument/strategia
dla mtodych, ktéry bedzie stworzony w oparciu o strategie Rzecznika
Mtodziezy: ,Swietokrzyskie dla miodych. Kierunki wspierania aktywnosci
spotecznej miodziezy wojewoddztwa Swietokrzyskiego na lata 2017 —
2020". Obecna, nieformalnie przyjeta strategia jest préba
usystematyzowania dziatan podejmowanych przez ré6zne podmioty na
rzecz zwiekszenia spofecznego zaangazowania mtodziezy w naszym
regionie. Dzieki temu, Swietokrzyskie zajmowatoby czotowe miejsce w
Polsce, w obszarze rozwoju regionalnej polityki mtodziezowe;.





