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Szanowni Panstwo,

decyzja Sejmiku Wojewddztwa Swietokrzyskiego w dniu 22 listopada br. powierzona mi zostata funkcja
Wicemarszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego. To dla mnie ogromny zaszczyt oraz zobowigzanie wobec
mieszkancow regionu. Petnigc swojg funkcje w Zarzadzie Wojewddztwa nadzoruje m.in.: Regionalny Osro-
dek Polityki Spotecznej. Szeroko rozumiana polityka spoteczna jest mi szczegdlnie bliska ze wzgledu na moja
dotychczasowg aktywnos$é spofeczno - zawodowsg. Od lat podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu, integracji spotecznej w szczegdlnosci oséb z niepetnosprawnosciami oraz wspot-

pracuje ze Srodowiskiem seniorow, wspierajgc kluby seniora i Uniwersytety Trzeciego Wieku.

Nowa piecioletnia kadencja stawia przed Zarzgdem Wojewddztwa Swietokrzyskiego nowe wyzwania w ob-
szarze polityki spotecznej, szczegdlnie w obliczu zmian spoteczno - demograficznych oraz rozwoju gospodar-

czego.

Gospodarka, rodzina, bezpieczenstwo — to trzy filary na ktérych bedzie oparta dziatalnos¢ nowego Zarzg-
du. Jestesmy w przededniu rozpoczecia prac nad aktualizacjg Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Swietokrzyskiego. Okreslenie priorytetowych z punktu widzenia polityki spofecznej regionu celéw

wymaga pogtebionej diagnozy. Istotnym jest aby wypracowana Strategia nie tylko okreslata cele, jakim
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jest rozwigzanie okreslonych problemoéw spotecznych, powinna tez okresla¢, w jaki sposob i jakimi drogami

te zmiane mozna osiggnac.

W ramach regionalnej polityki spotecznej implementowane bedg innowacyjne rozwigzania takie, jak chocby
wdrazanie modelu kooperacji pomiedzy instytucjami pomocy i integracji spotecznej, a innymi podmiotami
z sektora polityki spotecznej istotnych z punktu widzenia wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa. Wdra-
zany bedzie rowniez nowy model reintegracji spoteczno-zawodowej w nowo tworzonych Klubach Integracji

Spotecznej w regionie.

Kolejng wazng kwestig spoteczng, z ktdrg samorzagd wojewddztwa sSwietokrzyskiego chce sie zmierzyc jest
wdrozenie mechanizmdéw wspodtpracy w zakresie oparcia spotecznego dla oséb z zaburzeniami psychiczny-
mi. Zaburzenia zwigzane ze zdrowiem psychicznym wcigz sg tematem tabu. JestesSmy spoteczenstwem, ktére

nadal nie jest otwarte na tego typu problemy.

W ramach realizowanej polityki spotecznej bede zwracac szczegdlng uwage na aktywizacje seniorow. Sytu-
acja demograficzna stawia przed politykg spoteczng ogromne wyzwanie jakim jest zapewnienie pokoleniom
0s6b starszych witasciwej opieki i wsparcia. Istnieje wielka potrzeba aktywizacji senioréw — tworzenia klubéw
seniora, Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, roznego typu inicjatyw, ktore pozwolg osobom starszym na aktyw-
ne funkcjonowanie w spoteczenstwie. Niezwykle wazne sg dla mnie kwestie zwigzane ze wsparciem oséb
z niepetnosprawnosciami. Bede podejmowac dziatania zamierzajgce do poprawy sytuacji tej grupy miesz-
kancéw regionu m.in. poprzez wdrazanie projektdw majgcych na celu ich aktywizacje spoteczng oraz zawo-

dowag, jak réwniez wspieranie dziatan zwiekszania dostepnosci przestrzeni publiczne;j.

Dziatania zmierzajace do integracji spotecznej sprzyjajg zwiekszaniu aktywnosci spofecznej. Zapraszam

Panstwa do wspolnego dialogu nad rozwojem regionalnej polityki spotecznej.
Renata Janik

Wicemarszatek Wojewddztwa Swietokrzyskiego
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Oparcie spoteczne dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi - istotnym elementem polityki
spotecznej regionu

Zorganizowanie sprawnego systemu oparcia spotecznego
0s06b z zaburzeniami psychicznymi to bardzo trudne zadanie,
w ktére zaangazowanych jest wielu partneréw, instytuciji i or-
ganizacji z obszaru pomocy i integracji spotecznej oraz ochro-
ny zdrowia. Problem zaburzen psychicznych z roku na rok sta-
je sie coraz powazniejszy, szacuje sie, ze problem ten dotyczy
az 450 milionéw ludzi na $Swiecie, jeszcze wiecej boryka sie
z problemami psychicznymi. Wspétczesnie coraz czesciej
odchodzi sie od leczenia instytucjonalnego, ktadac nacisk
na terapie srodowiskowg. Zwieksza sie liczbe oddziatéw psy-
chiatrycznych przy szpitalach ogdlnych oraz tworzy mniejsze
osrodki, rezygnujgc z izolowania chorych w duzych szpitalach
psychiatrycznych.

Psychiatria $rodowiskowa zaktada, ze najlepiej mozna
poméc osobom cierpigcym na zaburzenia psychiczne po-
przez ogdlne utrzymanie ich zwigzkéw z rodzing, przyjacioét-
mi, wspotpracownikami i spoteczenstwem oraz ma na celu
zapewnienie ustug profilaktyki, leczenia i rehabilitacji. Dobry
system opieki psychiatrycznej musi uwzglednia¢ kwestie
zwigzane z organizacjg systemu oparcia spotecznego oséb
z zaburzeniami psychicznymi.

W grudniu br. na szczeblu wojewddztwa zostat opraco-
wany Wojewddzki program poszerzania, zréznicowania i unowo-
czesniania pomocy i oparcia spotecznego dla osob z zaburzenia-
mi psychicznymi w zakresie pomocy i oparcia spotecznego. Jest
to zadanie wynikajgce z Narodowego Programu Zdrowia na lata
2016-2020, Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychiczne-
go na lata 2017-2022, a takze Regionalnego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego dla Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2018-2022. Przyjety program poprzedzony zostat konsul-
tacjami spotecznymi oraz powotaniem zespotu konsultacyj-
no-opiniujacego.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej zaplanowat sze-
reg dziatan, ktére realizowane bedg w najblizszym czasie
w zakresie rozwoju systemu pomocy i oparcia spotecznego
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Przeprowadzono
miedzy innymi szkolenie dla 60 pracownikéw jednostek
pomocy i integracji spotecznej pn. ,Praktyczne aspekty pracy
socjalnej z osobami z zaburzeniami psychicznymi”.

W Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej Urzedu Mar-
szatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach,
realizowane sg prace w zwigzku z realizacjg projektu pn.:

,Standardy w zakresie mieszkalnictwa wspomaganego dla 0séb
chorujgcych psychicznie po wielokrotnych pobytach w szpitalu
psychiatrycznym” realizowanego w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014 — 2020 wspoétfinanso-
wanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w partnerstwie z:
e Wojewddztwem Lubelskim
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Lublinie -
Liderem projektu wraz z Charytatywnym Stowarzysze-
niem Niesienia Pomocy Chorym Misericordia,
e Wojewddztwem Podkarpackim
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Rzeszowie
— partnerem projektowym wraz ze Stowarzyszeniem
Rodzicéw i Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych ,Ra-
dos¢”,
e Caritas Diecezji Kieleckiej — partnerstwo swietokrzy-
skie,

Celem projektu jest wypracowanie, wdrozenie i upo-
wszechnienie standardu w zakresie mieszkalnictwa wspoma-
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ganego dla 0s6b chorujgcych psychicznie po wielokrotnych
pobytach w szpitalu psychiatrycznym. Docelowo na terenie
gminy Mastéw utworzone zostanie jedno mieszkanie tego
typu, w ktérym wdrazany bedzie wypracowany standard.

Pierwszy etap realizacji projektu skoncentrowany jest na
wypracowaniu modelowego standardu w zakresie mieszkal-
nictwa wspomaganego dla os6b chorujgcych psychicznie
przez powotany w tym celu Zesp6t ds. Opracowania Standar-
du skiadajacy sie z 24 osab.

Zrealizowane zostato badanie spoteczne dotyczgce po-
trzeb osoéb przewlekle chorujgcych psychicznie w zakresie
wsparcia $rodowiskowego ze szczegdélnym uwzglednieniem
mieszkan wspomaganych. Adresatami badania byta grupa
315 osdb, w tym: 150 oséb petnoletnich przewlekle choruja-
cych psychicznie, 150 specjalistéw (m.in. lekarz psychiatra,
pielegniarka psychiatryczna, psycholog, terapeuta srodowi-
skowy, opiekun, reprezentujgcy instytucje lecznicze i osrodki
wsparcia srodowiskowego np.: szpital psychiatryczny, DPS,
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ZOL, WTZ, ZAZ, SDS) oraz 15 cztonkéw rodzin oséb choruja-
cych psychicznie. Badanie zostato przeprowadzone na terenie
trzech wojewddztw: lubelskiego, podkarpackiego, $wietokrzy-
skiego.

We wrzesniu i pazdzierniku br. w ramach projektu odbyty
sie zagraniczne wizyty studyjne w Holandii i we Wtoszech. Ich
celem byto poznanie organizacji, ktére zajmujg sie wsparciem
0s6b chorujacych psychicznie oraz wizyty w mieszkaniach
wspomaganych prowadzonych przez te organizacje, spo-
tkania z przedstawicielami samorzgdu odpowiedzialnymi za
polityke spoteczng, zapoznanie sie z systemem leczenia oraz
formami wsparcia srodowiskowego oséb chorujgcych psy-
chicznie. Spodziewane efekty wyjazdéw to zainspirowanie sie
rozwigzaniami w obszarze mieszkalnictwa wspomaganego,
zaréwno w zakresie warunkéw lokalowych jak i programu tera-
peutycznego, opisanie modelowych rozwigzan w Standardzie
mieszkan wspomaganych dla oséb chorujgcych psychicznie
oraz préba wdrozenia ich w mieszkaniach tworzonych w ra-

Na zdjeciu: Uczestnicy konsultacji dotyczacych opracowanego Standardu - Tokarnia 9 pazdziernik 2018
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mach projektu ,Standardy mieszkalnictwa wspo-
maganego dla oséb chorujacych psychicznie po
wielokrotnych pobytach w szpitalu psychiatrycz-
nym”,

W dniu 9 pazdziernika w Muzeum Wsi Kielec-
kiej w Tokarni odbyto sie spotkanie konsultacyj-
ne dot. opracowanego Standardu. Uczestnikami
spotkania byli przedstawiciele: Swietokrzyskie-
go Centrum Psychiatrii w Morawicy, Domoéw
Pomocy Spotecznej, Srodowiskowych Doméw
Samopomocy, Powiatowych Centréw Pomocy Ro-
dzinie, Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Zaktadéw
Aktywnosci Zawodowej oraz osoby z terenu na-
szego regionu zajmujgce sie problematykg zdro-
wia psychicznego.

W kolejnym etapie Standard zostanie wdrozo-
ny i przetestowany na terenie 5 gmin zréznicowa- Na zdjeciu: Uczestnicy konsultacji dotyczacych opracowanego Standardu -
nych pod wzgledem sytuacji spoteczno — gospo-  Tokarnia 9 pazdziernik 2018
darczej, w tym:

e 3 gminy na terenie wojewddztwa lubelskie-

go,

e 1 gmina regionu podkarpackiego,

e 1 gmina regionu $wietokrzyskiego (Gmina

Mastow).
W kolejnych etapach Wdrozenia opracowane-

go standardu na rzecz deinstytucjonalizacji ustug
na terenie gminnych jednostek samorzadu tery-
torialnego realizowane beda roboty budowlane
w celu dostosowania obiektéw przeznaczonych
na mieszkania wspomagane dla oséb z zaburze-
niami psychicznymi. Przygotowanie oséb choru-
jacych psychicznie do korzystania z mieszkania,
poprzez ré6znego rodzaju zajecia, kursy, spotkania

itp. W ramach projektu przeprowadzony zostanie
wybor i zatrudnienie kadry zaangazowanej do
wdrazania standardu, a takze stosowne szkolenia Na zdjeciu: Uczestnicy konsultacji dotyczacych opracowanego Standardu -
oraz spotkania superwizyjne dla kadry pracujgcej Tokarnia 9 pazdziernik 2018

w mieszkaniu wspomaganym. W dalszej czesci

realizacji projektu przewidziane sg m.in. turnusy e poprawe jakosci ustug realizowanych na rzecz oséb

wyjazdowe dla mieszkancow mieszkania wspomaganego, chorujacych psychicznie,

doradztwo zawodowe dla mieszkancéw. Kolejnym istotnym « zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci ustug,

etapem realizacji projektu bedzie opracowanie rekomenda- e zapobieganie ponownemu umieszczeniu osoby cho-

cji i przeprowadzenie dziatart edukacyjno-szkoleniowych dla rujgcej psychicznie w szpitalu psychiatrycznym i/lub

przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego i NGO skierowaniu do placéwki opieki catodobowej (DPS,

w zakresie stosowania opracowanego standardu w obszarze ZOL, ZOP),

ustug mieszkalnictwa wspomaganego. o zwiekszenie szans na funkcjonowanie oséb chorujg-
Zaktada sie, iz realizacja projektu wptynie na: cych psychicznie w $rodowisku lokalnym.
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Szansa na rozwadj psychiatrii sSrodowiskowej

Zorganizowanie sprawnie dziatajgcego lokalnego syste-
mu oparcia spotecznego os6b z zaburzeniami psychiczny-
mi to wyzwanie dla wielu jednostek or-
ganizacyjnych, wspoétpracujgcych w tej
sferze. Oparcie spoteczne jest bardzo
waznym ,ogniwem” w systemie opieki
nad osobami z zaburzeniami psychicz-
nymi. Tendencja ta wigze sie z wprowa-
dzeniem modelu opieki sSrodowiskowej
w psychiatrii i odchodzeniem od insty-
tucjonalnego modelu opieki.

Pokonujac najwiekszg bariere w do-
stepie do ustug wsparcia 0séb z zabu-
rzeniami psychicznymi i ich rodzin tj.
ograniczenia finansowe informujemy;,
iz w ramach ogtoszonego konkursu
nr.  RPSW.09.02.03-12.00-26-223/18
przez Departament Wdrazania Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego J
Urzedu Marszatkowskiego Woje-
woédztwa Swietokrzyskiego mozliwe
jest pozyskanie srodkéw finanso-
wych na deinstytucjonalizacje ustug opieki medycznej nad
osobami niesamodzielnymi — zaleznymi z powodu zaburzen
psychicznych i/lub uzaleznienia od alkoholu i/lub uzaleznie-
nia od substancji psychoaktywnych, obejmujgca w szczegél-

nosci:

1) tworzenie oraz wsparcie dziatalnosci oddziatow 4) zapewnienie opieki medycznej nad osobami niesa-
dziennych psychiatrycznych (ogélnych); modzielnymi w zastepstwie za opiekunéw bedacych

2) tworzenie oraz wsparcie dziatalnosci zespotéw lecze- cztonkami rodzin;
nia srodowiskowego (domowego); 5) wsparcie psychologiczne i /lub szkolenie dla opieku-

3) tworzenie oraz wsparcie dziatalnosci hosteli oraz noéw, w szczegdlnosci cztonkéw rodzin, w zakresie
innych osrodkéw (zespotéw) opieki pozaszpitalnej opieki medycznej nad osobami niesamodzielnymi;
wskazanych w punkcie 2 zatgcznika nr 1 do rozpo- 6) przygotowanie i tworzenie wypozyczalni sprzetu re-
rzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 27 kwietnia 2017 r. habilitacyjnego, pielegnacyjnego i wspomagajacego,
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie resorto- potaczonego z doradztwem w doborze sprzetu, trenin-
wych kodéw identyfikacyjnych oraz szczegétowego gami z zakresu samoobstugi wypozyczonego sprzetu
sposobu ich nadawania; oraz przygotowanie warunkéw do opieki domowej;
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7) teleopieke medyczna, wykorzystywang na potrzeby
doradztwa medycznego oraz bezposredniej pomocy
personelu medycznego na wezwanie w szczegdlnej
sytuacji.

W ramach konkursu o dofinansowanie projektu mogag
ubiega¢ sie wszystkie podmioty, z wytagczeniem oséb fizycz-
nych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospo-
darczg lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych),
w tym m.in.:

- jednostki samorzadu terytorialnego,

- jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia

JST,

- instytucje pomocy i integracji spotecznej,

- podmioty ekonomii spotecznej, w tym organizacje
pozarzgdowe,

- podmioty lecznicze wykonujace na terenie wojewddz-
twa $wietokrzyskiego dziatalno$¢ lecznicza finanso-
wang ze $rodkéw publicznych,

- podmioty uprawnione do udzielania swiadczen zdro-
wotnych oraz realizujgce zadania z zakresu profilakty-
ki i promocji zdrowia.

Kwota srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie
projektéw w ramach konkursu wynosi 15 761 260 PLN.

Whnioski o dofinansowanie projektu nalezy skiada¢ od
dnia 10 grudnia 2018 roku do dnia 10 stycznia 2019 roku.

Termin rozstrzygniecia konkursu planowany jest na ko-
niec kwietnia 2019 roku.

205t

Przypominamy, iz gtéwnym celem ,Wojewddzkiego pro-
gramu poszerzania, zroznicowania i unowoczesniania pomocy
i oparcia spotecznego dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi
w zakresie pomocy i oparcia spotecznego 2018-2022", jest
rozwoéj réznorodnych form wsparcia, efektem czego ma
by¢ utrzymanie, wzmocnienie lub powrét do petnienia rél
spotecznych, odzyskanie samodzielnosci i aktywnosci spo-
tecznej oséb z zaburzeniami psychicznymi. Konieczno$é
systematycznego rozwoju ustug adresowanych do oséb
z zaburzeniami psychicznymi to takze przygotowanie stuzb
do realizacji profesjonalnych dziatan z zakresu niesienia
pomocy i udzielania wsparcia w ramach tworzenia psychia-
trii Srodowiskowej.

Projekty majgce na celu wsparcie oséb z zaburzeniami
psychicznymi w regionie swietokrzyskim i poszerzanie oraz
unowoczesnianie pomocy i oparcia spotecznego sg deficy-
towe. Musimy dotozy¢ staran by zmieni¢ ten niekorzystny
trend.

Szczego6towe informacje dotyczgce konkursu zamiesz-
czone zostaty na stronie internetowej:
http://www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl/skorzystaj/
zobacz-ogloszenia-i-wyniki-naborow-wnioskow

Kontakt z instytucja organizujaca konkurs:
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007 Kielce, w godzinach
od 8:00 do 15:00, tel. 41 34 98 923 oraz za posrednictwem
poczty elektronicznej infoEFS@sejmik.kielce.pl.

Dodatkowo informacji udzielaja:

+  Gtéwny Punkt Informacyjny o Funduszach Europej-
skich — ul. Sw. Leonarda 1, 25-311 Kielce
(tel. 41 343 22 95, 41 340 30 25, 41 301 01 18,
infolinia 800 800 440).
Lokalny Punkt Informacyjny w Sandomierzu
ul. Mickiewicza 34, 27-600 Sandomierz
(tel. 15832 33 54, 15 864 20 74).

+ Lokalny Punkt Informacyjny w Busku-Zdroju
Al. Mickiewicza 15, 28-100 Busko-Zdr¢j
(tel. 41 378 12 06, 41 37097 17).
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~ XIV edycja
plebiscytu ,Swietokrzyski Aniot Dobroci™

Juz po raz czternasty w Teatrze im. Stefana Zeromskiego
w Kielcach zostaly wreczone wyrdéznienia i statuetki w ra-
mach finatu Plebiscytu ,Swietokrzyski Aniot Dobroci”.

Samorzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego dostrzegajac
ogrom pracy i zaangazowania, wyrdznia, nagradza i skupia
szczegdlng uwage na pracownikach instytucji pomocy i inte-
gracji spotecznej dziatajgcych na rzecz rodzin i oséb z trudno-
$ciami, niezaradnych zyciowo, niepetnosprawnych, starszych,
bezdomnych.

Plebiscyt ,Swietokrzyskiego Aniota Dobroci” jest jedyna
tego typu inicjatywa o charakterze regionalnym. Na prze-

Na zdjeciu: Uczestnicy uroczystej gali XIV Plebiscytu Swietokrzyski Aniot Dobroci w Teatrze im. S. Zeromskiego.
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strzeni minionych lat zdotat wpisa¢ sie w architekture naj-
wazniejszych wydarzen wojewddztwa swietokrzyskiego. Sta-
nowi swoistg zachete, drogowskaz dla oséb, instytucji oraz
organizacji funkcjonujgcych w obszarze pomocy i integracji
spotecznej do podejmowania odwaznych, innowacyjnych
przedsiewzie¢. Statuetka ,Aniota Dobroci” stanowi symbol al-
truistycznej i bezinteresownej postawy oraz nieschematycz-
nych dziatan. Trafia ona w rece Tych, ktérzy swym dobrem,
mito$cig wspierajg i niosg pomoc osobom, ktére znalazty sie
na zakrecie swojego zycia, tracgc motywacje i wiare do zmian.

W roku biezagcym w kategorii indywidualnej Statuetkg zo-
stata uhonorowana Pani Bogustawa Majcherczak - za wielolet-
nig dziatalno$¢ na rzecz potrzebujgcych — szczegolnie dzieci
i kobiet. Aktywistka, zatozycielka licznych stowarzyszen, or-

m
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ganizacji pozarzadowych, wypozyczalni sprzetu rehabilitacyj-
nego. Organizatorka akcji pomocowych dla chorych i potrze-
bujacych dzieci, badan mammograficznych i cytologicznych.

W kategorii zespotowej Statuetke otrzymat: Osrodek
Wsparcia Dziennego dla Chorych na Alzhaimera w Kielcach
zaniesienie kompleksowej pomocy, wsparcia i rehabilitacji dla
0s0b cierpigcych na chorobe Alzhaimera oraz ich rodzin.

Z kolei wyrdéznienie w kategorii indywidualnej za wielolet-
nig dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami otrzy-
mat Pan Stanistaw Koziot — Dyrektor Domu Pomocy Spotecz-
nej w Gnojnie.

Po zakonczeniu czesci oficjalnej uczestnicy gali obejrzeli
sztuke teatralng pt. ,Predko, predko” w rezyserii Mikotaja Gra-
bowskiego.

Na zdjeciu: Barbara Jakacka-Green — Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej, Stanistaw Koziot — Dyrektor Domu
Pomocy Spotecznej w Gnojnie — wyrdznienie w kategorii indywidualnej , Bogustawa Majcherczak — laureatka w kategorii indy-
widualnej, Beata Kustowska — Kierownik Osrodka Wsparcia Dziennego dla Oséb Chorych na Alzheimera w Kielcach — laureatka
w kategorii zespotowej, Piotr Zotgdek — Cztonek Zarzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego poprzedniej kadenciji.
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Laureaci XIV edycji Plebiscytu ,Swietokrzyski Aniot Dobroci”

Bogustawa Majcherczak — statuetka w kategorii indywidualnej.

Wieloletnia aktywistka i dziataczka na rzecz spotecznosci powiatu buskiego. Radna rady Miejsko-Gminnej w Bu-
sku-Zdroju (1982-1986). Zatozycielka Kota Stowarzyszenia ,Pokolenia” w Busku — do chwili obecnej jego przewod-
niczaca. Organizatorka wyjazdéw cztonkéw ,Pokolenia” na Kresy Wschodnie. Organizatorka wielu akcji niosacych
pomoc réznym grupom spotecznym dotyczgcych m.in.

- pomocy humanitarnej na Ukrainie,

- adoptowania na odlegto$é¢ oraz wsparcia materialnego czworo dzieci z Zambii (we wspotpracy ze stowarzysze-

niem ,Szymona Hotowni”),

- umozliwienia cztonkom stowarzyszenia ,Pokolenia” wyjazdéw na Kresy Wschodnie,

- wyjazddéw na badania mammograficzne oraz cytologiczne dla ponad 5500 kobiet,

- wyjazdéw miedzypokoleniowych ,od wnuczka do dziadka” dla ponad 1250 oséb,

- pomocy rodzinom wielodzietnym w najtrudniejszych chwilach,

- wyjazddéw dzieci z ubogich rodzin do teatru i kina,

- powotania komitetu ,Pomézmy sobie i innym”,

- zbidrki srodkéw finansowych na zakup sprzetu rehabilitacyjnego,

- zbiorki mebli i sprzetu AGD,

- nawigzania wspoétpracy z fundacja finansujaca stypendia dla mtodziezy wiejskiej,

- pozyskania i przekazania 16 roweréw tréjkotowych dzieciom niepetnosprawnym oraz uruchomienia wypozy-

czalni roweréw

- akcji ,Mam haka na raka”, w ktérej udziat wzieto ponad 3000 mtodych osdéb,

- propagowania idei transplantologii,

- zatozenia stowarzyszenia ,Razem Dzieciom”.

Stanistaw Koziot - wyréznienie w kategorii indywidualne;.

0d 20 lat petni funkcje dyrektora DPS. Z jego inicjatywy w 1994 r. zostaty utworzone Warsztaty Terapii Zajeciowej
przy Domu Pomocy Spotecznej w Gnojnie. Zatozyciel Klubu Olimpiad Specjalnych ,Swiatto i Cienie” przy DPS w Gnoj-
nie, ktéry zajmuje sie dziatalnoscig sportowa. Inicjator utworzenia Stowarzyszenia Przyjaciét DPS w Gnojnie, w sktad
ktérego weszli pracownicy DPS i WTZ. Stowarzyszenie podejmuje liczne inicjatywy na rzecz rehabilitacji, aktywizacji
i integracji 0séb z niepetnosprawnos$ciami. Nawigzat wspétprace z Bankiem Zywnoéci w Ostrowcu Sw. Pozyskane
produkty zywnosciowe przekazywane sa najbardziej potrzebujagcym rodzinom. Za dziatalno$¢ i podejmowane inicja-
tywy otrzymat Ztoty Krzyz Zastugi. Przygotowywat liczne projekty z zakresu sportu, kultury i rekreacji m.in.: zorgani-
zowat 26 turniejéw pitkarskich ,Swietokrzyski Turniej Pitki Noznej Oséb Niepetnosprawnych”, 6 edycji turnieju w pitce
stotowej, 16 edycji. ,Wojewddzkich Przeglagdow Zespotéw Artystycznych Oséb Niepetnosprawnych”. Od 2009 r. orga-
nizuje Swietokrzyskie Piesze Spotkania Integrujgce Osoby Niepetnosprawne, w ktérych uczestnicza mieszkaricy DPS
oraz WTZ z regionu $wietokrzyskiego.

Osrodek Wsparcia Dziennego dla Chorych na Alzhaimera — statuetka w kategorii zespotowe;j

Osrodek otwarty jako pierwszy w miescie w 2008 r. z myslg o seniorach cierpigcych na chorobe Alzhaimera i ich
rodzinach. Stanowi $rodowiskowg forme pomocy pétstacjonarnej, stuzgcg utrzymaniu osoby dotknietej chorobg
Alzheimera w jej naturalnym srodowisku i przeciwdziataniu instytucjonalizacji. Osrodek dysponuje 20 miejscami,
zapewnia 10 godzinng opieke dzienng. Podopieczni objeci sg opieka, szeroka terapig zajeciowg (arteterapia, biblio-
terapia, filmoterapia, muzykoterapia, ergoterapia, rekreacja), dziataniami rewalidacyjnymi (treningi pamieci, ¢wicze-
nia funkcji poznawczych, éwiczenia funkcji jezykowych, apraksja konstrukcyjna, usprawnianie w obszarze motoryki,
usprawnianie koordynacji wzrokowo-ruchowej i wzrokowo stuchowej, éwiczenia grafomotoryki, terapig wspomnienio-
wa oraz rehabilitacjg).
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Krajowa Sie¢ Reintegracji — wzmocnienie
instytucji zatrudnienia socjalnego w dziataniach
polityki spotecznej wobec wykluczenia spotecznego

Reintegracja to pojecie, ktére pojawia sie wraz z ré6znymi zatrudnienia socjalnego, przygotowujac je do dysponowa-
koncepcjami przyczyn wykluczenia spotecznego. Reintegra- nia bardziej wszechstronnymi cechami wobec potrzeb dzi-
cja jest procesem, ktéry ma na celu m.in. przywracanie utra- siejszego rynku pracy oraz wiaczania sie w zycie lokalnych
conych przez jednostki lub grupy spoteczne cennych wartosci spotecznosci. Stad tez, waznym dziataniem bedzie wigczenie
taczacych je z catg zbiorowosciag. W Polsce termin reinte- organizacji pozarzadowych, ktére funkcjonujag w obszarach
gracja pojawit sie w 2003 r. wraz z uchwaleniem przez Sejm wpisanych w wielosektorowg wspétprace do tworzonych w ra-
Rzeczypospolitej Polskiej ustawy o zatrudnieniu socjalnym, mach zatozen projektu regionalnych platform wspétpracy. Na
wprowadzajgcej pojecie reintegracji spotecznej i reintegracji etapie konstruowania projektu zatozenie, iz ustugi podmiotéw
zawodowej. zatrudnienia socjalnego wymagaja rozszerzenia profilu zajeé¢

Dos$wiadczenia dotychczasowego funkcjonowania Klu- byto konsultowane z przedstawicielami regionalnych osrod-
béw Integracji Spotecznej jak réwniez zmiany sytuacji na kéw polityki spotecznej, regionalnych konwentéw centréow
rynku pracy sktaniajg do zdefiniowania nowego modelu ustug i klubéw integracji spotecznej, a takze instytucji pomocy spo-
reintegracji spoteczno - zawodowej. Dotychczasowy okres tecznej i rynku pracy, dajgc podstawe do uruchomienia prac
funkcjonowania Klubéw Integracji Spotecznej wskazuje, ze zwigzanych z opracowaniem Modelu KSR. Oczekuje sie za-
w sytuacji wysokiego bezrobocia na rynku pracy, ustugi $wiad- tem, iz KSR zapewni:
czone przez nie wyraznie ukierunkowane byty na stymulowa- e zmiane (rozszerzenie) profilu ustug reintegracyjnych
nie klientéw do pracy, przy jednoczesnym niedowarto$ciowa- o dziatania z zakresu m.in. profilaktyki zdrowotnej, kul-
niu ustug reintegracji spoteczne;. tury i dziedzictwa narodowego, edukacji ogdlnej, spor-

Departament Pomocy i Integracji Spotecznej, Minister- tu i rekreacji, co pozwoli im wyj$¢ poza obreb pomocy
stwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w partnerstwie spotecznej i rynku pracy;

z Instytutem Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie, realizuje e zmiane ,mentalnosci” instytucji otaczajgcych podmio-
projekt pn.: Krajowa Sie¢ Reintegracji — wzmocnienie instytucji ty zatrudnienia socjalnego, polegajgcg na wigczeniu
zatrudnienia socjalnego w dziataniach polityki spofecznej wobec sie w dziatania na rzecz oséb reintegrowanych takze
wykluczenia spotecznego, w ramach Dziatania 2.5 Skuteczna instytucji innych niz podmioty pomocy spotecznej
pomoc spoteczna, O$ priorytetowa Il: Efektywne polityki oraz rynku pracy, w tym przeznaczanie przez nie na te
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji PO WER. dziatania czesci swoich zasobéw techniczno-material-
Projekt zaktada utworzenie w kraju 32 klubéw integracji spo- nych;

tecznej realizujgcych programy zaje¢ na bazie nowego profi- e spodjnosc instytucjonalng wspétpracy na rzecz zatrud-
lu ustug, ktére obejma takie obszary wsparcia, jak: edukacja nienia socjalnego o zasiegu krajowym, poprzez wia-
ogdlnorozwojowa, kultura narodowa i regionalna, profilaktyka czenie w sie¢ podmiotéw dziatajgcych na poziomie
i ochrona zdrowia oraz sport i rekreacja. Réwniez w regionie lokalnym, regionalnym i centralnym;

$wietokrzyskim utworzonych zostanie klika tego typu klubéw/ e komplementarne oddziatywanie sektorowych polityk
placéwek realizujgcych nowy model reintegracji. W tworzeniu publicznych na sytuacje oséb objetych ustugami rein-
klubéw i wdrazaniu nowego profilu ustug poméc ma inicjowa- tegracyjnymi, w wyniku réwnego traktowania pomocy
na w regionach wspoétpraca wielosektorowa, upowazniajgca spotecznej rynku pracy, profilaktyki zdrowotnej, eduka-
do skorzystania z zasobéw materialno-technicznych instytu- cji ogolnorozwojowej, oddziatywaniem kultury, sportu,
cji zycia publicznego z obszaréw ujmowanych w nowym pro- rekreacji i innych.

filu ustug. Zmiana profilu ustug powinna korzystnie wptyna¢ Najwazniejszymi weztami Krajowej Sieci Reintegracji sg
na postawy oséb uczestniczacych w zajeciach podmiotéw zlokalizowane na réznych poziomach gmina/powiat/region,
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sieci tworzone przez réznych interesariuszy, zaréwno insty-
tucjonalnych, jak i prywatne osoby, charakteryzujgce sie spo-
teczng aktywnoscia.

NADANIE KIS REALNEGO UMOCOWANIA SPRAWCZEGO

Aby KIS mdgt realizowaé przypisane mu zadania niezbedne
jest zapewnienie odpowiedniego ,umocowania sprawczego”.
KIS powinien byé umocowany formalnie przy instytucji sa-
morzadowej (dziata¢ pod auspicjami lokalnych decydentéw),
a naturalnym podmiotem w tym wzgledzie staje sie instytucja
systemu pomocy spotecznej (OPS, PCPR). Zrekonstruowany
KIS powinien by¢ zatem jednostka organizacyjng gminy lub
powiatu, finansowang ze srodkéw budzetowych, samodzielng
lub wpisang w strukture OPS/PCPR. Jest to istotne w kontek-
$cie budowania systemu (stabilnie i trwale dziatajace insty-
tucje) w obszarze dziatan reintegracyjnych, a takze wzmac-
niania statusu KIS w ramach lokalnej polityki spotecznej
(np. wobec potencjalnych partneréw reprezentujacych rézne
sektory w procesie konstruowania zindywidualizowanej ofer-
ty ustug spotecznych dla klientéw KIS i koordynacji procesu
reintegracji konkretnych osob).

KIS MA WEASNA TOZSAMOSC INSTYTUCJONALNA
KIS powinien posiada¢ wyrazng tozsamos$¢ instytucjonalng
wyrazong m.in. witasng kadra. Dotychczas kluby borykaty sie
z wyraznymi problemami kadrowymi, prowadzity dziatalnos$¢
akcyjng (projektowaq). Aby KIS miat szanse na zakorzenienie
w srodowisku lokalnym niezbedne jest wieksze poczucie sta-
tosci, np. poprzez gwarancje zatrudnienia zespotu pracowni-
czego. W funkcjonowaniu KIS za niezbedne nalezy uzna¢ ko-
rzystanie z ustug specjalistéow (np. psycholog, indywidualne
i grupowe zajecia integracyjne), pracownik socjalny (zawarcie
kontraktu socjalnego, rozwigzywanie probleméw ze sfery so-
cjalnej), prawnik (konsultacje indywidualne i grupowe), psy-
choterapeuta (udzielanie pomocy psycho-terapeutycznej),
terapeuta uzaleznienn (wsparcie konsultacyjne uczestnikéw
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i ich rodzin w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom), spe-
cjalista ds. pracy z rodzing (poradnictwo specjalistyczne), in-
formatyk (zapobieganie wykluczeniu informacyjnemu).

ORIENTACJA KIS NA KLINETOW O NAJWIEKSZYCH DEFICYTACH
Beneficjentami wsparcia KIS stajg sie ci, sposréd klientow
pomocy spotecznej, ktérzy czesto nie rokujg zaktywizowania
zawodowego, a przede wszystkim wymagajg gruntownego
wsparcia w zakresie petnienia rol spotecznych (role opie-
kuncze, wychowawcze, obywatelskie), kierowania wiasnym
zyciem (podejmowania decyzji, rozwigzywania problemow),
rozwoju umiejetnosci spotecznych (komunikacja z ludZzmi, na-
zywanie i komunikowanie emocji, rozwigzywanie konfliktow),
czy tez ksztattowania funkcjonalnej samooceny i samody-
scypliny. ,Nowy"” KIS przede wszystkim staje przed zadania-
mi koordynacji procesu wzmacniania jednostek w zakresie
ich relacji z otoczeniem zewnetrznym, odbudowywania wie-
zi, usieciawiania, wzmacniania samooceny, odbudowywania
godnosci osobistej, poprawy zdolnosci komunikacyjnych,
nauki petnienia rol spotecznych (opiekuriczych, wychowaw-
czych, partnerskich, obywatelskich).
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KIS OFERUJE DLUGOTERMINOWE WSPARCIE

KIS podejmuje sie przede wszystkim rozwijania proceséw
reintegracji spotecznej. Nalezy zaznaczy¢, ze takie dziatania
oparte na aplikacji indywidualnie i grupowo lokowanych ustug
—sg procesem dtugotrwatym i w zasadzie niemozliwym do
szybkiej realizacji. Jest to proces wielowymiarowy, ktérego
efekty osigga sie stopniowo, dzieki konsekwentnie aplikowa-
nym wzmocnieniom. Proces reintegracji uwzglednia sekwen-
cyjnos¢ dziatan ze wzrostem poziomu aktywnosci klientow
i oczekiwan stawianych wobec beneficjentéw wsparcia.
W dotychczas realizowanych dziataniach aktywizacyjnych
w ramach systemu instytucjonalnego w Polsce czesto wy-
magano od uczestnikéw relatywnie duzego zaangazowania,
co skutkowato niechecig beneficjentéw i wycofywaniem sie.
Sekwencyjnos$¢ dziatan pozwoli na niwelowanie negatywnych
nastawien beneficjentéw. Dlatego tez niezbedne staje sie
kilkuletnie wspieranie klientéw przy wykorzystaniu zestawu
ustug dostepnych w lokalnym $rodowisku. Oznacza to takze
mozliwo$¢ powrotu do transferu konkretnych ustug do kon-
kretnego klienta (po zdiagnozowaniu takiej potrzeby), czy
przedtuzonego w czasie aplikowania konkretnej ustugi. Wo-
bec klientéw o rozlegtych deficytach spotecznych nie sposéb
sobie wyobrazi¢ zaistnienia szybkich efektow (jak ma to miej-
sce w ramach akcyjnego oddziatywania projektowego).
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KIS ORIENTUJE SIE NA NIE-ZATRUDNIENIOWE MIARY SUKCESU
Wyzwaniem w kontekscie funkcjonowania KIS jest okresle-
nie miar sukcesu interwencji wykraczajacych poza wskazniki
efektywnosci zatrudnieniowej. To oczywiscie nie jest proste
w zakresie konstrukcji i wykorzystania w ramach monitoringu
efektéw. KIS powinien ukierunkowac sie na skutecznos$¢ a nie
efektywnosé. W okreslaniu skutecznosci wazne jest zoriento-
wanie na zmiany, jakie zachodzg (lub nie) w zyciu beneficjenta
wsparcia w przywotywanych wyzej zakresach: petnienia rol
spotecznych, kierowania wtasnym zyciem i rozwoju umiejet-
nosci spotecznych.

Przetestowanie i wdrozenie nowego modelu ustug jest
szansg rozwojowg dla podmiotéw reintegracji spoteczno-za-
wodowej w naszym regionie. Realizacja projektu przyczyni sie
do wzrostu zaréwno ilo$ciowego (powstang nowe KIS), jak
i jako$ciowego ustug $wiadczonych przez te podmioty. Zapro-
ponowane zasady funkcjonowania KIS o poszerzonym pro-
filu ustug sg ukierunkowane na wzmocnienie trwatosci KIS,
upodmiotowienie instytucjonalne, profesjonalizacje w zakre-
sie Swiadczonych ustug oraz wykazanie tych stabosci, ktére
utrudniajg efektywng prace z klientem.

Diagnoza zjawiska ubéstwa
W regionie swietokrzyskim 2017 r.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszat-
kowskiego Wojewédztwa Swietokrzyskiego corocznie do-
konuje analizy zasiegu ubdstwa w regionie, realizujgc tym
samym ustawowe zadanie samorzadu wojewddztwa wynika-
jace z ustawy o pomocy spofecznej tj. rozpoznawanie przyczyn
ubdstwa oraz diagnozowanie i monitorowanie wybranych
probleméw spotecznych w regionie. Dokonana diagnoza zja-
wiska ubdstwa jest niezbednym elementem realizacji zadan
wynikajacych z Krajowego Programu Walki z Ubéstwem i Wyklu-
czeniem Spotecznym - Nowy Wymiar Aktywnej Integracji, a takze
Strategii Polityki Spofecznej Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2012-2020 .

Na potrzeby analizy zjawiska ubdstwa w regionie wyko-
rzystane zostaty dane prezentujgce miedzyregionalne zrézni-

cowanie wskaznikéw ubdstwa oraz innych czynnikéw, ktére
korelujag z tym zjawiskiem. W opracowaniu wykorzystano dane
pochodzgce z Centralnej Aplikacji Statystycznej Ministerstwa
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej na podstawie ktérych do-
konano analizy wewnatrzregionalnego zréznicowania skali
ubdstwa w poszczegdlnych powiatach regionu swietokrzy-
skiego. Na potrzeby okreslenia wewnatrzregionalnej skali
ubdstwa zbudowany zostat indeks, w skiad ktérego weszty
zmienne takie, jak: stopa bezrobocia, liczba oséb diugotrwa-
le bezrobotnych w tacznej liczbie bezrobotnych, przecietne
miesieczne wynagrodzenie brutto, dochody budzetéw gmin
w przeliczeniu na 1 mieszkanca, wskaznik deprywacji lokal-
nej — liczba osdb, ktérym przyznano $wiadczenie pieniezne
z pomocy spotecznej na 1 000 mieszkancow, wskaznik dtu-
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gotrwale korzystajgcych z pomocy spotecznej, liczba oséb
w rodzinach wielodzietnych otrzymujgcych pomoc pieniezng
w tgcznej liczbie oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy
spotecznej oraz liczba oséb w rodzinach niepetnych korzysta-
jacych z pomocy w tgcznej liczbie oséb w rodzinach otrzymu-
jacych pomoc spoteczna.

Gtowny Urzad Statystyczny co roku oblicza i publikuje
wskazniki dotyczace zasiegu ubéstwa ekonomicznego w kra-
ju opierajgc sie na wynikach badan budzetéw gospodarstw
domowych. Prezentowane wskaZniki sg danymi $redniorocz-
nymi. W obliczeniach uwzglednione zostaty trzy rézne grani-
ce: minimum egzystencji (granica ubdstwa skrajnego), grani-
ca ubdstwa relatywnego oraz granica ubdstwa ustawowego.
W 2017 roku w odniesieniu do roku poprzedniego, odnotowa-
no zmniejszenie zasiegu wszystkich analizowanych typéw
ubdstwa, przy czym w przypadku stopy ubdstwa skrajnego
oraz relatywnego obserwowane zmiany byty wyraznie mniej-
sze niz w 2016 roku.

Z duzym prawdopodobienstwem mozna stwierdzié, ze
czynnikami, ktére w najwiekszym stopniu przyczynity sie do

Mapa. Zasieg ubéstwa skrajnego w 2017 roku wedtug woje-
wodztw (% oséb w gospodarstwach domowych).
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Zrédto: Opracowanie wtasne Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej na podstawie: ,Zasieg Ubdstwa Ekonomicznego
w Polsce w 2017r.", GUS.

BSERWATOR SWIETOKRZYSKI
$ ———— ROPS —m78M8M8m —

poprawy sytuacji materialnej gospodarstw domowych oraz
spadku zasiegu ubdstwa skrajnego i relatywnego w 2017 r.
byty: wzrost wynagrodzen, spadek bezrobocia, a w przypad-
ku rodzin z dzie¢mi - Swiadczenie wychowawcze Rodzina 500
plus. W przypadku ubdstwa ustawowego wptyw na zmniej-
szenie sie jego zasiegu miata natomiast nie tylko poprawa
sytuacji materialnej gospodarstw domowych lecz dodatkowo
réwniez fakt, iz od IV kwartatu 2015 r. nie zmieniat sie poziom
granic tego typu ubostwa (tzn. wysokos$¢ kwot progow inter-
wencji socjalnej).

W analizowanym okresie w regionie $wietokrzyskim od-
notowano spadek stopy ubdstwa skrajnego z 12,2% w 2014
roku do 5,5% w roku 2017. W przypadku relatywnej granicy
ubdstwa w 2017 roku odnotowano spadek o 8% na przestrze-
ni trzech lat. Ustawowa granica ubéstwa w latach 2014-2016
utrzymywata sie na zblizonym poziomie, natomiast w 2017
roku odnotowano spadek omawianej stopy ubdéstwa o 5,8%
w odniesieniu do roku 2016. Ponadto nalezy zauwazyé, iz re-
gion $wietokrzyski na tle innych wojewdédztw Polski wschod-
niej, charakteryzuje sie najmniejszymi warto$ciami zasiegu
ubdstwa wedtug wszystkich trzech miar.

Mapa. Zasieg ubostwa relatywnego w 2017 roku wedtug woje-
wodztw (% oséb w gospodarstwach domowych).

kujawsko-
pomorskie
14,4

mazowieckie:
-z Warszawg 10,0
- bez Warszawy 16,3

wielkopolskie
lubuskie 15,5
12,8

dolnoslgskie
1,0

Zrédto: Opracowanie wtasne Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej na podstawie: ,Zasieg Ubdstwa Ekonomicznego
w Polsce w 2017r.", GUS.
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Mapa. Zasieg ubéstwa ustawowego w 2017 roku wedtug wo-
jewodztw (% oséb w gospodarstwach domowych).

kujawsko-
pomorskie
1,3

mazowieckie:
-zWarszawa 7,6

- bez Warszawy 12,4

dolnoslaskie
8,6

do 8,0
8,1-12,0
12,1-16,0

i powyiej

Zrédfo: Opracowanie wfasne Regionalnego Osrodka Polityki
Spoftecznej na podstawie: ,Zasieg Ubéstwa Ekonomicznego
w Polsce w 2017r.", GUS.

Bezrobocie
Jednym z najbardziej istotnych czynnikéw nie-
monetarnych generujacych ubdstwo jest bezrobo-
cie. Ubdstwo jest $cisle z nim zwigzane, wzrost
liczby oséb pozostajacych bez pracy zawsze skut-
kuje zwiekszeniem odsetka zagrozonych bieda. 30,0 1
Na koniec grudnia 2017 roku stopa bezrobocia

w wojewddztwie $wietokrzyskim wyniosta 8,8% =
i byta 0 2,0% nizsza niz w 2016 roku. W stosunku _5:'20'0
do $redniej stopy bezrobocia w Polsce (6,6%) stopa TE_ 150
bezrobocia w naszym regionie na koniec 2017 roku 8

byta wyzsza o 2,2%. Wojewddztwo swietokrzyskie % 10,0
zalicza sie do wojewddztw o najwyzszej stopie 50

bezrobocia, wyzsza niz w wojewddztwie $Swigto-
krzyskim stope bezrobocia w 2017 roku odnoto- 0,0
wano w wojewddztwach: warminsko — mazurskim
(11,7%), kujawsko — pomorskim (10,0%), podkar-
packim (9,7%) oraz poréwnywalng w wojewddztwie
lubelskim (8,8%).

Analiza danych Wojewddzkiego Urzedu Pra-
cy w Kielcach wykazata, iz na przestrzeni 3 lat

=
]
E
o

Wykres. Zasieg ubostwa w wojewodztwie $wietokrzyskim
w latach 2014-2017.

24,4

2014 2015 2016 2017

B Granica ubéstwa skrajnego
B Relatywna granica ubéstwa

l Ustawowa granica ubostwa

Zrédto: Opracowanie wtasne Regionalny Osrodek Polityki Spo-
fecznej na podstawie: ,Zasieg Ubdstwa Ekonomicznego w Polsce
w 2017r.", GUS opracowanie sygnalne.

odnotowuje sie systematyczny spadek wartosci stopy bezro-
bocia w regionie swietokrzyskim. W stosunku do 2014 roku
stopa bezrobocia w regionie zmniejszyta sie 0 5,3%. Na prze-

Wykres. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa swietokrzyskiego
w latach 2014 - 2017.

jedrzejowski
kazimierski
kielecki
konecki
miasto Kielce
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ostrowiecki
piriczowski
sandomierski
skarzyski
starachowicki
staszowski
wtoszczowski

B Stopa bezrobocia X1 2014 W Stopa bezrobocia X1 2017

Zrédto: Opracowanie wiasne: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej.
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strzeni lat 2014 — 2017 najwyzszy spadek stopy bezrobocia
odnotowano w powiatach skarzyskim (9,3%), koneckim (8,4%),
opatowskim (6,8%) i ostrowieckim (6,6%).

Osoby diugotrwale bezrobotne
Kolejng zmienng wchodzgca w sktad indeksu ubdstwa jest
odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych. Na koniec grudnia
2017 roku w wojewddztwie swietokrzyskim zarejestrowanych
byto 24 304 oséb dtugotrwale bezrobotnych (52,2% ogétu
0s6b zarejestrowanych jako bezrobotni). Najnizszg wartos$é¢

I IS oo
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Przecietne miesieczne wynagrodzenie

Poziom miesiecznego wynagrodzenia brutto to jeden
z najwazniejszych, monetarnych czynnikéw majgcych wy-
ptyw na poziom zagrozenia ubdstwem. W 2017 roku przeciet-
ne miesieczne wynagrodzenie brutto w skali kraju wyniosto
4 527,89 zt, natomiast w regionie $wietokrzyskim jego wyso-
kos¢ uksztattowata sie na poziomie 3 911,49 zt i byta wyzsza
0 241,92 zt w stosunku do 2016 roku. Wojewddztwo swieto-
krzyskie znalazto sie wsréd wojewddztw, w ktérych odnoto-
wane jest najnizsze przecietne wynagrodzenie brutto w kraju,

Tabela. Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych w bezrobotnych ogétem (%) w latach 2016-2017.

Liczba osé6b Odsetek os6b dtugotrwale bezrobotnych
Powiat dtugotrwale bezrobotnych w bezrobotnych ogétem (%)
XI1.2016 XI1.2017 Zmiana XI11.2016 XI1.2017 Zmiana
WOJEWODZTWO 31437 24304 -7133 55,0 52,2 -1,1
buski 960 27 -233 47,3 44,0 -1,1
jedrzejowski 2197 1502 -695 63,1 57,1 -0,9
kazimierski 1043 880 -163 65,8 67,1 -3,2
kielecki 4600 3628 -972 46,3 44,2 -3,8
konecki 1916 1460 -456 45,4 41,6 -6,7
m. Kielce 4943 3659 -1284 59,4 44,6 -0,1
opatowski 2543 1944 -599 65,9 59,9 -1,5
ostrowiecki 3098 2465 -633 56,1 52,4 -0,2
pinczowski 760 673 -87 57,3 59,1 +2,4
sandomierski 1772 1513 -259 56,4 55,7 +2,2
skarzyski 3002 2018 -984 60,5 53,0 -2,4
starachowicki 2312 2006 -306 56,3 56,9 +1,2
staszowski 1369 1053 -316 47,4 45,0 +6,2
wloszczowski 922 776 -146 52,5 54,3 +3,5

Zrédfo: ,Informacja o poziomie i strukturze bezrobocia w woj. $wietokrzyskim w 2017 roku”, WUP Kielce.

wskaznika liczby oséb dtugotrwale bezrobotnych w bezro-
botnych ogdtem odnotowano w powiecie koneckim (41,6%).
Natomiast najwyzszg wartos¢ ww. wskaznika odnotowano
w powiatach: kazimierskim (67,1%) oraz opatowskim (59,9%).

zaraz za wojewddztwami: kujawsko — pomorskim, podkarpac-
kim i warmifisko — mazurskim.

Szczegdtowa analiza danych przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto w wojewddztwie $wietokrzyskim wy-
kazata, iz najwyzsze wynagrodzenie brutto w 2017 roku od-
notowano w miescie Kielce — wyniosto ono 4197,40 zi, za$
najnizsze w powiecie kazimierskim (3311,99 zt) oraz opatow-
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skim (3456,38 zt). Powiaty w ktérych przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto byto wyzsze od $redniej wojewddzkiej
to: powiat sandomierski (3978,65 zt), staszowski (4042,60 zt),
starachowicki (4117,81 zt), jedrzejowski (4177,46 zt) oraz mia-
sto Kielce (4197,40 zf). W pozostatych powiatach wysokos$¢
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto byta nizsza
niz $rednie wynagrodzenie w wojewddztwie, ktére wynosito
3911,49 zt.

Dochody budzetéw gmin w przeliczeniu

na jednego mieszkanca

Kolejny monetarny czynnik wchodzacy w sktad indeksu
ubdstwa to dochody budzetéw samorzagdéw gminnych w prze-
liczeniu na 1 mieszkanca. W $wietokrzyskim najwyzsze do-
chody budzetéw gmin w przeliczeniu na jednego mieszkanca
odnotowano w m. Kielce (6 216,60 z}) i powiatach: kieleckim
(4435,87 zt), buskim (4340,64 zt) oraz staszowskim (4340,02
z}). Natomiast najnizsze w powiatach: skarzyskim (3545,70 zt)
oraz kazimierskim (3669,98 z).

Wskaznik deprywac;ji lokalnej

Wskaznik deprywacji lokalnej wyraza stosunek liczby oséb
w rodzinach otrzymujgcych $wiadczenia pieniezne z pomocy
spotecznej w przeliczeniu na kazde 1000 mieszkaricéw. Oso-
ba i rodzina korzystajgca ze $wiadczen pomocy spotecznej
musi spetnia¢ kryteria dochodowe uprawniajgce do ich otrzy-
mania. Obecnie obowigzujgce kryteria to: dla osoby samot-
nie gospodarujgcej — 634 zt, dla osoby w rodzinie — 514 zt.
Co trzy lata nastepuje weryfikacja kryteriow dochodowych.
Wskaznik ten stanowi jeden z najwazniejszych elementéw
w analizie indeksu ubéstwa w poszczegdlnych powiatach na-
szego regionu.

Analiza wewnatrzregionalnego zréznicowa-
nia wskaznika deprywacji lokalnej tj. stosunek
liczby os6b w rodzinach otrzymujgcych swiad-
czenia pieniezne z pomocy spotecznej w przeli-
czeniu na kazde 1000 mieszkancoéw, wskazuje,
iz w 2017 roku najwiecej os6b korzystajacych
z pomocy spotecznej odnotowujemy w powia-
tach: sandomierskim (129,7), koneckim (134,5)
i staszowskim (121,6). Najnizszy wskaznik
deprywacji lokalnej odnotowano w m. Kielce
(58,8), nastepnie w powiatach: kazimierskim
(64,6), starachowickim (70,3) oraz wtoszczow-
skim (79,9).
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Osoby diugotrwale korzystajgce z pomocy

spotecznej

W 2017 roku procentowy udziat oséb dtugotrwale korzy-
stajgcych ze $wiadczen w ogdélnej liczbie swiadczeniobiorcow
w regionie $wietokrzyskim wynidst 59%; w odniesieniu do
2016 roku nastapit spadek o 1% ww. wskaznika. Najwyzszy
wskaznik oséb dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecz-
nej zanotowano w m. Kielce (70,0%), nastepnie w powiatach:
skarzyskim (69,0%), starachowickim (65,2%) oraz wtoszczow-
skim (63,2%). Najnizszg warto$¢ wskaznika oséb dtugotrwale
korzystajgcych z pomocy spotecznej odnotowano w powiecie
pinczowskim (50,4%).

Rodziny korzystajace z pomocy spotecznej
z powodu wielodzietnosci

Niemonetarnym wskaznikiem wchodzagcym w sktad in-
deksu ubdstwa jest odsetek rodzin wielodzietnych korzysta-
jacych z pomocy spotecznej w stosunku do liczby wszystkich
rodzin korzystajagcych z pomocy spotecznej. W 2017 roku
w skali kraju problem ubdstwa skrajnego dotyka 6,4% rodzin
z co najmniej 3 dzieci na utrzymaniu. W stosunku do 2016
roku odsetek ten zmniejszyt sie 0 1,1%.

Srednia rodzin wielodzietnych
korzystajgcych z pomocy spotecznej, ktérym przyznano
$wiadczenie pieniezne w 2017 roku w regionie $wietokrzy-
skim wyniosta 11,2% i byta nizsza o0 1,5% w stosunku do 2016
roku gdzie warto$¢ wskaznika wynosita 12,7%. Najnizszy ww.
wskaznik podobnie jak w latach ubiegtych odnotowano w mie-
$cie Kielce — wynidst on 0,6%, najwyzszy zas w powiatach:
wtoszczowskim (21,9%), jedrzejowskim (19,7%) oraz piriczow-
skim (18,4%).

wartos¢ wskaznika

Coocwo e —
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Wykres. Indeks zagrozenia ubostwem w wojewodztwie $wietokrzyskim w 2017r.
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Wskaznik Indeksu Zagrozenia Ubdstwem za 2017 r.

Zrédto: Opracowanie wiasne Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;.

Indeks ubostwa w regionie swietokrzyskim

W oparciu o zestawienie

w wyniku przeprowadzonych procedur tj. przypisaniu poszcze-
golnym wskaznikom wchodzgcym w sktad indeksu wartos$é
w skali od 1 do 9 oraz nadaniu rang trzem wskaznikom (dtu-

poszczegdlnych zmiennych

gotrwale bezrobotni, wskaznik deprywacji lokalnej oraz dtugo-
trwale korzystajgcy z pomocy spotecznej) poprzez pomnozenie
ich wartosci przez 1,2 uznajac, iz majg one dominujacy wptyw
w okresleniu zasiegu ubdstwa, zbudowany zostat Indeks zagro-
Zenia ubéstwem w wojewddztwie Swietokrzyskim.

W oparciu o opracowane dane zawarte w Indeksie zagro-
zenia ubéstwem wojewddztwa Swietokrzyskiego za 2017 rok
umiarkowany stopien zagrozenia ubdstwem odnotowano
w m. Kielce i powiecie starachowickim. W stopniu bardzo wy-
sokim zagrozeni ubdstwem sg mieszkancy powiatéw: skar-
zyskiego i opatowskiego, w ktérych odnotowano najwyzsze
wartosci indeksu.

Minimalizacja zjawiska ub6stwa wymaga kompleksowych
dziatan na szczeblu administracji rzadowej, jak i samorzado-
wej. W podejmowanych dziataniach istotne jest wdrazanie
rozwigzan systemowych w zakresie aktywnej polityki spo-
tecznej zmniejszajacej skale zjawiska ubdstwa i wykluczenia
spotecznego skorelowanego z politykg stuzaca stabilnemu

wzrostowi gospodarczemu oraz polityce na rzecz wzrostu za-
trudnienia. Wymagane sg wszelkiego rodzaju dtugofalowe in-
terwencje pomocowe kierowane do oséb ubogich, jak réwniez
zagrozonych ubéstwem. Dziatania powinny by¢ dopasowane
do konkretnych kategorii ubogich tj.: bezrobotnych i dtugo-
trwale bezrobotnych, rodzin wielodzietnych, oséb niepetno-
sprawnych, mieszkancéw wsi jak réwniez miast. Dziatania
te muszg uwzgledniaé rzeczywiste i zréznicowane potrzeby
tych oséb oraz powinny zmierza¢ do ich aktywizacji i petnego
usamodzielnienia. Bardzo wazng kwestig jest mobilizacja sa-
mych oséb ubogich do wziecia przez nich odpowiedzialnosci
za swoj los.

Zachecamy do zapoznania z opracowana analizg, kté-
ra zamieszczona jest na stronie internetowej www.swieto-
krzyskie.pro. Indeks zagrozenia ubéstwem w wojewddztwie
Swietokrzyskim za 2017 rok i dokonana w nim analiza prze-
strzennego zréznicowania zagrozenia ubdstwem w regionie
jest materiatem, ktéry moze by¢ pomocny w zakresie koncen-
tracji wsparcia w ramach rozdysponowania srodkéw z Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzy-
skiego na lata 2014-2020 w zakresie celu tematycznego 9: tj.
Walka z ubéstwem i wszelkg dyskryminacjg. Opracowana
diagnoza moze by¢ pomocna przy opracowywaniu lokalnych
strategii oraz programéw z obszaru polityki spoteczne;.
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Swietokrzyscy Liderzy Kooperacji

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Mar-
szatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach
realizuje projekt ,Liderzy kooperacji” w partnerstwie z samo-
rzgdami wojewddztw makroregionu wschodniego, reprezento-
wanymi przez Regionalne Os$rodki Polityki Spotecznej w: Rze-
szowie, Biatymstoku i Lublinie oraz Mazowieckim Centrum
Polityki Spotecznej w Warszawie w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER) na lata 2014-2020
pt. ,Wypracowanie i wdrozenie modeli kooperacji pomiedzy
instytucjami pomocy i integracji spotecznej a podmiotami in-
nych polityk sektorowych m. in. pomocy spotecznej, edukacji,
zdrowia, sagdownictwa i policji”.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.04.2018 r. do
31.03.2021 r. w ramach umowy partnerskiej zawartej przez
pie¢ regionéw: lubelski, mazowiecki, podkarpacki, podlaski
i Swietokrzyski.

Catkowita kwota projektu: 12 893 583,46 PLN
Warto$é projektu dla partnera Swietokrzyskie: 2 280
818,72 PLN

Gtownym celem projektu jest wypracowanie i wdrozenie
modelu kooperacji pomiedzy instytucjami pomocy i integracji
spotecznej a podmiotami innych polityk sektorowych, takich
jak: edukacja, sadownictwo, policja, kultura i organizacje po-
zarzadowe, istotnych z punktu widzenia wtgczenia spoteczne-
go i zwalczania ubdstwa na terenie gmin wiejskich.

W ramach projektu jest obecnie opracowywany i zostanie
przetestowany, przy wspotpracy z Ministerstwem Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, model wspétpracy instytucji po-
mocy spotecznej z poziomu gminy i powiatu (O$rodkéw Po-
mocy Spotecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie)
z innymi podmiotami, przy wspétpracy z wojewddzkimi insty-
tucjami sektorowymi realizujgcymi na poziomie wojewddzkim
zadania zwigzane z edukacjg, kulturg i sportem, wymiarem
sprawiedliwos$ci, ochrong bezpieczenstwa ludzi, ochrong
zdrowia, aktywizacjg zawodowa.

Model bedzie zawierat opis tworzenia zindywidualizowa-
nej diagnozy potrzeb oséb/rodzin, uwzgledniajacy catosciowe
miedzysektorowe wsparcie na podstawie przeprowadzonego
wywiadu srodowiskowego.

Opracowany model przyjmie schemat wielowymiarowej
interwencji wobec rodzin i 0séb, pozostajgcych w sferze dzia-

LIDERZY
K{fEEPERACII

Regionalne Qfrod

tania instytucji pomocy i integracji spotecznej. Jego gtéwny
cel stanowi¢ bedzie doprowadzenie do sytuacji, w ktorej jed-
nostki lub grupy bedg w stanie samodzielnie petni¢ role spo-
teczne w sferze rodzinnej, towarzyskiej, zawodowej i obywa-
telskiej, a takze podejmowaé obowigzek odpowiedzialnosci
wobec zagrozen spotecznych w swoim srodowisku lokalnym.

Realizacja celu projektu wptynie na: wigczenie zasobéw
réznych sektoréw, tj. edukacji, ochrony zdrowia, policji, wymia-
ru sprawiedliwosci, kultury, sportu i rekreacji w kompleksowe
wsparcie osob, rodzin pozostajgcych w trudnej zyciowej sy-
tuacji, wzrost wiedzy i umiejetnosci podmiotéw pomocowych
i sektorowych w zakresie efektywnej kooperacji, wzmocnienie
potencjatu instytucji dziatajgcych na rzecz wtgczenia spotecz-
nego, profesjonalizacje dziatan pomocowych i wspétpracy
poprzez systemowa kooperacje oraz na opracowanie instru-
mentu zapewniajgcego wielowymiarowe, systemowe wspar-
cie oséb, rodzin pozostajgcych w trudnej sytuacji zyciowej
w wypetnianiu rél i aktywnosci w lokalnych spotecznosciach,
a takze na aktywizacje spoteczng i stworzenie mozliwosci
usamodzielnienia os6b i rodzin. Cel zostanie osiggniety po-
przez opracowanie oraz pilotazowe wdrozenie modelu koope-
racji pomiedzy instytucjami pomocy i integracji spotecznej,
a podmiotami innych polityk sektorowych dla gmin wiejskich.

Projekt przyczyni sie do: doskonalenia kooperacji mie-
dzyinstytucjonalnej pomiedzy instytucjami pomocy i inte-
gracji spotecznej, a podmiotami innych polityk sektorowych,
wypracowania wieloptaszczyznowego modelu postepowania
w procesie aktywizacji spotecznej oséb, rodzin pozostajgcych
w trudnej zyciowej sytuaciji.

W celu wypracowania zatozern Modelu kooperacji do udzia-
tu w Projekcie zostato rekomendowanych 8 gmin i 6 powiatéw
z wojewoddztwa swietokrzyskiego, tj.:
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e Powiat jedrzejowski: Gmina Oksa, Gmina Wodzistaw; W ramach Porozumienia powotano Gminno — Powiatowe
e Powiat kielecki: Gmina Bieliny, Gmina topuszno; Zespoty Kooperacji, liczace po ok. 10 oséb w kazdym zespole.
o Powiat ostrowiecki: Gmina Bodzechow; W skiad zespotow G-PZK wchodza:
e Powiat sandomierski: Gmina toniéw; o jednostki samorzadu terytorialnego gmin/powiatéw
e Powiat starachowicki: Gmina Mirzec; i ich jednostki organizacyjne, tj.: Powiatowe Centra
e Powiat staszowski: Gmina Bogoria. Pomocy Rodzinie, Urzedy Gmin, Osrodki Pomocy Spo-
tecznej, osrodki kultury, biblioteki, samorzagdowe szko-
Podpisanie Porozumienia o wspdfpracy pomiedzy Woje- ty oraz przedszkola;
woédztwem Swietokrzyskim a Powiatami i Gminami bioragcymi e instytucje pomocy i integracji spotecznej, tj. Warsztaty
udziat w projekcie pn. ,Liderzy kooperacji” miato miejsce dnia Terapii Zajeciowej, Domy Pomocy Spotecznej, osrodki
1 sierpnia 2018 r. poradnictwa specjalistycznego;

Zdjecie: Podpisanie Porozumienia o wspétpracy - reprezen-
tanci powiatu kieleckiego

Zdjecie: Spotkanie G-PZK w Gminie Wodzistaw Zdjecie: Spotkanie G-PZK w Gminie Bieliny
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e podmioty realizujgce dziatania na rzecz dziecka i rodzi-
ny: placéwki opiekuinczo — wychowawcze;

e organizacje pozarzadowe;

e inne podmioty: Sady, Powiatowe Komendy Policji, Po-
wiatowe Urzedy Pracy, poradnie psychologiczno — pe-
dagogiczne, jednostki systemu ochrony zdrowia.

Zdjecie: Badanie Focus w Gminie Lopuszno
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Zdjecie: Spotkanie G-PZK w Gminie toniéw

o<z —

205t

Cztonkowie G-PZK wspdlnie z Zespotem ds. Modelu (ZM),
podczas 7 spotkan, odbywajgcych sie w okresie sierpien - gru-
dzien 2018 r., wypracujg zatozenia Modelu kooperacji.

W ramach Projektu uczestnicy mieli mozliwo$¢ uczestni-
czenia w badaniach przeprowadzonych metoda fokus oraz
w dwdch jednodniowych szkoleniach w ramach Szkoty koope-
racji o nastepujgcej tematyce:

e ,Zasady i formy wspotpracy; partycypacja; metody ko-
operacji, budowanie zespotu, wykorzystanie zasobéw
podmiotéw pomocowych w gminie i w powiecie”;

« ,Efektywna praca z rodzing, nowe metody pracy (geno-
gram, empowerment, TSR), praca $rodowiskowa, gru-
powa”.

Zdjecie: Szkolenie w Gminie Mirzec

Zdjecie: Spotkanie G-PZK w Gminie Bogoria
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Zdjecie: Spotkanie G-PZK w Gminie Bodzechow

tacznie zorganizowanych i przeprowadzonych zostato 16
szkolen oraz 8 badan fokus, z ktérych zostaty sporzadzone
raporty cze$ciowe oraz raport catosciowy.

Pracownicy socjalni/animatorzy z OPS i PCPR dziatajacy
na rzecz Projektu objeci zostali wsparciem coachingowym,
zaréwno grupowym, jak i indywidualnym. tacznie z ustug co-
acha korzysta 14 oséb.

Zdjecie: Coaching grupowy dla pracownikow socjalnych/ani-
matoréw OPS/PCPR

Ponadto w ramach Szkoty Kooperacji — poziom regionalny
w dniach 6 - 8 listopad br. zorganizowane zostato trzydniowe
partnerskie spotkanie wymiany doswiadczenn w Gminie Na-
rewka w woj. podlaskim dla 40 cztonkéw G-PZK.

Realizacja | Kamienia milowego, w ktérym zostanie opra-
cowany Model kooperacji, zakonczy sie 31.03.2019 r. W ko-
lejnym etapie Projektu (Il Kamieniu milowym) bedzie miato
miejsce testowanie wypracowanego schematu wspétpracy
miedzyinstytucjonalnej.

Zdjecie: Coaching grupowy dla pracownikéw socjalnych/animatoréw OPS/PCPR
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Dziatania Samorzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego kie-
rowane sg na rozwigzywanie probleméw o charakterze spo-
teczno-gospodarczym, jednoczesnie majac na celu poprawe
warunkéw zycia mieszkancoéw regionu. Wigczenie organiza-
cji pozarzadowych w definiowanie probleméw spotecznych
umozliwia petniejsze poznawanie potrzeb mieszkancéw wo-
jewddztwa, poprawia warunki ich zycia, daje im mozliwo$é
poszerzania aktywnosci spotecznej oraz czynnego uczest-
nictwa w zyciu. Organizacje pozarzgdowe to wszystkie pod-
mioty, ktére nie sg organami lub jednostkami podlegtymi ad-
ministracji publicznej (rzadowej i samorzadowej) oraz ktérych
dziatalnos¢ nie jest nastawiona na osigganie zysku. Czasami
0 organizacjach pozarzadowych mowi sie jako o ,trzecim
sektorze” w odréznieniu od sektora publicznego oraz sektora
przedsigbiorstw.

Podstawg dobrej wspétpracy samorzadu wojewddztwa
$wietokrzyskiego z organizacjami pozarzgdowymi jest $wia-
domosé, ze obok gtéwnych wojewddzkich jednostek organiza-
cyjnych — sg one partnerami w dziataniach na rzecz zaspaka-
jania potrzeb spotecznych mieszkarncéw regionu.

Podstawowym aktem prawnym okreslajgcym ramy wspét-
dziatania organéw administracji samorzgdowej z organizacja-
mi pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dzia-
talno$¢ pozytku publicznego dla realizacji zadan nalezacych
do sfery zadan publicznych w tym w szczegdlnosci prowadze-
nia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje poza-
rzagdowe i inne podmioty oraz korzystanie z tej dziatalnosci
przez organy administracji publicznej jest ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolonta-
riacie.

Przepisy ustawy naktadajg na organy Samorzadu Wo-
jewddztwa liczne obowigzki. Jednym z podstawowych,
o fundamentalnym charakterze, jest obowigzek prowadze-
nia dziatalnosci w sferze zadan publicznych we wspétpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami pro-
wadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy.

05 xtslryne

Dziatania na rzecz mieszkanc
ejmowane we wspotpracy z orga
pozarzadowymi w obszarze poli
spotecznej w latach 2017-201

Zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych do zadan Samo-
rzadu Wojewddztwa nalezy takze, zlecanie fundacjom oraz
organizacjom pozarzadowym zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej 0s6b niepetnosprawnych, ktérych re-
alizacja dofinansowana jest ze $rodkéw Panstwowego Fun-
duszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych pozostajacych
w dyspozycji Samorzadu Wojewddztwa.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w 2017 r. organi-
zacjom pozarzadowym oraz podmiotom okreslonym w art. 3
ust 3 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz za-
trudnianiu oséb niepetnosprawnych w ramach otwartych
konkurséw ofert przekazat kwote w wysokosci 991 535 zi.
W ramach trybu pozakonkursowego rozdysponowano kwote
58 419 zt. tgcznie w ramach zleconych zadan do mieszkan-
cow regionu trafito 1 049 954 zi.

w tym z zakresu:

e rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetno-

sprawnych: 684 242 zi;

e pomocy spotecznej: 220 000 zt;

o profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych:

89 525 zi;
e przeciwdziatania przemocy: 56 187 zi.

Zawartych zostato tgcznie 88 uméw z 68 organizacjami
pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych w otwartym
konkursie ofert i w trybie pozakonkursowym w tym:

e 76 umow w otwartym konkursie ofert;

e 12 umoéw w trybie pozakonkursowym.
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Wiele probleméw spotecznych ma ztozony charakter, a do
ich rozwigzania wymagane jest taczenie wiedzy oraz zaso-
béw réznych podmiotéw. Organizacje pozarzadowe nie moga
dziata¢ efektywnie bez wsparcia samorzadu. Wspétpraca
Samorzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego z organizacjami
pozarzagdowymi ma na celu zwiekszenie uczestnictwa miesz-
kancéw regionu w kreowaniu zycia publicznego.

W 2018 r. Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej organi-
zacjom pozarzagdowym oraz podmiotom okre$lonym w art.3
ust 3 ustawy w ramach otwartych konkurséw ofert oraz trybie
pozakonkursowym przekazat 1 099 908 zt., co pozwolito na
realizacje zadan z zakresu:

e rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b niepetno-

sprawnych: 609 581,20 zt;

e pomocy spotecznej: 240 000 zt;

o profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych:

155 640 zt;

e przeciwdziatania przemocy: 56 187 zi.

Zawartych zostato tgcznie 98 uméw na realizacje zadan
publicznych w otwartych konkursach ofert i w trybie poza-
konkursowym w tym:

e 94 umowy w otwartym konkursie ofert;

e 4 umowy w trybie pozakonkursowym.

Szczegotowy podziat Srodkow na zadania konkursowe w latach 2017-2018 / samorzad wojewddztwa

Otwarte konkursy ofert 2017

Profilaktyka

i rozwigzywanie problemoéw 80 035 80 035

alkoholowych
Przeciwdziatanie przemocy 56 187 56 187
Razem 991 535 977 033

Tryb pozakonkursowy 2017

Rehabilitacja zawodowa
i spoteczna oséb niepetno- 28929
sprawnych
Razem 58 419

28911,43 6

58 332,83 12 17
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Otwarte konkursy ofert 2018

Dziatalno$¢ na rzecz osob

. 20 000 3 14
niepetnosprawnych
Proﬁlaktylfa i rozwigzywanie 155 640 12 15 9
probleméw alkoholowych
Razem 1061 408,20 94 160 5

Tryb pozakonkursowy 2018

Razem 38 500 38 500
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Oparcie spoteczne dla oséb z zaburzeniami 4
psychicznymi - istotnym elementem polityki
spotecznej regionu

Szansa na rozwdj psychiatrii Srodowiskowej 7

XIV edycja plebiscytu ,Swietokrzyski Aniot Dobroci” 9

Krajowa Sie¢ Reintegracji — wzmocnienie

instytucji zatrudnienia socjalnego

w dziataniach polityki spotecznej 12
wobec wykluczenia spotecznego

Diagnoza zjawiska ubdostwa 1 4
W regionie swietokrzyskim 2017 r.

Swietokrzyscy Liderzy Kooperacji 2 O

Dziatania na rzecz mieszkancow

podejmowane we wspoétpracy z organizacjami
pozarzadowymi w obszarze polityki 24
spotecznej w latach 2017-2018
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