ikd URZAD MARSZAEKOWSKI

= WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

Program szkolenia

,Opracowywanie indywidualnych programdéw pomocy i wsparcia dla rodzin przezywajgcych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych”

Kielce, grudzien 2019 r.

1. Opieka i wychowanie — ujecie definicyjne, charakterystyka.

e Pojecie opieki i wychowania.
e Trudnosci w sprawowaniu przez rodziny funkcji opiekuiczo — wychowawczych, przyczyny
(genetyczne, sSrodowiskowe, psychologiczne), sutki.

2. Praktyczne podejscie do omawianego zagadnienia.

e Hierarchia potrzeb — Piramida Maslowa:
— ¢éwiczenie warsztatowe , Hierarchia potrzeb”
— omdwienie.

3. Pracownik pomocy spotecznej w pracy z rodzinami z trudnosciami w prawidtowym wypetnianiu
swoich funkcji opiekuriczo — wychowawczych.

e Rolaiznaczenie.
e Pomoc rodzinie w przezwyciezaniu trudnosci w zakresie petnienia funkcji rodzicielskich i
wychowawczych.

4. Praktyczne podejscie do omawianego zagadnienia.

e Oczekiwania wobec pracownika socjalnego i asystenta (zawodowe, spoteczne,
predyspozycyjne):
— ¢wiczenie warsztatowe ,,Slepiec”
— omdéwienie.

5. Budowanie relacji pracownika pomocy spotecznej — z rodzing z trudno$ciami w prawidiowym
wypetnianiu swoich funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz prawidtowa komunikacja pomiedzy
stronami.

o Prawidtowa komunikacja, jako podstawa do nawigzania poprawnych relacji:
— cechy dobrego stuchacza,
— zasady komunikacji,
— sposoby komunikacji,
— czynniki usprawniajace prawidtowg komunikacje,
— bariery komunikacyjne.

6. Praktyczne podejscie do omawianego zagadnienia.

e Komunikacja alternatywna i wspomagajgca (prezentacja na podstawie fragmentu filmu ,,Chce
sie zy¢”.

e Cwiczenie warsztatowe ,Komunikacja jedno i dwustronna”.

e Granice w relacji — Okno Johari jako narzedzie stuzgce do zobrazowania oraz podnoszenia
stopnia samoswiadomosci i wzajemnego zrozumienia pomiedzy jednostkami lub grupami.
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7. Specyfika probleméw wystepujacych w rodzinie.

e Problem a trudnos¢ — podejscie definicyjne.
e Podmiotowos$¢ w pracy socjalnej.
e Trudnos¢ w funkcjonowaniu rodziny.

8. Praktyczne podejscie do omawianego zagadnienia.

e Genogram jako graficzny schemat przekazéw transgeneracyjnych w rodzinie, ktory ilustruje
zwigzki i relacje miedzy krewnymi oraz wazne daty z zycia cztonkéw rodziny:
— konstrukt genogramu w oparciu o odstuch ,,Spowiedz sprawcy przemocy”.

9. Oczekiwania rodziny w zakresie wspdlnych dziatan ukierunkowanych na poprawe sytuacji w
rodzinie.

e Zalezno$¢ oczekiwan od potrzeb.
e Swiadomos¢ potrzeby wyjscia ze ,,sfery komfortu”.

10. Diagnoza sytuacji rodziny z trudnosciami w prawidtowym wypetnianiu swoich funkcji
opiekunczo — wychowawczych.

e Diagnoza — zatozenia.

e Analiza sytuacji rodziny.

e Wskazanie mocnych i stabych stron rodziny.

e Analiza SWOT.

e Przyktadowe metody pracy pracownika socjalnego przy realizacji planu pomocy.

11. Praktyczne podejscie do omawianego zagadnienia.

e Przyktadowe programy — obszar diagnostyczny — réznorodnos¢ podejsé i konstruowania
diagnozy — praca na przyktadzie.

12. Indywidualny program pomocy i wsparcia dla rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczych.

e Program a projekt — ujecie definicyjne.
e Zasady konstruowania programow — etapy.
e Rodzaje programoéw.

13. Praktyczne podejscie do omawianych zagadnien.

e Konstrukt indywidualnego programu pomocy i wsparcia dla rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych (w oparciu o stypendium przypadkow —
praca w grupach):

— diagnoaza,

— cele,

— plan dziatania,
— ewaluacja.

14. Monitorowanie i ocena rezultatéw podejmowanych dziatan w pracy z rodzina.

e Konstrukt oceny realizacji dziatan ustalonych w kontrakcie socjalnym:
— zatozenia teoretyczne.



URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

15. Praktyczne podejscie do omawianych zagadnien.

e  Konstrukt oceny indywidualnego programu pomocy i wsparcia dla rodzin przezywajgcych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczych.

Harmonogram szkolenia

,Opracowywanie indywidualnych programdw pomocy i wsparcia dla rodzin przezywajgcych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych”

Kielce, grudzien 2019 r.

DZIEN PIERWSZY

8:30-9:00 Rejestracja uczestnikow szkolenia
9:00 -10:30 Szkolenie
10:30-10:45 | Przerwa
10:45-12:15 | Szkolenie
12:15-12:30 | Przerwa
12:30-14:00 | Szkolenie
14:00 - 14:15 | Przerwa
14:15-15:00 | Szkolenie
15:00 - 15:45 | Podsumowanie szkolenia
DZIEN DRUGI
8:30-9:00 Rejestracja uczestnikow szkolenia
9:00 - 10:30 Szkolenie
10:30 - 10:45 | Przerwa
10:45 -12:15 Szkolenie
12:15-12:30 | Przerwa
12:30-14:00 | Szkolenie
14:00 - 14:15 | Przerwa
14:15-15:00 | Szkolenie
15:00 —15:45 | Podsumowanie szkolenia




