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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 26/ 2020
Dyrektora ROPS w Rzeszowie
z dnia 10 lipca 2020 r.

Regulamin
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Kompetencje plus”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego

§1
Informacje ogélne

1. Projekt ,Kompetencje plus”, wspotfinansowany jest przez Unie Europejskg
w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna Programu
Operacyjnego Wiedza-Edukacja Rozwoj 2014-2020.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2020 r. — 31.07.2021 r., swoim
zasiegiem obejmuje wojewddztwa: podkarpackie, Swietokrzyskie i lubelskie.

3. Celem projektu jest doskonalenie kompetencji kluczowych pracownikéow
instytucji pomocy i integracji spotecznej z zakresu nowych rozwigzan
organizacyjno-prawnych w pomocy spotfecznej oraz zmian wprowadzonych
w innych ustawach dotyczgcych obszaru pomocy i integracji spotecznej,
majgcych istotny wptyw na wykonywanie przez nich zadan z makroregionu |,
ktory tworzg wojewddztwa: podkarpackie, Swietokrzyskie i lubelskie.

4. Projekt realizowany jest w partnerstwie. Liderem Projektu jest Wojewddztwo
podkarpackie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie.
Partnerem Projektu jest Wojewddztwo swietokrzyskie - Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach.

5. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Lidera, tj. w Regionalnym Osrodku
Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszéw.

6. Biuro Regionalne Partnera znajduje sie w Kielcach, al. IX Wiekow Kielc 3,
25-516 Kielce.

7. Wsparcie w ramach projektu obejmuje:
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a) udziat w szkoleniach: 1-dniowych
b) udziat w szkoleniach: 2-dniowych

8. Informacje dotyczace form wsparcia w ramach Projektu oraz zakresu
tematycznego dostepne sg na stronie internetowej Lidera i Partnera
w zaktadkach dotyczgcych projektu.

§2
Definicje podstawowe
Na potrzeby niniejszego Regulaminu beda uzywane nastepujgce definicje pojec:

1. Projekt - projekt ,Kompetencje plus”.

2. Lider - Regionalny Osrodek Polityki Spoftecznej w Rzeszowie przy
ul. Hetmanskiej 9, 35-045 Rzeszéw.

3. Partner - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego przy ul. Al. IX wiekéw Kielc 3, 25-516 Kielce.

4. Kandydat /Kandydatka do projektu - kluczowy pracownik instytucji pomocy
i integracji spotecznej zatrudniony na stanowisku: pracownik socjalny, aspirant
pracy socjalnej, starszy pracownik socjalny, specjalista i starszy specjalista
pracy socjalnej - koordynator, gtéwny specjalista, posiadajgcy | lub |l stopien
specjalizacji.

5. Biura Projektu - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie,
ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszow i/lub Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego przy ul.
Al. IX wiekéw Kielc 3, 25-516 Kielce.

6. Uczestnik projektu (UP) — kandydat, ktéry zostanie zakwalifikowany do
udzialu w Projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
Regulaminie i skorzysta ze wsparcia zaproponowanego w Projekcie.

7. Dokumenty rekrutacyjne - komplet dokumentéw tj. Formularz rekrutacyjny
do projektu wraz z zatgcznikami.
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§3
Warunki uczestnictwa w szkoleniach

1. Beneficjentami projektu sg kluczowi pracownicy instytucji pomocy i integraciji
spotecznej, tj. w szczegodlnosci osoby zatrudnione na stanowiskach takich jak:
pracownik socjalny, aspirant pracy socjalnej, starszy pracownik socjalny,
specjalista i starszy specjalista pracy socjalnej, starszy specjalista pracy
socjalnej - koordynator, gtowny specjalista, posiadajgcy | lub Il stopieh
specjalizacji, czyli osoby $wiadczace ustugi aktywizacyjne i inne ustugi
spoteczne bezposrednio na rzecz os6b zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym, z terenu wojewoddztwa podkarpackiego,
wojewodztwa swietokrzyskiego i wojewddztwa lubelskiego.

2. Warunkiem przystgpienia do projektu i skorzystania ze szkolenia jest:

a) posiadanie uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego
uzyskanego na podstawie obowigzujgcych przepiséw ustawy z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spotecznej lub

b) posiadanie decyzji o uznaniu kwalifikacji w zawodzie regulowanym
pracownika socjalnego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 18 marca
2008 roku o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. Nr 63, poz. 394) lub/i

c) posiadanie | stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny lub
ukonczenie:

- studidw wyzszych na kierunku praca socjalna lub

- studiow wyzszych o specjalnosci praca socjalna na jednym
z kierunkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej lub

- studiéw wyzszych w wyzszej szkole zawodowej o specjalnosci praca
socjalna, o ktérej mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
0 zmianie ustawy o0 pomocy spotecznej, lub

- studiéw wyzszych na jednym z kierunkéw, o ktérych mowa w art. 116
ust. 1 pkt. 3 ustawy o specjalnosci przygotowujgcej do wykonywania
zawodu pracownika socjalnego, o ktérej mowa w art. 116 ust. 1 pkt. 3
i ust. 1 a ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy
spotecznej
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d) posiadanie wypetnionego os$wiadczenia  pracodawcy zawartego
w Formularzu Zgtoszeniowym kandydata o zatrudnieniu w instytucjach
pomocy iintegracji spotecznej z terenu wojewddztwa podkarpackiego,
wojewoddztwa Swietokrzyskiego lub wojewddztwa lubelskiego.

. Instytucje, w ktérych sg zatrudnione wyzej wymienione osoby posiadajg swojg
siedzibe na terenie wojewodztwa podkarpackiego, $Swietokrzyskiego lub
lubelskiego.

. Uczestnicy Projektu nie mogg pozostawaé w okresie wypowiedzenia umowy
0 prace/umowy cywilnoprawnej.

. Osoby spetniajgce ww. kryteria muszg posiada¢ zgode pracodawcy na udziat
w szkoleniach.

. Szkolenia sg realizowane zgodnie z zasadami polityki réwnych szans —
w projekcie mogg bra¢ udziat osoby bez wzgledu na wiek, pteé, stopien
niepetnosprawnosci, poglady, wyznanie, kolor skéry, miejsce zamieszkania
(miasto, wies), itp.

§4
Procedury COVID-19, srodki bezpieczenstwa

. Szkolenia stacjonarne jednodniowe i dwudniowe w okresie obowigzywania
obostrzen Ministra Zdrowia, Gtéwnego Inspektora Sanitarnego na czas ich
obowigzywania realizowane bedg w rezimie sanitarnym zgodnie
Z obowigzujgcym prawem i aktami wykonawczymi, m.in. Wytycznymi dla
organizatorow spotkan biznesowych, szkolen, konferencji i kongreséw
w trakcie epidemii SARS-CoV-2 Ministerstwa Rozwoju dziatajgcego
w porozumieniu z Gtéwnym Inspektorem Sanitarnym.

. W miejscach realizacji szkolen stacjonarnych zachowany zostanie limit liczby
uczestnikbw na dang powierzchnie w sali szkoleniowej zgodnie
z obowigzujgcymi zaleceniami Ministra Zdrowia oraz Wytycznymi dla
organizatoréw spotkann biznesowych, szkolen, konferencji i kongresow
w trakcie epidemii SARS-CoV-2 Ministerstwa Rozwoju dziatajgcego
w porozumieniu z Gtéwnym Inspektorem Sanitarnym.

. Sala szkoleniowa bedzie wietrzona podczas kazdej przerwy pomiedzy
zajeciami merytorycznymi szkolen.

. Kazdego dnia dezynfekowane bedg sale szkoleniowe, stoliki, krzesta,
zarowno przed jak i po zajeciach.
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. Miejsca realizacji szkolen wyposazone bedg w niezbedne s$rodki czystosci,
zwiekszona zostata ilos¢ $rodkéw higienicznych, w tym plyndow
antybakteryjnych zmniejszajgcych ryzyko zakazenia COVID-19., Wszystkie
powierzchnie w obiektach szkoleniowych takie jak: klamki, stoty, porecze itp.
sg dezynfekowane na biezgco przez zatrudniony w danym obiekcie personel.

. Uczestnik realizowanego szkolenia stacjonarnego, wyraza zgode na udziat
w kursie z wilasnej, nieprzymuszonej woli oraz jednoczesnie akceptuje
ponizsze warunki:

a) przed rozpoczeciem zaje¢ zostang zweryfikowane parametry zdrowotne
uczestnikéw tj. pomiar temperatury,

b) przed zajeciami uczestnik wypetnieni oraz zaakceptuje ankiete oceniajgca
ryzyko zakazenia COVID-19,

¢) w miejscu realizacji szkolenia bezposrednio po wejsciu zdezynfekuje rece;

d) uczestnik szkolenia zobowigzuje sie do stosowania zakrywania ust i nosa
na terenie obiektu, w ktorym realizowane jest szkolenie.

. Wszyscy trenerzy i pracownicy biura zapoznani zostang z obowigzujgcymi
szczegbtowymi Wytycznymi dla organizatoréow spotkan biznesowych, szkolen,
konferencji i kongreséw w trakcie epidemii SARS-CoV-2 Ministerstwa Rozwoju
dziatajgcego w porozumieniu z Gtownym Inspektorem Sanitarnym oraz
opublikowanymi procedurami postepowania, ktére zapewniajg jak najwieksze
bezpieczenstwo prowadzonych szkoleh.

Trenerzy delegowani do realizacji szkolen nie bedg w bezposredniej grupie
ryzyka — nie przebywali w ostatnim czasie w krajach wskazanych przez GIS
i wich otoczeniu nie ma oséb poddanych kwarantannie oraz takich, ktére
przebywajg w szpitalach na obserwacji lub stwierdzono u nich zakazenie. Stan
zdrowia treneréw oraz osob zwigzanych z obstugg szkoleh bedzie na biezgco
monitorowany.

§5

Szkolenia w trybie zdalnym

. W sytuacji epidemiologicznej, szczegdlnej, ktorej Organizator nie mogh

wczesniej przewidzie¢ oraz braku mozliwosci przeprowadzenia szkolen

stacjonarnych w rezimie sanitarnym dopuszcza sie realizacje szkolen zdalnie.

. Przy zmianie formy szkoleh ze stacjonarnej na zdalng:

a) szkolenia w trybie zdalnym bedg prowadzone w czasie rzeczywistym,
z wykorzystaniem potaczen on-line w formie umozliwiajgcej przekazanie
i utrwalenie tresci okreslonych w programie szkolenia;
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b) liczba uczestnikdw szkolenia bedzie umozliwia¢ wszystkim interaktywnag
swobode udziatu we wszystkich przewidzianych elementach zajeé
(éwiczenia, rozmowa na zywo, chat, testy, ankiety, wspotdzielenie ekranu
itp.);

c) materiaty dydaktyczne mogg przybra¢ forme e-podrecznikéow, plikéw
dokumentéw przygotowanych w dowolnym formacie, materiatow VOD,
itp.; materialy zostang dostarczone uczestnikom przed rozpoczeciem
szkolenia;

d) Wykonawca/ trener zapewni rozwigzania techniczne pozwalajgce
uczestnikom w petni zrealizowaé zaktadany program szkolenia;

e) Wykonawca /trener wskaze:

- platforme /rodzaj komunikatora, za po$rednictwem ktérego prowadzone
bedzie szkolenie,

- minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetniaé komputer
uczestnika,

- minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim
musi dysponowac uczestnik,

- niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce uczestnikom dostep
do prezentowanych tresci i materiatéw,

- okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w szkoleniu on-
line.

Szkolenia bedg rejestrowane na potrzeby m.in. monitoringu, kontroli lub
audytu. Nagrywany bedzie trener, uczestnicy szkolenia nie bedg rejestrowani.
Od Uczestnikdw projektu zostang zebrane potwierdzenia uczestnictwa
w szkoleniu.

Instrukcje dotyczace obstugi platform/y, instalacji oraz zarejestrowania sie do
platformy zostang przestane uczestnikowi szkolenia na jego adres e-mailowy
najpozniej 1 dzien przed terminem szkolenia.

Uczestnik jest zobowigzany do zapoznania sie z informacjami mailowymi oraz
do wykonania wszystkich krokdw w dostarczonych instrukcjach najpézniej
1 dzienh przed terminem szkolenia.

W trakcie szkolenia sg przewidziane przerwy ogtaszane przez trenera.
Podmiot realizujgcy szkolenie moze odwotaé zajecia lub odmowié ich
przeprowadzenia, w szczegoélnosci gdy jest to uzasadnione trudnosciami
organizacyjnymi, technicznymi lub brakiem wystarczajgcej liczby chetnych.
O fakcie oraz przyczynach odwotania zaje¢ poinformuje Uczestnika
w najkrotszym mozliwym terminie.
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8. Realizacja formy =zdalnej nie zwalnia Wykonawcy/trenera z obowigzkéw
zwigzanych z badaniem efektywnosci wsparcia, w tym pomiaru kompetencji
nabytych na szkoleniu w formie raportow, pre i post testéw itp.

9. Uczestnik projektu otrzyma dokumenty potywierdzajgce zakonczenie udziatu
w szkoleniu w formie papierowej lub elektronicznej. Dopuszcza sie
przekazanie uczestnikowi szkolenia dokumentu w formie elektroniczne;.

10.Zgoda na dokonywanie zmiany formy s$wiadczenia ustugi szkoleniowej ze
stacjonarnej na zdalng dotyczy wytgcznie okresu obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego, tj. od dnia 14 marca 2020 r. do odwotania oraz
okresu obowigzywania stanu epidemii, tj. od dnia 20 marca 2020 r. do
odwotania.

§6

Zasady uczestnictwa w szkoleniach

1. Obowigzkiem uczestnika szkolenia jest:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

b) systematyczny udziat w szkoleniach,

c) wypetnienie ,DEKLARACJI UCZESTNICTWA” (ktéra znajduje sie na
stronie internetowej Lidera i Partnera w zaktadce dotyczacej projektu),
testu przed szkoleniem (pre-testu), testu po szkoleniu/ egzaminie
koncowym (post-testu) oraz ankiety oceniajgcej szkolenie, a nastepnie
przekazanie-ww. dokumentéw trenerowi prowadzacemu szkolenie, ktory
przekazuje dokumentacje organizatorowi szkolenia,

d) kazdorazowe potwierdzenie obecnosci na szkoleniu poprzez ziozenie
podpisu na liscie obecnosci,

e) kazdorazowe potwierdzenie korzystania z cateringu poprzez ziozenie
podpisu na stosownej liscie,

f) kazdorazowe potwierdzenie korzystania z noclegu poprzez ziozenie
podpisu na stosownej liscie, o ile dana forma wsparcia przewiduje
korzystanie z noclegu,

g) potwierdzenie odbioru zestawow dydaktycznych i
zaswiadczenia/certyfikatu ukonczenia szkolenia (jesli Uczestnikowi
przystuguje).

h) poinformowanie o zmianie stosunku zatrudnienia i danych personalnych,
2. Uczestnik nie otrzyma zaswiadczenia/certyfikatu ukohczenia szkolenia
w przypadku:
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nieobecnosci przekraczajgcej 20% zajec
nieuzyskaniu min. 90% wyniku z egzaminu koncowego/post-test,
nieprzystgpienia do pre i post testu.

3. Obowigzkiem organizatora szkolenia jest:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

)

h)

zapewnienie bezptatnych szkolen;

zapewnienie miejsca do realizacji szkolenia, wyzywienia w trakcie
szkolenia, a w przypadku korzystania z noclegu rowniez pomiedzy dniami
szkoleniowymi;

zapewnienie zestawow dydaktycznych;

zapewnienie mozliwosci zakwaterowania dla uczestnikéw, ktérzy nie bedg
mieli mozliwosci dojazdu na szkolenia w ciggu trzech godzin przed
godzing rozpoczecia zajec, lub powrotu do miejsca zamieszkania w ciggu
trzech godzin po zakohczeniu zajeé. Zakwaterowanie nastgpi jedynie
w przypadku starannego udokumentowania koniecznosci skorzystania
znoclegu, np.: na podstawie biletu, rozktadu jazdy przewoznikow
ukazujgcego, ze faktycznie dojazd w okreslonym czasie nie byt mozliwy;
zapewnienie ubezpieczenia NNW dla uczestnikéw projektu;

zapewnienie zwrotu kosztéw dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
realizacji zaje¢ i z powrotem dla uczestnikdw szkoleh, ktéorym nie
przystuguje zwrot kosztéw dojazdu z innych Zrédet tj. pracownicy ktérzy
nie moga zosta¢ delegowani przez pracodawce. Zwrot kosztéw podrozy
nastapi wylacznie, gdy miejsce odbywania szkolenia znajduje sie poza
miejscem zamieszkania uczestnika. Zwrotowi nie bedg podlegaé¢ koszty
dojazdu w obrebie jednej miejscowosci. Zwrot nastgpi do wysoko$ci optat
za $rodki transportu publicznego szynowego Ilub kotowego zgodnie
z cennikiem biletéw Il klasy obowigzujgcym na danym obszarze, takze
w przypadku  korzystania ze  Srodkéw  transportu  prywatnego
(w szczegdlnosci samochodem lub takséwka) jako refundacja wydatku
faktycznie poniesionego do ww. wysokosci na wniosek o zwrot kosztéw
dojazdu uczestnika na szkolenia publicznym $rodkiem transportu-
zatgcznika nr 3, 3a do Regulaminu,

zapewnienie realizacji programu merytorycznego przez kadre trenerskg
posiadajgcg odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje,

zapewnienie udogodnien/usprawnien osobom z niepetnosprawnosciami,
ktére umozliwiajg im udziat w szkoleniu, np. ttumacza jezyka migowego,
asystenta, itp.
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i) organizator szkolenia zastrzega sobie prawo do odwotania, zmiany
terminu lub miejsca realizacji danej formy wsparcia z przyczyn od niego
niezaleznych.

§7

Procedury rekrutacyjne na szkolenia

. Informacja o rozpoczeciu rekrutacji na poszczegolne szkolenia bedzie
umieszczona na stronie internetowej Lidera i Partnera w zaktadce dotyczgcej
projektu, jak réwniez wysytana do instytucji pomocy i integracji spoteczne;j
z wojewodztwa podkarpackiego, swietokrzyskiego i lubelskiego  pocztg
elektroniczng i/lub tradycyjng, badz poprzez bezposredni kontaktz
kandydatami do projektu.

. Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu i Biurze Regionalnym
Projektu.

. Proces rekrutacji sktada sie z nastepujacych etapéw:

a) przyjmowanie zgtoszen,

- podstawg rekrutacji jest ,Formularz zgtoszeniowy” — zatgcznik nr 1
do Regulaminu  dostarczony w okreSlonym terminie do Biura
Projektu/Biura Regionalnego e-mailem zawierajgcym skan oryginatu
formularza wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez realizatora
Projektu, a nastepnie dostarczenie oryginatdw dokumentéw drogag
pocztowg lub osobiscie najpdzniej w dniu szkolenia. Dokument winien
by¢ podpisany przez osobe zgtaszajgcg sie, obowigzkowa jest tez

pieczatka i podpis  dyrektora/kierownika instytuciji, ktory
potwierdza:spetnienie  kryteridw  rekrutacyjnych kandydata jako
kluczowego pracownika instytuciji pomocy i integracji

spotecznej,zatrudnienie zgtaszajgcej sie osoby we wskazanej instytucji
jak rowniez wyraza zgode na uczestnictwo pracownika w danej formie
wsparcia. Podpisanie formularza zgtoszeniowego przez kandydata jest
potwierdzeniem zapoznania sie zniniejszym Regulaminem, ktory
dostepny jest na stronie internetowej Lidera i Partnera w zakfadce
dotyczacej projektu.

b) Ocena formalna, polegajgca na sprawdzeniu kompletnosci i prawidtowego

wypetnienia dokumentow oraz weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnikow.
¢) Ocena merytoryczna.

LIDER PROJEKTU
) k Polit pol

PARTNER PROJEKTU
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W trakcie rekrutacji punkty otrzymaija:
- osoby, ktére nie braty udziatu w Projekcie (2 pkt.)
- mezczyzni, ze wzgledu na sfeminizowany charakter grupy
docelowej (3 pkt.)

Po przejsciu oceny formalnej i podsumowaniu pkt zostanie utworzona lista
podstawowa z zachowaniem réwnosci pitci oraz lista rezerwowa w oparciu
0 uzyskane punkty.

4. Przy tworzeniu listy uczestnikow w pierwszej kolejnosci bedg uwzgledniane
osoby, ktére prawidtowo wypetnity formularz zgtoszeniowy i uzyskaty
najwiekszg liczbe punktéw. Nastepnie decydowac bedzie kolejno$¢ zgtoszen.

5. Zgtoszenia bedag przyjmowane do dnia ustalonego przez osobe prowadzgca
rekrutacje. Zgtoszenia, ktore wptyng po tym terminie, bedg rejestrowane na
liscie rezerwowej. W przypadku wyczerpania liczby wolnych miejsc przed
dniem zakonczenia procesu rekrutacji zgtoszenia beda rejestrowane na liscie
rezerwowe;.

6. Osoby zakwalifikowane do udziatlu w szkoleniach bedg informowane o tym
fakcie drogg elektroniczng lub telefonicznie. W informacji zawarte zostang
szczegotowe dane na temat miejsca i terminu szkolenia. Brak informacji jest
réwnoznaczny z tym, ze dana osoba nie zakwalifikowata sie na szkolenie.
Osoba zakwalifikowana na szkolenie ma mozliwosé rezygnacji z udziatu
w danej formie wsparcia. Rezygnacja musi zosta¢ niezwiocznie przestana
za pomocg poczty elektronicznej (na adres wskazany w pismie) i/lub pocztg
tradycyjng — wplyw do Biura Projektu najpdzniej na 3 dni robocze przed
rozpoczeciem zajec. W przypadku rezygnacji osoby z uczestnictwa
w szkoleniu zostanie zaproszona osoba z listy rezerwowej. Jezeli rezygnacja
nastgpi w krotszym terminie, pracodawca beneficjenta zobowigzany jest do
oddelegowania innego pracownika spetniajgcego kryteria okreslone
w regulaminie rekrutacji na dane szkolenie zgodnie z kolejnoscig zgtoszenh

§8

Postanowienia koncowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian lub wprowadzenie
dodatkowych postanowien w Regulaminie.

LIDER PROJEKTU
) k Polit pol
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2. Realizator Projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach
programowych i wytycznych dotyczacych realizacji Dziatania 2.5.Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, wspdtfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych, innych
dokumentéw programowych dotyczacych realizacji Projektu lub dziatania sity
wyzszej, ktérej Organizator nie mogt wczesniej przewidziec.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przez caty okres
realizacji projektu tj. do 31.07.2021 r.

Wykaz zatgcznikow:

Zatgcznik nr 1: Formularz zgtoszeniowy

Zatgcznik nr 2: Ocena pracownika ROPS przeprowadzajgcego rekrutacje na
szkolenie w ramach projektu ,Kompetencje plus”

Zatgcznik nr 3: Wniosek o zwrot kosztéw dojazdu uczestnika na szkolenia
publicznym srodkiem transportu

Zatgcznik nr 3a: Oswiadczenie przewoznika o cenie biletu

Zatgcznik nr 4: Ankieta — ocena ryzyka zakazenia koronawirusem

LIDER PROJEKTU PARTNER PROJEKTU
1 ) ztwa Swiat

egion: k Polityki Spoteczr : L Marszatkowski Woje rysk
% T 2 Rzeszowie ) Regionalny Oéradek Polityki Spc .
| Bt | L Hetmatiska i VK
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Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny * *

Projekt ,Kompetencje plus
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj finansowanego ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 1 do Regulaminu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

PROJEKT ,,Kompetencje plus” wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020. Nr umowy: POWR.02.05.00-00-
0361/19-00

TEMAT SZKOLENIA
(prosze wskazac)

TERMIN (prosze wskazac)

MIEJSCE: (prosze wskazac)

Formularz zgtoszeniowy czytelnie wypetniony i podpisany nalezy przesta¢ e-mailem (zeskanowany) na
22T 1= Prosimy o dostarczenie
oryginatéw dokumentéw najp6zniej w dniu szkolenia.

W razie pytan prosimy o kontakt pod numerem telefonu: .............cccoeviiiiiiiiiiiiii e,

DANE INSTYTUCJI ZGLASZAJACEJ PRACOWNIKA

NAZWA INSTYTUCJI

ADRES

TELEFON E-MAIL

DANE OSOBY ZGLOSZONEJ
IMIE | NAZWISKO

STANOWISKO

TELEFON KONTAKTOWY (stacjonarny lub komérkowy) E-MAIL

SPECJALNE POTRZEBY (prosz¢ w odpowiednim miejscu wpisa¢ jakie, natomiast w przypadku wystapienia
pierwszych 3 specjalnych potrzeb prosze o ich telefoniczne zgtoszenie pracownikowi ROPS prowadzacemu
rekrutacje min. 3 dni robocze przed szkoleniem)

LIDER PROJEKTU PARTNER PROJEKTU
anal sbwa Swist

Wojewddztwo Podkarpackie
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny * *

Projekt ,Kompetencje plus
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj finansowanego ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Przestrzen dostosowana do specjalnych potrzeb
ruchowych

Alternatywne formy materiatéw szkoleniowych

Zapewnienie systemu wspomagajacego styszenie

Specjalne potrzeby zywieniowe

Inne

Zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie [ Jak 1 NE

Zapewnienie noclegu na szkolenia dwudniowe. W przypadkach :I TAK :| NIE

okreslonych w Regulaminie w & 3 pkt. 2b

1.

10.

11

13.

14.

Ja, nizej podpisanaly potwierdzam uczestnictwo w szkoleniach organizowanych w ramach projektu
Kompetencje plus”, wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Oswiadczam, iz zapoznatam/em sig z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Kompetencje
plus” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, finansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Jestem $wiadomaly, iz zgtoszenie sie do udziatu w szkoleniach nie jest rownowazne z zakwalifikowaniem.
Administratorem Danych Osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego petnigcy funkcje
Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, majacy siedzibe
przy ul. Wspdinej 2/4, 00-926 Warszawa.

Dane osobowe zawarte w formularzu zgtoszeniowym przetwarzane sg w celu przeprowadzenia rekrutacji do
ww. projektu zgodnie z art. 6 ust.1lit c) oraz art. 9 ust. 2 lit g) Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych). Mam prawo do zgdania wgladu w swoje
dane, do ich poprawienia, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Moge skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych administratora wysylajgc wiadomos$é na adres
poczty elektronicznej: iod@miir.gov.pl. Ponadto moge skontaktowa¢ sie z osobg, ktdéra odpowiada za
ochrone przetwarzania danych osobowych Partnera projektu: Waldemar Pitat wysytajagc wiadomos$¢ na
adres Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516 Kielce, w
przypadku Lidera: ROPS Rzeszow - wysylajac wiadomos$é na adres poczty elektronicznej: Bartosz Swider
b.swider@rops.rzeszow.pl lub adres pocztowy ROPS Rzeszéw.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu

. Moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione organom upowaznionym zgodnie z obowigzujacym

prawem.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.
W oparciu o dane Administrator nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji w tym bedacych
wynikiem profilowania.

Dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji zgodnie z wtasciwymi przepisami
prawa.

. O$wiadczam, iz wszystkie podane w formularzu dane odpowiadajg stanowi faktycznemu i sg prawdziwe.
12.

Oswiadczam, ze tematyka szkolen jest adekwatna do zajmowanego stanowiska i wykonywanych
obowigzkow.

Wyrazam zgode na przekazywanie mi informacji drogg telefoniczng lub elektroniczng (e-mail) w ramach
organizowania szkolen.

Wyrazam zgode na zmiane szkolen z formy stacjonarnej na forme zalang.

LIDER PROJEKTU PARTNER PROJEKTU
sbwa Swist

wo Podkarpackie
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Europejski Fundusz Spoteczny * *

Projekt .Kompetencje plus

realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj finansowanego ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

15.W przypadku realizacji szkolenia w formie zdalnej wyrazam zgode na umozliwienie rejestrowania/
nagrywania szkolenia z moim udziatem do celéw projektu, w tym m.in. do monitorowania szkolenia, audytu,
kontroli.

Data Podpis kandydata

OSWIADCZENIE PRACODAWCY KANDYDATA O SPELNIANIU KRYTERIOW REKRUTACYJNYCH W PROJEKCIE
»KOMPETENCJE PLUS” | ZATRUDNIENIU W INSTYTUCJI POMOCY | INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Ja, nizej podpisany/a $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego za nieprawdziwe
zeznania lub zatajenie prawdy oswiadczam, ze Pan/Pani ............ccocuiieniieiinninniinnninnnns (kandydat na szkolenie)
spetnia kryteria rekrutacyjne - warunki przystapienia do projektu ,,Kompetencje plus” wspétfinansowany przez Unie
Europejska w ramach Osi Priorytetowej |l Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie
2.5 Skuteczna pomoc spoteczna Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 poprzez
(wtasciwe zaznaczy¢):

Posiada uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego, uzyskanego na podstawie obowigzujgcych TAK
przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej lub —/
Posiada decyzje o uznaniu kwalifikacji w zawodzie regulowanym pracownika socjalnego na podstawie przepisow TAK
ustawy z dnia 18 marca 2008 roku o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach :|
czionkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. Nr 63, poz. 394) lub/i

Posiada specjalizacje | stopnia w zawodzie pracownik socjalny lub TAK
Ukonczyt/a studia wyzsze na kierunku praca socjalna lub TAK
Ukonczyt/a studia wyzsze o specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 TAK
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej, lub —/
Ukonczyt/a studia wyzsze w wyzszej szkole zawodowej o specjalnos$ci praca socjalna, o ktérej mowa w art. 5 ust. 1 TAK
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej, lub —/
Ukonczyl/a studia wyzsze na jednym z kierunkow, o ktérych mowa w art. 116 ust. 1 pkt. 3 ustawy o specjalnosci TAK
przygotowujgcej do wykonywania zawodu pracownika socjalnego, o ktérej mowa w art. 116 ust. 1 pkt. 3iust. 1 a :l
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej

Oswiadczam iz w/w osoba jest pracownikiem instytucji pomocy i integracji spotecznej z terenu wojewddztwa
podkarpackiego, swietokrzyskiego, lubelskiego* (*wtasciwe podkresli¢) i wyrazam zgode na jej udziat w szkoleniu.

Oswiadczam, ze tematyka szkolen jest adekwatna do zajmowanego stanowiska i wykonywanych obowigzkéow.

LIDER PROJEKTU PARTNER PROJEKTU
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Piecze¢ instytuciji Piecze¢ imienna i podpis

kierownika jednostki/pracodawcy
Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

OCENA PRACOWNIKA ROPS PRZEPROWADZAJACEGO REKRUTACJE NA SZKOLENIE
W RAMACH PROJEKTU ,,KOMPETENCJE PLUS”

Projekt ,Kompetencje plus” wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.
NAZWA SZKOIBNIA: .. ... .. ettt ettt
OCENA FORMALNA
TAK NIE
Przynalezno$¢ do grupy docelowej projektu [ I [ I
Spetnia kryterium formalne | TAK | | RIE |
Kryterium pierwszenstwa
. L TAK NIE
Czy kandydat brat udziat w projekcie ] -0pkt [_]-2pkt
. . TAK NIE
Czy kandydat jest mezczyzng 1 -3pkt [__1-0pkt
Punktacjaogotem | pkt.
Podpis pracownika ROPS
LIDER PROJEKTU PARTNER PROJEKTU

tokrzyskiegc

wigtokrzyskie

eqionalny Osrodek Polityki Spoleczn Urzad Marszatkowski Woje
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realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

WNIOSEK O ZWROT KOSZT()V\! DOJAZDU UCZESTNIKA NA SZKOLENIA
PUBLICZNYM SRODKIEM TRANSPORTU

w ramach projektu
»Kompetencje plus”, wspéftfinansowanego przez Unig Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne
dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020

1. Ja Nizej pOdPISANA/Y ....ccveiiiiiiiii e , legitymujgcaly sie

numerem PESEL .........ccocuvvieeenn. , ZAMIESZKAA/Y W ...

miejsce szKolenia: ..........cooiuiiiiiiiiiii
2. Zwrot kosztéw dotyczy przejazdu na trasie:

3. Koszt dojazdu najtanszym publicznym srodkiem transportu tj. Bus/PKS/PKP* na w/w trasie
(tam i z powrotem) Wynosi .........cccccceevrenrnne zb**

4. Dane do przelewu:

Imig i nazwisko posiadacza konta

Powyzsze oswiadczenie skltadam $wiadomaly iz na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego za
podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi odpowiedzialnos¢ karna.

*Niepotrzebne skredli¢
**Do wniosku nalezy dotgczy¢ bilety, paragon lub o$wiadczenie przewoznika o cenie biletu — zatgcznik 3a do Regulaminu

(Data i podpis uczestnika)

LIDER PROJEKTU : PARTNER PROJEKTU
r lojewddztwa Swie
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Projekt ,Kompetencje plus
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj finansowanego ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik 3a do Regulaminu

OSWIADCZENIE PRZEWOZNIKA O CENIE BILETU
w ramach projektu
»Kompetencje plus”, wspétfinansowanego przez Unig Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne

dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spofeczna
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020

Nazwa i adres firmy:

Miejscowosé, data Podpis/piecze¢ przewoznika

LIDER PROJEKTU

2egianalny Oérod tokrzyskiego

Wojewddztwo Podkarpackie Wojewddztw wietokrzyskie
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Zafgcznik 4 do Regulaminu

Projekt ,,Kompetencje plus”, wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Osi Priorytetowej Il
Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc
spoteczna Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020

DANE OSOBOWE UCZESTNIKA SZKOLENIA

Imig i nazwisko:

Telefon kontaktowy:

OCENA RYZYKA ZAKAZENIA KORONAWIRUSEM

ANKIETA — OCENA RYZYKA ZAKAZENIA KORONAWIRUSEM

LIDER PROJEKTU : PARTNER PROJEKTU

jionalny Oérodek Polityki Spoteczn Urzad Marszatkowski Woje
Rzeszowie H Regionalny O
1. Hetmariska i LI N
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realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
1. Czy mial/a Pan/Pani w okresie ostatnich 14 dni kontakt z osoba, TAK NIE
u ktorej potwierdzono zakazenie COVID-197? 1 1
2. Czy byl/a Pan/Pani za granicg w ciggu ostatnich 14 dni? TAK &l
Jesli tak, to gdzie? ......oiiiiiiii,

3. Czy w ciggu ostatnich 14 dni wystepowaty u Pani/Pana nastepujace objawy: (odpowiednie wskazac)

Temperatura powyzej 38 st. C % &
Kaszel TAK NIE
od kiedy?........
o TAK NIE
Dusznos¢ [ odkiedy?.... ]
TAK NIE

4. Czy ktos z domownikéw w ciggu ostatnich 14 dni obserwuje u siebie
objawy ostrej infekcji drég oddechowych - jak gorgczka powyzej 38°C, 1 1
kaszel, dusznos¢, trudnosci?

TAK NIE
5. Czy wyraza Pan/Pani zgode na pomiar temperatury? | .

Ja, nizej podpisany, wyrazam zgode na udostepnienie moich danych zawartych w przedmiotowej ankiecie przez
Organizatora szkolenia, w celu weryfikacji oceny ryzyka zakazenia COVID-19. Wyrazenie zgody jest niezbedne
do prawidtowej organizacji szkolenia. Osobie ktérej dane dotycza przystugujg nastepujgce prawa wzgledem
Administratora danych osobowych: prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przeniesienia danych, o ile bedzie istniata techniczna mozliwo$é jego
realizacji, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych oraz prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy prawa.

(Data i podpis uczestnika)
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