UCHWALA Nr 40/ 2022
strony pracodawcow i strony pracownikow

Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego w Kielcach
z dnia 23 lutego 2022 r.

w sprawie wyrazenia opinii nt. projektu Swietokrzyskiego Planu Dzialan

na Rzecz Zatrudnienia na rok 2022.

Na podstawie art. 42 ust. 2 1 3 w zwigzku z art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego [Dz.U.2018.2232 t.j.]
oraz art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 1265 z pdzn. zm.) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1
Strona pracodawcow 1 strona pracownikow Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Kielcach wyraza opini¢ w sprawie projektu Swietokrzyskiego Planu Dziatan na Rzecz

Zatrudnienia na rok 2022, ktora stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydium Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego

w Kielcach.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marek Banasik

Przewodniczacy
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego
w Kielcach



Opinianr 12/ 2022
strony pracodawcow i strony pracownikow
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego w Kielcach
z dnia 23 lutego 2022 r.

w sprawie: projektu Swietokrzyskiego Planu Dzialar na Rzecz Zatrudnienia na rok 2022

Dziatajac na podstawie art. 42 ust. 2 1 3 w zwigzku z art. 50 ust 2 ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego
(tj. Dz. U. 2018. 2232) oraz art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2018.1265 z pdzn.zm.) strona
pracownikow i strona pracodawcow Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach
pozytywnie opiniuje projekt Swietokrzyskiego Planu Dzialan
na Rzecz Zatrudnienia na rok 2022.

Marek Banasik

Przewodniczacy
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego

w Kielcach



