
 

RAMOWY PLAN JEDNODNIOWYCH SZKOLEŃ ONLINE 

Z ZAKRESU TWORZENIA I WDRAŻANIA LPDI 

 

Szkolenie odbywa się w związku z realizacją projektu „Koordynacja polityki społecznej 

w województwie świętokrzyskim” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027, działanie 04.13 - Wysokiej jakości system włączenia społecznego, 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. Realizatorem 

projektu jest Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Świętokrzyskiego. 

Wykonawca szkoleń: Centrum Rozwiązywania Problemów Społecznych Rafał Gorczowski,  

ul. Chałubińskiego 8, 00-613 Warszawa 

Godziny realizowanych szkoleń: 9:00-16:00 

Terminy jednodniowych szkoleń LPDI (online): 

• 18 sierpnia 2026 r. 

• 21 sierpnia 2026 r. 

• 25 sierpnia 2026 r. 

Godz. Program 

9:00-10:30 • Wprowadzenie do procesu deinstytucjonalizacji (dalej DI) usług 

społecznych, w tym: definicja procesu DI, podstawowe założenia, 

charakterystyka usług społecznych z potencjałem do DI. 

• Założenia „Strategii rozwoju usług społecznych, polityka publiczna do 

roku 2030 (z perspektywą do 2035 r.)”. 

• Cele i założenia Regionalnego Planu Rozwoju Usług Społecznych i 

Deinstytucjonalizacji dla Województwa Świętokrzyskiego na lata 2026-

2028. 

• Rola jednostek samorządu terytorialnego we wdrażaniu procesu DI, 

w tym etapy planowania i wdrażania procesu DI oraz rozwoju usług 

społecznych w gminie i powiecie. 

10:30-10:50 przerwa 



 

10:50-12:20 • Prezentacja dokumentu „Ogólnopolskie wytyczne tworzenia lokalnych 

planów deinstytucjonalizacji usług społecznych”. 

• Cel tworzenia lokalnego planu deinstytucjonalizacji (dalej LPDI). 

• Struktura LPDI: 

− część diagnostyczna, 

− część programowa. 

• Przygotowanie do opracowania LPDI czyli rozstrzygnięcie kwestii 

organizacyjnych i finansowych. 

• Proces diagnozowania potrzeb w zakresie usług społecznych 

i planowanie procesu DI (element inwentaryzacji istniejących zasobów 

oraz analiza interesariuszy tego procesu) w obszarach: osoby starsze, 

osoby z niepełnosprawnościami, osoby w kryzysie bezdomności i 

zagrożonych bezdomnością, osoby w kryzysie zdrowia psychicznego, 

rodzina i dzieci, w tym: dzieci z niepełnosprawnościami. 

12:20-12:40 przerwa 

12:40-14:10 • Stan przygotowania kadr służb społecznych, w tym istniejących 

deficytów kadrowych i kompetencyjnych, do realizacji procesu DI 

(możliwości zwiększania kompetencji m.in. w ramach projektu 

„Koordynacja polityki społecznej w województwie świętokrzyskim”). 

• Analiza kosztowa inwestycji w usługi społeczne w kontekście 

możliwości budżetowych samorządów – kalkulacja kosztów z 

uwzględnieniem różnych źródeł finansowania. 

14:10-14:30 przerwa 

14:30-16:00 • Przykładowe działania w zakresie rozwoju usług społecznych w 

środowisku obejmujące koordynację usług społecznych. 

• Inne zagadania w zależności od potrzeb zgłaszanych przez uczestników 

zawarte w dokumencie „Ogólnopolskie wytyczne tworzenia lokalnych 

planów deinstytucjonalizacji usług społecznych”. 

• Podsumowanie szkolenia. 

 


