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Innowacyjna ,,Akademia Kariery”

W ramach podsumowania 10 lat obecnosci Polski w Unii Europejskiej w Targach Kielce
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odbyta sie konferencja pt. ,Innowacje pedagogiczne dla dzieci przedszkolnych w Programie
Kapitat Ludzki - prezentacja projektu Akademia Kariery”. W spotkaniu uczestniczyli
Malgorzata Muzot Swietokrzyski Kurator O$wiaty, Krzysztof Domagala, dyrektor
Swietokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego oraz Krzysztof Szczypidr, zastepca dyrektora
SBRR.

Konferencja zorganizowana byta w ramach obchodéw 10 lat obecnosci Polski w Unii
Europejskiej. Jak podkreslat Krzysztof Domagala, dyrektor Swietokrzyskiego Biura Rozwoju
Regionalnego dzieki akcesji Polski do Unii Europejskiej mozemy realizowac takie projekty
jak ,Akademia Kariery”. - Sami nie moglibysmy dojs$¢ do tego miejsca, w ktérym teraz
jestesmy. Razem z naszymi beneficjentami uczyliSmy sie tego jak madrze wykorzystywac
fundusze unijne. W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zrealizowaliSmy 2000
projektow, na ktore rozdysponowalismy srodki w wysokosci 1,5 mld zlotych. Dzieki POKL
finansowo wsparliSmy 260 przedszkoli w wojewddztwie Swietokrzyskim. Powstato kilka
tysiecy miejsc pracy - podsumowat Krzysztof Domagala.

Natomiast Malgorzata Muzot, Swietokrzyski Kurator Oswiaty chwalita dokonania
Swietokrzyskich szkot oraz to jak sie ono zmieniaja dzieki Srodkom unijnym - Wszytko co
budujemy powinni$my zacza¢ od podstaw, a w edukacji to wlasnie jest ten wiek. Kariera
zaczyna sie na tym etapie trzeciego roku zycia dziecka. Ten rok jest dla nas szczegdlny,
bowiem 1 wrzesnia do szkdt po raz pierwszy pojda szesciolatki. W tej chwili przygladaliSmy
sie szkotom podstawowym z calej Polski. Bardzo szczegétowo monitorowaliSmy
przygotowanie tych szkot w kontekscie potrzeb dziecka nie tylko siedmio ale i
szescioletniego. ZakonczyliSmy badania wszystkie 572 szkoty podstawowe w wojewddztwie
Swietokrzyskim zostaty sprawdzone. Bardzo sie ciesze, ze podsumowujac te wyniki moge z
pelna odpowiedzialnoscia powiedzieé, ze szkoty podstawowe w naszym regionie sa bardzo
dobrze przygotowane do potrzeb dziecka w kazdym wieku. Jest to duza zastuga dyrektoréow
szkdt, nauczycieli oraz organdw prowadzacych, ale takze jest to zwiazane z Unig Europejska,
bowiem wiekszos$¢ remontow i inwestycji wykonanych byto z udziatem srodkow unijnych -
moéwita podczas konferencji Malgorzata Muzol, Swietokrzyski Kurator Oswiaty

Projekt ,Akademia Kariery” realizowany jest od 2011 roku w Miejskim Zespole Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych na podstawie umowy ze Swietokrzyskim Biurem Rozwoju
Regionalnego w Kielcach. Jego celem jest opracowanie systemowego modelu pracy
dynamizujaco - terapeutycznej z dzie¢mi od 3 roku zycia, w ktérych obserwuje sie deficyty
rozwojowe oraz trudnosci adopcyjne w ich srodowisku wychowawczymi. W ramach projektu
w 34 przedszkolach w Kielcach oraz w Punkcie Konsultacyjnym w MZPPP 29 specjalistow tj.
12 logopeddw, 9 pedagogow, 8 psychologdéw przebadato 1253 dzieci. Do udziatu w projekcie
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zakwalifikowano 153 dzieci, ktore zostaly objete wsparciem terapeutycznym w zakresie
psychologicznym, integracji sensorycznej, pedagogicznej i logopedycznej. Dla kazdego
dziecka zostal opracowany indywidualny plan zajec¢ terapeutycznych, ich zakres oraz
czestotliwo$¢ spotkan dziecka z terapeutami.

Podczas konferencji specjalisci szczegétowo oméwili zatozenia modelu terapeutycznego,
dodatkowym elementem byly warsztaty ,na zywo” z udziatem dzieci. Ponadto w trakcie
konferencji wystapili uznani krajowi eksperci w zakresie prawidtowego rozwoju dzieci prof.
Maria Pachalska, prof. Janusz Wendorff, dr n. med. Andrzej Senderski.

Projekt ,Akademia Kariery” finansowany byt z Programu operacyjnego kapitat Ludzki, a jego
wartos$¢ wyniosta blisko 2,5 min zltotych.
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