
Innowacyjna „Akademia Kariery” | 1

Tekst pochodzi ze strony www.swietokrzyskie.pro Innowacyjna „Akademia Kariery” | 1

9 maja 2014

Innowacyjna „Akademia Kariery”

W ramach podsumowania 10 lat obecności Polski w Unii Europejskiej w Targach Kielce



Innowacyjna „Akademia Kariery” | 2

Tekst pochodzi ze strony www.swietokrzyskie.pro Innowacyjna „Akademia Kariery” | 2

odbyła się konferencja pt. „Innowacje pedagogiczne dla dzieci przedszkolnych w Programie
Kapitał Ludzki – prezentacja projektu Akademia Kariery”. W spotkaniu uczestniczyli
Małgorzata Muzoł Świętokrzyski Kurator Oświaty,  Krzysztof Domagała, dyrektor
Świętokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego oraz Krzysztof Szczypiór, zastępca dyrektora
ŚBRR.

Konferencja zorganizowana była w ramach obchodów 10 lat obecności Polski w Unii
Europejskiej. Jak podkreślał Krzysztof Domagała, dyrektor Świętokrzyskiego Biura Rozwoju
Regionalnego dzięki akcesji Polski do Unii Europejskiej możemy realizować takie projekty
jak „Akademia Kariery”. – Sami nie moglibyśmy dojść do tego miejsca, w którym teraz
jesteśmy. Razem z naszymi beneficjentami uczyliśmy się tego jak mądrze wykorzystywać
fundusze unijne. W ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki zrealizowaliśmy 2000
projektów, na które rozdysponowaliśmy środki w wysokości 1,5 mld złotych. Dzięki POKL
finansowo wsparliśmy 260 przedszkoli w województwie świętokrzyskim. Powstało kilka
tysięcy miejsc pracy – podsumował Krzysztof Domagała.

Natomiast Małgorzata Muzoł, Świętokrzyski Kurator Oświaty chwaliła dokonania
świętokrzyskich szkół oraz to jak się ono zmieniają dzięki środkom unijnym – Wszytko co
budujemy powinniśmy zacząć od podstaw, a w edukacji to właśnie jest ten wiek. Kariera
zaczyna się na tym etapie trzeciego roku życia dziecka. Ten rok jest dla nas szczególny,
bowiem 1 września do szkół po raz pierwszy pójdą sześciolatki. W tej chwili przyglądaliśmy
się szkołom podstawowym z całej Polski. Bardzo szczegółowo monitorowaliśmy
przygotowanie tych szkół w kontekście potrzeb dziecka nie tylko siedmio ale i
sześcioletniego. Zakończyliśmy badania wszystkie 572 szkoły podstawowe w województwie
świętokrzyskim zostały sprawdzone. Bardzo się cieszę, że podsumowując te wyniki mogę z
pełną odpowiedzialnością powiedzieć, że szkoły podstawowe w naszym regionie są bardzo
dobrze przygotowane do potrzeb dziecka w każdym wieku. Jest to duża zasługa dyrektorów
szkół, nauczycieli oraz organów prowadzących, ale także jest to związane z Unią Europejską,
bowiem większość remontów i inwestycji wykonanych było z udziałem środków unijnych – 
mówiła podczas konferencji Małgorzata Muzoł, Świętokrzyski Kurator Oświaty

Projekt „Akademia Kariery” realizowany jest od 2011 roku w Miejskim Zespole Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych na podstawie umowy ze Świętokrzyskim Biurem Rozwoju
Regionalnego w Kielcach. Jego celem jest opracowanie systemowego modelu pracy
dynamizująco – terapeutycznej z dziećmi od 3 roku życia, w których obserwuje się deficyty
rozwojowe oraz trudności adopcyjne w ich środowisku wychowawczymi. W ramach projektu
w 34 przedszkolach w Kielcach oraz w Punkcie Konsultacyjnym w MZPPP 29 specjalistów tj.
12 logopedów, 9 pedagogów, 8 psychologów przebadało 1253 dzieci. Do udziału w projekcie
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zakwalifikowano 153 dzieci, które zostały objęte wsparciem terapeutycznym w zakresie
psychologicznym, integracji sensorycznej, pedagogicznej i logopedycznej. Dla każdego
dziecka został opracowany indywidualny plan zajęć terapeutycznych, ich zakres oraz
częstotliwość spotkań dziecka z terapeutami.

Podczas konferencji specjaliści szczegółowo omówili założenia modelu terapeutycznego,
dodatkowym elementem były warsztaty „na żywo” z udziałem dzieci. Ponadto w trakcie
konferencji wystąpili uznani krajowi eksperci w zakresie prawidłowego rozwoju dzieci prof.
Maria Pąchalska, prof. Janusz Wendorff, dr n. med. Andrzej Senderski.

Projekt „Akademia Kariery” finansowany był z Programu operacyjnego kapitał Ludzki, a jego
wartość wyniosła blisko 2,5 mln złotych.
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