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Liderzy w zarządzaniu

Wystartował  konkurs  Samorządowy  Lider  Zarządzania  –  usługi  społeczne.  Jego  celem jest  poprawa  jakości  usług
świadczonych obywatelom przez administrację samorządową i podległe jej podmioty w takich dziedzinach jak kultura,
pomoc społeczna i oświata.

Wystartował konkurs Samorządowy Lider Zarządzania – usługi społeczne. Jego celem jest poprawa jakości
usług  świadczonych  obywatelom  przez  administrację  samorządową  i  podległe  jej  podmioty  w  takich
dziedzinach jak kultura, pomoc społeczna i oświata.

Konkurs  jest  jednym  z  elementów  szerokiego  projektu  „Budowanie  potencjału  instytucjonalnego  samorządów  dla
lepszego  dostarczania  usług  publicznych  (2007  –2011)”,  współfinansowanego  ze  środków  Norweskiego  Mechanizmu
Finansowego.

Projekt realizuje Związek Miast Polskich (lider projektu) w partnerstwie ze Związkiem Powiatów Polskich, Związkiem Gmin
Wiejskich RP oraz Norweskim Związkiem Władz Lokalnych i Regionalnych.

Honorowy patronat  nad konkursem objęli  –  Bogdan Borusewicz,  marszałek  Senatu Rzeczypospolitej  Polskiej  i  Jego
Ekscelencja Knut Hauge, ambasador Królestwa Norwegii w Polsce.

Konkurs jest przeznaczony dla wszystkich samorządów lokalnych (gminnych i powiatowych) niezależnie od ich wielkości i
położenia geograficznego. – Oceny będą dokonywane w ramach grup samorządów o zbliżonej wielkości i charakterze, co
zapewni maksymalną porównywalność wzorcowych rozwiązań zarządczych odpowiednich dla jednostek różnego typu i
wielkości – informują organizatorzy.

W konkursie zostaną wyłonione samorządy, które w ostatnich latach wdrożyły w usługach społecznych nowoczesne,
innowacyjne  rozwiązania  zarządcze,  ale  sprawdzone  w  praktyce.  –  Doświadczenie  17  lat  odrodzonego  samorządu
wskazuje, że jedną z najskuteczniejszych metod poprawy jakości usług dla mieszkańców jest wdrażanie innowacji, które
zostały wcześniej opracowane i przetestowane w innych jednostkach, a następnie twórczo przystosowane do własnych
warunków – podkreślają organizatorzy.

Samorządy mogą przysyłać swoje zgłoszenia (w dwóch wersjach pisemnej i elektronicznej) do 10 września na adres
Związek  Miast  Polskich,  ul.  Robocza  46A,  61-517 Poznań z  dopiskiem Konkurs  „Samorządowy Lider  Zarządzania”,
konkurs@zmp.poznan.pl

Więcej informacji, regulamin konkursu oraz list organizatorów do władz samorządowych zamieszczamy poniżej.

 regulamin i harmonogram konkursu

 pismo

https://www.swietokrzyskie.pro/&#x6d;&#x61;&#x69;&#x6c;&#x74;&#x6f;&#x3a;&#x6b;&#x6f;&#x6e;&#x6b;&#x75;&#x72;&#x73;&#64;&#122;&#109;&#112;&#46;&#112;&#111;&#122;&#110;&#97;&#110;&#46;pl
http://www.samorzad.pap.com.pl/dokumenty/2007/07/707241646452781_LIDERtekst_ostateczny_2.doc
http://www.samorzad.pap.com.pl/dokumenty/2007/07/707241646452781_LIDERtekst_ostateczny_2.doc
http://www.samorzad.pap.com.pl/dokumenty/2007/07/707241646452781_listownik_pismo.pdf
http://www.samorzad.pap.com.pl/dokumenty/2007/07/707241646452781_listownik_pismo.pdf
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