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10 kwietnia 2009

Liderzy zarządzania

6 kwietnia 2009 r. w siedzibie Biura Związku Miast Polskich w Poznaniu odbyło się pierwsze
posiedzenie Komisji Konkursowej, podczas którego wyłoniono 29 finalistów tegorocznej
edycji Samorządowego Lidera Zarządzania.

Do konkursu zgłoszono 112 praktyk w trzech dziedzinach: pomoc społeczna, oświata i
kultura. Ocenie poddano 48 wniosków w kategorii duże miasta, 23 zgłoszenia w kategorii
powiaty, 27 w kategorii małe miasta i 14 w kategorii gminy wiejskie. Oceniono wszystkie
projekty, choć w 4 przypadkach, w związku ze zgłoszeniem podwójnych projektów z tej
samej dziedziny, do konkursu zakwalifikowano (po wcześniejszym skontaktowaniu z
wnioskodawcą) po jednym projekcie.

Projekty oceniali eksperci poszczególnych Związków, na bazie kart oceny projektów.
Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania wynosiła 100. Przedmiotem oceny były
w szczególności: innowacyjność wdrożonego rozwiązania pod kątem doboru celów (15%
wagi oceny); skuteczność w podnoszeniu jakości obsługi 20% wagi oceny); efektywność
kosztowa 20% wagi oceny); integracja z systemem zarządzania strategicznego jednostką
(30% wagi ceny) oraz replikowalność (15% wagi ceny).

Gminy wiejskie

Do konkursu zgłoszono 14 projektów:

– pomoc społeczna – 7 aplikacji

– kultura – 3 aplikacje

– oświata – 4 aplikacje

Powiaty ziemskie

Do konkursu zgłoszono 23 projekty:

– pomoc społeczna – 12 aplikacji



Liderzy zarządzania | 2

Tekst pochodzi ze strony www.swietokrzyskie.pro Liderzy zarządzania | 2

– kultura – 4 aplikacje

– oświata – 7 aplikacji

Duże miasta

Do konkursu zgłoszono 48 projektów:

– pomoc społeczna – 18 aplikacji + 2 poza konkursem

– kultura – 12 aplikacji

– oświata – 15 aplikacji + 1 poza konkursem

Małe miasta

Do konkursu zgłoszono 27 projektów:

– pomoc społeczna – 12 aplikacji

– kultura – 6 aplikacji

– oświata – 8 aplikacji + 1 poza konkursem

Komisja konkursowa spośród rekomendowanych przez ekspertów konkursu projektów, do
drugiej tury ocen zakwalifikowała ostatecznie 8 projektów zgłoszonych przez miasta na
prawach powiatu, 8 projektów powiatów ziemskich, 8 z miast małych i średnich oraz 6 z
gmin wiejskich.

Wizytacje w jednostkach rozpoczną się 20 kwietnia, a zakończą 15 maja br. Wybór
laureatów konkursu nastąpi 19 maja, a ogłoszenie wyników konkursu odbędzie się 23
czerwca w trakcie konferencji w Warszawie.

Celem konkursu organizowanego co roku przez Związek Miast Polskich, Związek Gmin
Wiejskich RP, Związek Powiatów Polskich i Norweski Związek Władz Lokalnych i
Regionalnych jest wybranie i upowszechnianie dobrych praktyk. Konkurs jest jednym z
elementów szerokiego projektu „Budowanie potencjału instytucjonalnego samorządów dla
lepszego dostarczania usług publicznych (2007–2011)”, współfinansowanego ze środków
Norweskiego Mechanizmu Finansowego.
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W pierwszej edycji konkursu, który odbył się w 2007 roku, dziedzinami konkursowymi były
również usługi społeczne, a w zeszłym roku – usługi techniczne (transport, gospodarka
mieszkaniowa i komunalna). Do obu dotychczasowych edycji konkursu ponad 100
samorządów zgłosiło 137 projektów. W sumie do grupy finalistów konkursu w latach
2007-2008 zaliczono 39 projektów, z który wyłoniono 24 laureatów. Projekty zarówno
laureatów, jak i finalistów znajdują się w Bazie Dobrych Praktyk, która jest dostępna na
stronie www.jst.org.pl, a także na stronach internetowych wszystkich organizatorów
konkursu. Nagrodą dla laureatów konkursu jest wyjazd studyjny do Norwegii.

Poniżej lista finalistów i lista zgłoszonych projektów.

SLZ-finaliści.doc

ZGLOSZONE PROJEKTY.xls

Źródło:PAP

https://www.swietokrzyskie.pro/wp-content/uploads/2009/04/SLZ_finali_ci_doc.doc
https://www.swietokrzyskie.pro/wp-content/uploads/2009/04/ZGLOSZONE_PROJEKTY_xls.xls

