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O wyrownywaniu szans na rynku pracy dla oséb 50+

Promocja aktywnosci zawodowej kobiet i mezczyzn w wieku 50+ oraz wsparcie dziatan na
rzecz wydtuzenia aktywnosci zawodowej tych osob (zwlaszcza w perspektywie regionalnej)
to tematyka konferencji regionalnej ,, Wyrownywanie szans na rynku pracy dla oséb 50+ -
Solidarnos¢ pokolen”. Organizatorami spotkania w Hotelu Kongresowo-Eventowym
Lysogéry w Kielcach sa Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich oraz Ministerstwo Pracy i
Polityki Spoteczne;.

Konferencja adresowana jest w szczegodlnosci do przedstawicieli administracji centralnej i
regionalnej, instytucji rynku pracy, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Srodowisk
naukowych, organizacji pozarzadowych. Jest jedna z 16 konferencji regionalnych
poswieconych problematyce na rzecz promocji idei aktywnosci zawodowej kobiet i mezczyzn
w wieku 50+.

Konferencja, realizowana w ramach projektu systemowego B.1.16 , Wyréwnywanie szans na
rynku pracy dla oséb 50+”, Priorytet I PO KL, Dziatanie 1.1.

Tekst pochodzi ze strony www.swietokrzyskie.pro O wyréwnywaniu szans na rynku pracy
dla oséb 50+ | 1



