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Modernizacja na konkurs

MSWiA poinformowało, że do końca lipca w ramach konkursu dotyczącego modernizacji
zarządzania w administracji samorządowej (Działanie 5.2.1 PO Kapitał Ludzki) złożono 39
wniosków na łączną wartość ponad 52 mln zł. Całkowita pula konkursu wynosi 200 mln zł.

Po raz pierwszy Komisja Oceny Projektów (KOP) zbierze się po 19 sierpnia. Kolejne
posiedzenia Komisji będą się odbywać sukcesywnie w miarę napływu wniosków – drugi raz
KOP spotka się nie później niż 30 dni od daty wpływu do IOK pierwszego wniosku, który
został przekazany do oceny merytorycznej po terminie zwołania poprzedniego posiedzenia
KOP.

Minimalna wartość projektu, który będzie mógł wystartować w konkursie wynosi 50 tys. zł,
maksymalna 5 mln zł.

Wśród projektów, dla których przewiduje się dofinansowanie są m.in. przedsięwzięcia
ukierunkowane na poprawę obsługi obywatela, w tym poprawiające dostępność usług
publicznych świadczonych przez urzędy samorządowe. Realizowane będą także działania
usprawniające zarządzanie w administracji samorządowej (np. norma ISO).

MSWiA zaplanowało także realizację projektów ukierunkowanych na podnoszenie
kompetencji kadr, m.in. poprzez wzmacnianie działów kadrowo-szkoleniowych, jako centrów
zarządzania zasobami ludzkimi w urzędach samorządowych, poprzez np. dofinansowanie
studiów podyplomowych z zarządzania kadrami lub organizację szkole w tym zakresie.

Ważnym obszarem wsparcia będą projekty promujące wdrażanie zasad i procedur
wzmacniających przejrzystość administracji oraz podnoszących poziom kultury etycznej
kadr administracji samorządowej.

Pomoc unijna będzie także przyznawana na zadania wzmacniające zdolności samorządów w
zakresie stanowienia aktów prawa miejscowego, aktów administracyjnych oraz w zakresie
opracowywania, wdrażania i ewaluacji polityk i strategii o zasięgu regionalnym i lokalnym.
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