* URZAD MARSZAEKOWSKI
5 WOIEWODZTWA SWIETOKRZVSKIEGO

Na edukacje i aktywizacje oséb dorostych | 1

15 lutego 2018

Na edukacje i aktywizacje osob dorostych

Umowy na prawie trzy miliony ztotych podpisal w czwartek, 15 lutego Piotr Zotadek, cztonek
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Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z przedstawicielami czterech firm i instytucji, ktdre
chca inwestowa¢ w edukacje i aktywizacje oséb dorostych. Pieniadze pochodza z
Europejskiego Funduszu Spotecznego ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego. Wéréd beneficjentéw znalazta sie Politechnika
Swietokrzyska. Projekt ,Profilaktyka. Aktywnos¢. Praca - aktywizacja prozdrowotna
pracownikéw Politechniki Swietokrzyskiej” otrzymal dofinansowanie w wysokosci prawie
520 tysiecy ztotych. Wsparcie otrzymaly takze firmy Pretender, International House Elzbieta
Wojsa oraz Seka S.A.

Projekt Politechniki ma wspomdc fundusz socjalny, skierowany jest do dwustu pracownikéw
uczelni. Celem projektu jest wdrozenie programu prozdrowotnego polegajacego na
kompleksowym przeciwdziataniu przedwczesnemu opuszczeniu przez nich rynku pracy.
Przewiduje wykonanie dodatkowych badan profilaktycznych oraz zajecia sportowo-
rekreacyjne

- Juz rozestaliSmy ankiety i nasi pracownicy deklaruja, ze chetnie beda uczestniczy¢ w tych
zajeciach. Dzieki mozliwosci kierowania pracownikow na badania, mamy nadzieje, ze beda
mogli wydajniej pracowaé. Chcemy inwestowa¢ w kondycje i psychiczng i fizyczna, ktora ma
sie przetozy¢ na kondycje umystowa pracownikow - powiedziata prof. Barbara
Goszczynska, prorektor Politechniki Swietokrzyskie;j.

Stowa uznania dla wtadz uczelni przekazat Piotr Zotadek za to, ze zdecydowaly sie na
projekt prozdrowotny. Jego zdaniem wychodzi on naprzeciw potrzebom rynku pracy, bo
coraz czesciej brakuje oséb z odpowiednimi kwalifikacjami. - Dzialaniem naszym i naszych
programow jest, aby osoby, ktore deklaruja cheé¢ dalszej pracy, nie byty pozostawione
samym sobie. Wystarczy zadbac o ich stan zdrowia, kondycje i dobre samopoczucie. Projekt
Politechniki Swietokrzyskiej uwazam za niezwykle odwazny i innowacyjny. To kapitalnie
ulokowane pieniadze - powiedzial Piotr Zoladek.

Rektor Politechniki Swietokrzyskiej, prof. dr hab. inz. Wiestaw Trampczynski podkreslit,
ze bez dobrej wspoétpracy z Urzedem Marszatkowskim realizacja unijnych projektéw nie
bytaby mozliwa.

- Zawsze mozna liczy¢ na pomoc. Oczywiscie wniosek musimy wypetni¢ sami oraz dopemic
wszelkich formalnosci, ale bez pomocy urzedu bytoby to bardzo trudne. Dlatego chciatbym
panu marszalkowi za to bardzo podziekowac¢ - mowit rektor.

W ramach programu, dofinansowanie w wysokosci ponad miliona ztotych otrzymata firma
,Pretender” Adrian Wrona na projekt ,Nowe kwalifikacje kluczem od sukcesu”, ktorego
gléwnym celem jest nabycie kwalifikacji w zakresie znajomosci jezyka angielskiego
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potwierdzonych uzyskaniem certyfikatu TELC na poziomie A2 lub znajomosci obstugi
komputera potwierdzonych uzyskaniem certyfikatu ECCC DIGCOMP na poziomie A przez
uczestnikow projektu o niskich kwalifikacjach w wieku 25 lat i wiecej, uczacych sie,
pracujacych lub zamieszkujacych na obszarze powiatow: kieleckiego, koneckiego i
skarzyskiego.

Prawie 300 tysiecy ztotych otrzymata firma ,International House Elzbieta Wojsa” na projekt
,Kierowca zawodowy”. Gléwnym celem projektu jest zdobycie i wzrost kwalifikacji
zawodowych oséb dorostych z wojewddztwa swietokrzyskiego, ksztalcacych sie z wlasnej
inicjatywy poprzez uzyskanie kwalifikacji do wykonywania zawodu kierowcy kat. C/CE.
Grupe docelowa stanowiag dorosli mieszkancy wojewodztwa swietokrzyskiego w wieku
powyzej 21 lat, aktywne ekonomicznie kobiety i mezczyzni, w tym osoby niepetnosprawne,
ktore sa zainteresowane uzyskaniem nowych kwalifikacji.

Projekt ,Kwalifikacje spawacza atutem na rynku pracy” Spotki Akcyjnej ,Seka” otrzymat
dofinansowanie w wysokosci ponad 316 tysiecy zlotych. Gléwnym celem projektu jest
uzyskanie lub uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w zawodzie
spawacza metoda TIG lub MAG dopasowanych do potrzeb oséb dorostych (90 oso6b)
zamieszkujacych powiaty: skarzyski, opatowski, ostrowiecki, konecki i kielecki. Uzyskanie
kwalifikacji w zawodzie spawacza zostanie potwierdzone certyfikatem.

www.wrota-swietokrzyskie.pl
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