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O kondycji szkolnictwa zawodowego

O sytuaciji i perspektywach rozwoju szkolnictwa zawodowego w Swietokrzyskiem rozmawiali
dzisiaj dyrektorzy szkot, nauczyciele, samorzadowcy i przedsiebiorcy, ktorzy spotkali sie na
konferencji w auli Politechniki Swietokrzyskiej. W spotkaniu wzieli udziat: wicemarszatek
Grzegorz Swiercz, cztonkowie Zarzadu Wojew6dztwa Jan Mackowiak i Kazimierz Kotowski
oraz Malgorzata Muzot, Swietokrzyski Kurator O$wiaty, jednoczesnie radna Sejmiku
Wojewddztwa.

- Szkolnictwo zawodowe jest znacznie drozsze od szkolnictwa ogoélnoksztalcacego i dlatego
potrzebne sa pieniadze. Poza Srodkami z budzetu panstwa, ktérych od lat jest za mato,
starostowie beda zmuszeni z wlasnych pieniedzy wyasygnowac¢ wieksze srodki, jezeli beda
chcieli na swoim terenie mie¢ dobre szkoly zawodowe, ktére nie beda ksztalcily
bezrobotnych, ale osoby, ktére na rynku beda bardzo potrzebne i znajda zatrudnienie -

uwaza Malgorzata Muzol, Swietokrzyski Kurator O$wiaty. Jej zdaniem, bardzo wazne jest
to, aby zmieni¢ stereotyp szkoly zawodowej. - Tak sie w ostatnich latach stalo, ze pdjscie do
zawodOwki jest sprawa wrecz obrazliwg. My musimy te range przywroci¢, swiadomosc
spoteczna, ze zadna praca, jesli jest wykonywana w sposéb uczciwy nie przynosi nikomu
ujmy. Nie trzeba by¢ magistrem czy inzynierem, zeby wykonywac¢ wiele réznych zawodow -
stwierdzita Malgorzata Muzol. Podzielila sie rowniez z obecnymi na konferencji dyrektorami
szkol, nauczycielami, samorzadowcami i przedsiebiorcami swoimi marzeniami dotyczacymi
szkolnictwa zawodowego w naszym regionie. Malgorzata Muzot chciataby, aby w naszym
wojewddztwie byly takie szkoly zawodowe, jak szkota gastronomiczno-spozywcza w
Olsztynie, o miejsce w ktdérej ubiegato sie tym roku 4 kandydatow na miejsce, gdzie
zdawalno$¢ matur, jak i egzaminéw z przygotowania zawodowego jest w granicach 100
procent. Placdwka wykorzystata wszystkie mozliwosci, jakie dawata Unia Europejska,
skorzystata z wszystkich projektow. Teraz jej uczniowie ucza sie w nowoczesnie
wyposazonych salach i na przykitad przy dokonywaniu oceny organoleptycznej
potraw, pracuja przy najnowoczesniejszych mikroskopach. - Do zrobienia w naszym
wojewddztwie jest bardzo duzo, ale macie ogromne zaplecze wspotpracownikow - od Urzedu
Marszatkowskiego poczynajac, przez osrodki doskonalenia zawodowego, organy
prowadzace, tylko starajcie sie po z tego korzysta¢, siegac po to. Wtedy bedziemy mogli
rowniez o naszych swietokrzyskich szkotach zawodowych méwic, ze sa swietnie prowadzone
i przygotowuja swietnych fachowcéw do potrzeb rynku pracy - powiedziala do obecnych na
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konferencji Matgorzata Muzot.

O tym jak wazna jest przysztos¢ szkolnictwa zawodowego w wojewoddztwie méwit réwniez
uczestniczacy w konferencji Grzegorz Swiercz, wicemarszatek wojewddztwa
swietokrzyskiego. - Nasz Zarzad Wojewodztwa doskonale rozumie wpltyw i istote ksztatcenia
na rozwdj naszego regionu. Posiadamy placowki, ktore zajmuja sie wdrazaniem
innowacyjnosci, mamy Biuro Innowacyjnosci, tworzymy regionalne centrum naukowo-
techniczne, zajmujemy sie dziataniami, ktore maja szeroko promowac nie tylko region, bo
jak wiemy, inwestoréw do regionu przyciagaja dwie rzeczy - po pierwsze infrastruktura, a
po drugie jakos$¢ ludzi, ktérzy moga pracowaé w przedsiebiorstwach, ktére na terenie
danego regionu beda tworzone. Ludzie, ktorzy przechodza przez szkolenie zawodowe sa
najlepiej i najszybciej przygotowani do wchodzenia na rynek, poniewaz zwykle podejmuja
prace wczesniej. W dzisiejszym zmieniajacym sie $wiecie musza zmieniac¢ sie rowniez i oni -
powiedzial wicemarszatek. Podkreslit réwniez, jak wazna role spetniaja srodki pochodzace z
Kapitatu Ludzkiego. - Jestesmy liderem jesli chodzi o wydatkowanie pieniedzy. Umozliwia
to inwestowanie w strukture szkot. JesteSmy dumni ze szkoty policealnej medycznej w
Morawicy, ktérej jesteSmy organem prowadzacym. Mozemy inwestowa¢ réwniez w rozwoj
innych placowek oswiatowych, w ksztalcenie podyplomowe - powiedziat wicemarszatek.
Dodat rowniez, iz w Urzedzie Marszatkowskim, Biuro Innowacji opracowuje wtasnie
strategie innowacyjnosci wojewodztwa. Do opracowania jej potrzebne jest doktadne
studium, stwierdzenie obecnego stanu, diagnoza i wytyczenie kierunkéw. - W tworzeniu
nowych kierunkéw i poprawy stanu szkolnictwa zawodowego wazne jest wspotdziatanie
wszystkich instytucji - samorzadowych réznego szczebla i placowek zajmujacych sie
wdrazaniem i tych, ktére korzystaja z funduszy - dodal wicemarszatek.

Konferencja byta réwniez okazja do gratulacji i wreczenia symbolicznych upominkow
uczniom - wynalazcom z regionu swietokrzyskiego. Sa nimi fukasz Lizak i Marcin
Redzinski, uczniowie klasy IV Technikum Elektronicznego w Potancu, ktérzy w Brukseli
podczas Targow Wynalazczosci, Badan Naukowych i Nowych Technik , Brussels INNOVA
zaprezentowali swoja prace - licznik wartosci wybranych towaréw to znaczy czytnik koddw,
ktéry zamontowany np. na sklepowym wozku umozliwia szybkie obliczenie wartos¢
zakupdw, ktory nagrodzono brazowym medalem. Studenci-wynalazcy trzymali takze nagrody
specjalne Great European Prize Leonardo Da Vinci 2011 od Stowarzyszenia Wynalazcow
Francuskich oraz Prize of Brussels Innova od ekspertéw i organizatoréow targow.
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