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23 lutego 2017

Ogłoszenie o konkursie w ramach działania 2.17
Skuteczny wymiar sprawiedliwości

Departament Polityki Regionalnej informuje, że Ministerstwo Sprawiedliwości – Instytucja
Pośrednicząca dla Działania 2.17 Skuteczny wymiar sprawiedliwości w ramach Osi
Priorytetowej II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój planuje ogłoszenie konkursu pn.
„Szkolenia wspierające wdrażanie Zintegrowanego Systemu Rachunkowości i Kadr (ZSRK)
dla pracowników sądownictwa powszechnego oraz Ministerstwa Sprawiedliwości”.

Nabór wniosków o dofinansowanie potrwa od 27.02.2017 do 20.03.2017

W ramach konkursu o dofinansowanie mogą ubiegać się:
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– organizacje pozarządowe,
– partnerzy społeczni zgodnie z definicją przyjętą w PO WER,
– przedsiębiorcy,
– szkoły wyższe,
– jednostki naukowe,
– Krajowa Szkoła Sądownictwa i Prokuratury.

Konkurs ma na celu wyłonienie projektu zakładającego realizację następujących modułów
szkoleniowych:
– warsztaty zwiększające kompetencje pracowników sądownictwa powszechnego oraz
Ministerstwa Sprawiedliwości w obszarze kadrowym
i finansowym, w zakresie rachunkowości finansowej, budżetowej i zasad gospodarki
finansowej, prawa pracy, kadr i płac,
– warsztaty zwiększające efektywność wykorzystania analitycznych oraz ewidencyjnych
narzędzi informatycznych przez pracowników sądownictwa powszechnego oraz
Ministerstwa Sprawiedliwości.

Szkoleniami w projekcie powinno zostać objętych min. 3 000 osób.

Konkurs ma przyczynić się do osiągnięcia celu szczegółowego PO WER Usprawnienie
procesów zarządzania i komunikacji w sądownictwie i prokuraturze.

W ramach konkursu realizowany jest następujący typ projektów: Szkolenia dla sędziów,
urzędników i innych pracowników zatrudnionych w sądach powszechnych, prokuratorów,
urzędników i innych pracowników powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury
oraz Ministerstwa Sprawiedliwości wspierające wdrażanie modeli zarządzania zasobami
ludzkimi, finansami, informacją
i komunikacją, świadczenie usług informatycznych, a także kontroli zarządczej oraz obsługi
interesanta.

Maksymalny poziom dofinansowania wynosi 100%, a ogólna pula środków przeznaczona na
dofinansowanie projektów to 6 000 000 PLN.

Wnioski należy składać w formie elektronicznej, na obowiązującym formularzu, za
pośrednictwem Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych SOWA
(https://www.sowa.efs.gov.pl/).
Szczegółowe informacje znajdują się w serwisie Programu Wiedza Edukacja Rozwój
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/nabory/217-Skuteczny-wymiar-sprawiedliwosci-6

https://www.sowa.efs.gov.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/nabory/217-Skuteczny-wymiar-sprawiedliwosci-6%20


Ogłoszenie o konkursie w ramach działania 2.17 Skuteczny wymiar
sprawiedliwości | 3

Tekst pochodzi ze strony www.swietokrzyskie.pro Ogłoszenie o konkursie w ramach
działania 2.17 Skuteczny wymiar sprawiedliwości | 3

Przygotował: Departament Polityki Regionalnej Oddział Programowania Strategicznego i
Analiz.


