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30 czerwca 2017

Ogłoszenie o konkursie w ramach działania 2.6 Wysoka
jakość polityki na rzecz włączenia społecznego i
zawodowego osób niepełnosprawnych

Departament  Polityki  Regionalnej  informuje,  że  Departament  Wdrażania  Europejskiego
Funduszu  Społecznego  w  Ministerstwie  Rodziny,  Pracy  i  Polityki  Społecznej  planuje
ogłoszenie konkursu pn. „Wypracowanie i upowszechnianie, we współpracy z partnerami
społecznymi,  modelu  wsparcia  osób  niepełnosprawnych  w  środowisku  pracy”.  Nabór
wniosków o dofinansowanie projektu potrwa od 31.07.2017 do 18.08.2017.

 

Kto może składać wnioski?
Wnioskodawcami w konkursie, zgodnie z typem beneficjenta wskazanym w SzOOP, są:
•    administracja rządowa i jej jednostki podległe oraz nadzorowane,
•    jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne,
•    stowarzyszenia i związki jednostek samorządu terytorialnego,
•    organizacje pozarządowe,
•    podmioty ekonomii społecznej,
•    federacje lub związki organizacji pozarządowych i podmiotów ekonomii społecznej,
•    partnerzy społeczni zgodnie z definicją przyjętą w PO WER,
•    uczelnie i podmioty uczestniczące w kształceniu na poziomie wyższym,
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•    jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze,
•    przedsiębiorcy.

Na co można otrzymać dofinansowanie?
Przedmiotem  konkursu  jest  wypracowanie  i  upowszechnienie  modelu  wsparcia  osób
niepełnosprawnych w środowisku pracy, rozumianego jako zestaw technik i metod, tj. zasad
postępowania  w  zakresie  stworzenia  optymalnego  dla  niepełnosprawnego  pracownika
środowiska pracy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu
Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania wydatków kwalifikowalnych na poziomie
projektu wynosi 100%, wkład własny Wnioskodawcy do realizacji projektu nie jest
wymagany.

Ogólna pula środków przeznaczona na dofinansowanie projektów
Alokacja na konkurs wynosi: 5 228 375,00 PLN

Sposób składania wniosków
Wnioski należy składać wyłącznie w formie dokumentu elektronicznego za pośrednictwem
systemu  obsługi  wniosków  aplikacyjnych  SOWA  dostępnego  na  stronie  internetowej
https://www.sowa.efs.gov.pl

Szczegółowe informacje znajdują się w serwisie Programu Wiedza Edukacja Rozwój
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/nabory/26-Wysoka-jakosc-polityki-na-rzecz-wlaczenia
-spolecznego-i-zawodowego-osob-niepelnosprawnych-2

 

Przygotował:
Departament Polityki Regionalnej

Oddział Programowania Strategicznego i Analiz
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