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Popyt na sukces

2400 przeszkolonych przedsiebiorcéw, 40 000 godzin doradztwa, 533 zorganizowane
szkolenia, 114 spotkan biznesowych, ok. 400 nowych stron internetowych - taki jest bilans
zakonczonego w grudniu projektu ,WSCHOD BIZNESU”. Zainteresowanie programem
okazato sie tak duze, ze ostatecznie wzieto w nim udziat duzo wiecej uczestnikéw niz
pierwotnie zaktadano.

2400 przeszkolonych przedsiebiorcow, 40 000 godzin doradztwa, 533
zorganizowane szkolenia, 114 spotkan biznesowych, ok. 400 nowych stron
internetowych - taki jest bilans zakonczonego w grudniu projektu ,WSCHOD
BIZNESU”. Zainteresowanie programem okazalo sie tak duze, ze ostatecznie wzielo
w nim udzial duzo wiecej uczestnikow niz pierwotnie zakladano.

Projekt Wschéd Biznesu, realizowany przez FIRME 2000 Sp. z o.0. i Dunski Instytut
Technologiczny na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, byt najwiekszym w
2007 r. programem, majacym na celu podniesienie konkurencyjnosci mikro i matych
przedsiebiorstw dziatajacych w regionach zdominowanych przez rolnictwo, uznanych za
najstabiej rozwiniete w kraju. Projekt, wspdétfinansowany w 80% ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, objat swoim zasiegiem 5 wojewddztw Polski: warminsko -
mazurskie, podlaskie, lubelskie, podkarpackie i Swietokrzyskie.

W ramach programu przeszkolono i udzielono wsparcia okoto 260 przedsiebiorcom z
wojewddztwa Swietokrzyskiego, dziatajacym na rynku nie dtuzej niz 3 lata. Zorganizowanych
zostato 14 spotkan biznesowych, podczas ktérych doswiadczeni praktycy biznesu opowiadali
o tym, jak odniesli sukces na rynku. Odbyly sie takze 2 regionalne seminaria dla
przedstawicieli samorzaddéw lokalnych, organizacji przedsiebiorcéw oraz innych instytucji
otoczenia biznesu. Spotkania stuzyly dyskusji oraz wypracowaniu form wsparcia rozwoju
potencjatu regionalnych mikro i matych przedsiebiorstw. Zorganizowano réwniez
konferencje upowszechniajaca rezultaty Projektu, wzieto w niej udziat 120 przedstawicieli
wladz centralnych i lokalnych, organizacji wspierajacych przedsiebiorczos¢ w regionach
Wschodniej Polski oraz oséb zaangazowanych w realizacje Projektu.

Realizatorzy programu staneli przed kilkoma wyzwaniami, takimi jak przetamywanie
stereotypdw wsrod przedsiebiorcéw oraz brak srodkéw unijnych na inwestycje w MMP.
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Przedsiebiorcy praktycznie przez caty 2007 rok czekali, az zostana ogtoszone srodki z
nowego okresu programowania 2007-2013, (jednak rézne czynniki uniemozliwily
dotrzymanie terminu przez wtadze panstwa). Najbardziej znaczace sukcesy Projektu to
uswiadomienie przedsiebiorcom mozliwosci wsparcia rozwoju ich firm poprzez
wykorzystanie srodkow unijnych w kolejnych latach oraz zwiekszenie zainteresowania
tematyka Unii Europejskie;.

Katalog dostepnych w ramach Projektu szkolen byl bardzo szeroki i uzalezniony od
indywidualnych, zidentyfikowanych przez doradce, potrzeb uczestnikéw Projektu. W ramach
Projektu zorganizowano 57 szkolen w wojewodztwie, przedsiebiorcy wzieli udziat tacznie w
prawie 3 tysigcach godzin doradztwa. Najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie tematy:
Zrédta dofinansowania dziatalnosci gospodarczej, Specjalista ds. funduszy UE. Udzial w
spotkaniach biznesowych oraz seminariach byt bezptatny. Projekt dawat réwniez mozliwosé
nieodptatnego uczestnictwa w szkoleniach i doradztwie, poprzez rozliczenie kosztow w
formie wydatkéw na wynagrodzenie. Przedsiebiorcy mogli tez bezptatnie zalozyé nowe
strony internetowe dla swoich firm

Udzialt w Projekcie umozliwit przedsiebiorcom doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zaréwno swoich jak i zatrudnionych pracownikdéw, co niewatpliwie przyczyni sie do wzrostu
konkurencyjnosci mikro i matych firm w regionie zdominowanym przez rolnictwo.

Po zakonczeniu szkolen przedsiebiorcy zostali wyposazeni w indywidualny, dtugoterminowy
plan dziatania na kilka najblizszych lat, w ktérym to doradcy rekomendowali miedzy innymi
kierunki rozwoju firmy oraz jej pracownikow. Ponad 95 % uczestnikow Projektu wyrazito
che¢ udziatu w podobnym projekcie w przysztosci.
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