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Praca w zamian za refundacje placy

Pracodawcy, ktorzy zatrudnia niepelnosprawnych, moga otrzymac z PFRON zwrot czesci ich
wynagrodzenia i odprowadzonych sktadek na ubezpieczenie spoteczne

Pracodawcy, ktorzy zatrudnig niepetlnosprawnych, moga otrzymac z PFRON zwrot czesci ich
wynagrodzenia i odprowadzonych sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Jezeli pracodawca co najmniej na rok zatrudni niepetnosprawna osobe zarejestrowana jako
bezrobotna lub poszukujaca pracy, moze otrzymac zwrot 60 proc. jej wynagrodzenia przed
opodatkowaniem i obowiazkowych sktadek, ktére zostaty od niego odprowadzone. Taka
forme pomocy przewiduje art. 26 f ustawy z 15 czerwca 2007 r. o zmianie ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetlnosprawnych.

Resort pracy przygotowal projekt rozporzadzenia, ktére okresla warunki zwrotu
wynagrodzenia oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracodawcy zatrudniajacego osoby
niepelnosprawne.

Decyduje starosta

Pienigdze na refundacje zarobkéw takich oséb beda pochodzily ze srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych. Na ich pozyskanie maja szanse
wszyscy pracodawcy, ktorzy zatrudnia bezrobotnych niepelnosprawnych, niezaleznie
od tego, jaki odsetek zatrudnionych stanowia oni w ich firmie.

Decyzje w sprawie refundacji bedzie podejmowat starosta, na ktérego terenie firma ma
siedzibe. Wystarczy, ze zainteresowany pracodawca ztozy wniosek wraz z zobowigzaniem do
zatrudniania tej osoby co najmniej przez 12 miesiecy. Podczas rozpatrywania wniosku o
zwrot wynagrodzen i skladek na ZUS starosta bierze pod uwage potrzeby lokalnego
rynku pracy, kondycje finansowa pracodawcy, uprawdopodobniajaca zapewnienie
osobie niepelnosprawnej co najmniej rocznego zatrudnienia, liczbe zarejestrowanych w PUP
oraz wysoko$¢ posiadanych srodkéw na ten cel z PFRON.

Pieniadze po umowie
Starosta powinien rozpozna¢ wniosek w terminie 21 dni od daty jego zlozenia. W razie
pozytywnej decyzji starosta informuje pracodawce o niej i wzywa go do negocjacji warunkow
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umowy o refundacje.

W umowie starosta zobowiazuje sie do przekazania w uzgodnionym terminie srodkéw oraz
przeprowadzenia co najmniej jednej kontroli, ktorej celem bedzie weryfikacja prawidtowosci
wykonania jej warunkow.

Z kolei pracodawca zobowiazuje sie do zatrudnienia osoby niepetnosprawnej w terminie do
trzech miesiecy od dnia zawarcia umowy, przedstawiania listy ptac wraz z dowodem wptaty
sktadek na ubezpieczenie spoleczne. Dodatkowym warunkiem, ktory musi spetnic, jest
zobowiazanie sie do przechowywania przez dziesie¢ lat dokumentacji pozwalajacej na
sprawdzenie zgodnosci przyznanej pomocy z przepisami.

Zrédlo: www.rzeczpospolita.pl
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