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Prawo pracownika samorzadowego

Gotowy jest projekt nowej ustawy o pracownikach samorzadowych. Zgodnie z
wczesniejszymi zapowiedziami zawiera m.in. zmiane sposobu zatrudniania sekretarza,
poprawione wymagania kwalifikacyjne na tym stanowisku i nowe zasady ustalania ptac w
samorzadach.

Gotowy jest projekt nowej ustawy o pracownikach samorzadowych. Zgodnie z
wczesniejszymi zapowiedziami zawiera m.in. zmiane sposobu zatrudniania
sekretarza, poprawione wymagania kwalifikacyjne na tym stanowisku i nowe zasady
ustalania ptac w samorzadach.

Zgodnie z nowa ustawa pracownicy samorzadowi beda zatrudniani albo na podstawie
umowy o prace albo na podstawie mianowania. Regulacje dotyczace stanowisk
pochodzacych z wyboru beda przeniesione do ustaw ustrojowych. Obecne umowy z zastepca
wojta, sekretarzem i skarbnikiem €€ ktérzy do tej pory byli zatrudniani na podstawie
powolania -zostana z mocy prawa przeksztalcone w umowy o prace.

Kazdy wdjt, burmistrz, prezydent, starosta i marszatek bedzie musiat zatrudni¢ w swoim
urzedzie sekretarza. Kandydat musi posiada¢ co najmniej szescioletni staz pracy na
stanowisku urzedniczym, w tym co najmniej trzyletni staz pracy na kierowniczym lub -
zgodnie z postulatami czesci naszych Czytelnikow - samodzielnym stanowisku urzedniczym.

Do zadan sekretarza bedzie nalezalo zapewnienie wtasciwej organizacji pracy urzedu,
wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy oraz realizowanie polityki personalnej, a
takze innych zadan zleconych przez kierownika urzedu. Do ustawy wpisano zakaz
czlonkostwa sekretarza w partii politycznej, na co rowniez zwracali Panstwo uwage.

Sekretarz, tak jak pozostali pracownicy samorzadowi, bedzie zatrudniany w drodze
konkursu. Otwarty i konkurencyjny nabor nie bedzie obowiazywat w przypadku zastepcow
wojta oraz stanowisk specjalnych takich jak doradca polityczny, czy rzecznik prasowy.

Do ustawy zostanie wprowadzona definicja wolnego stanowiska pracy. Zgodnie z nowymi
przepisami mozliwe bedzie przenoszenie pracownikow w ramach jednego urzedu,
przenoszenie innych pracownikéw samorzadowych oraz tzw. awans wewnetrzny.
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Od momentu wejscia w Zycie nowej ustawy zmienig sie wymagania na stanowisko
kierownicze w urzedzie. Obok wyzszego wyksztatcenia, warunkiem zatrudnienia bedzie, co
najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci
gospodarczej.

Pierwsza umowa o prace w urzedzie samorzadowym bedzie zawierana maksymalnie na p6t
roku. W tym czasie nowy pracownik bedzie musiat odbyé trwajaca do 3 miesiecy stuzbe
przygotowawcza. Warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika bedzie pozytywny wynik
egzaminu konczacego.

Tak jak do tej pory, pracownicy samorzadowi beda podlega¢ okresowym ocenom
kwalifikacyjnym. Sposdb ich przeprowadzenia bedzie samodzielng decyzja pracodawcy
zapisana w regulaminie. Ustawa obliguje jedynie do dokonywania ich nie rzadziej niz raz na
dwa lata i nie czesciej niz raz na sze$¢ miesiecy.

W nowej wersji znalazto sie powtdrzenie zapisu, iz pracownikowi samorzadowemu
przystuguje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz posiadanych
kwalifikacji zawodowych. Minimalne wymagania kwalifikacyjne oraz zasady wynagradzania
pracownikéw samorzadowych, w tym minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
okresli rzad w drodze rozporzadzenia. Szczegotowe wymagania kwalifikacyjne, a takze
maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego na danym stanowisku bedzie mdgt
okresli¢ pracodawca samorzadowy w regulaminie wynagrodzen.

Nowa ustawa o pracownikach samorzadowych po raz pierwszy samodzielnie reguluje czas
pracy urzednikow. Zgodnie z nowymi przepisami, nie moze on przekracza¢ 8 godzin na dobe
i 40 godzin w 5 dniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nie
przekraczajacym 12 tygodni. Jezeli jednak wymagaja tego potrzeby urzedu, pracownik
samorzadowy na polecenie przelozonego bedzie mogt wykonywac prace w godzinach
nadliczbowych, w tym w wyjatkowych przypadkach takze w nocy oraz niedziele i swieta.

Nowe przepisy wejda w zycie 1 stycznia 2009 roku. Wtedy tez przestanie obowiazywac
ustawa o pracownikach samorzadowych z 22 marca 1990 r. W kolejnych tygodniach projekt
bedzie przedmiotem dalszych konsultacji z organizacjami samorzadowymi, w tym Komisja
Wsp6lna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

Projekt ustawy - plik Word

Zrodlo: PAP
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