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Region Przyszlosci - Kompetencje i Rozwoj

Marszalek wojewodztwa Renata Janik wziela udzial w konferencji pt. “Region
Przyszlosci - Kompetencje i Rozwdj”, zorganizowanej przez Wojewoddzki Urzad Pracy
w Centrum Konferencyjnym Targow Kielce. Podczas spotkania Aleksandra
Marcinkowska dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach podsumowatla
efekty dzialan na rzecz podnoszenia kwalifikacji swietokrzyskich pracownikow,
przedstawione zostaly takze projekty strategiczne, umozliwiajace uzyskanie
dofinansowania do kursow, szkolen i studiow podyplomowych. W spotkaniu
uczestniczyli takze m.in. senator RP Krzysztof Ston, wicedyrektor WUP Agnieszka
Kubicka, Tomasz Janusz dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego Urzedu
Marszalkowskiego w Kielcach i Cezary Majcher czlonek Zarzadu Powiatu
Kieleckiego.

Tekst pochodzi ze strony www.swietokrzyskie.pro Region Przysztosci - Kompetencje i
Rozwdj | 1



URZAD MARSZAEKOWSKI
WOIEWODZTWA SWIETOKRZVSKIEGO

Region Przysztosci - Kompetencje i Rozwdj | 2

- Chcemy, by Swietokrzyskie bylo postrzegane jako wojew6dztwo rozwoju, jako
region przysztosci, dlatego tak bardzo wazne dla Samorzadu Wojewddztwa jest
wspieranie inicjatyw, pozwalajacych na rozwijanie przedsiebiorczosci i edukacji
zawodowej pracownikdw - powiedziata otwierajgc spotkanie marszatek Renata
Janik. - Edukacja musi by¢ dostosowana do realiow wspoétczesnego rynku pracy,
odpowiada¢ na zapotrzebowanie firm i przedsiebiorstw, a jednoczesnie korzystac
z nowoczesnych technologii, metod uczenia sie, stawia¢ na praktyke. Musimy
inwestowa¢ w kursy, szkolenia i programy praktyczne, ktore pozwola mtodziezy i
dorostym zdobywac¢ konkretne umiejetnosci i doswiadczenie. To wlasnie one
zwiekszaja szanse na stabilne zatrudnienie i rozwdj kariery. Dlatego bedziemy
konsekwentnie wspierac inicjatywy edukacyjne, kursy rozwojowe oraz programy
skierowane do oséb chcacych inwestowa¢ w swoja przysztosé zawodowa w
wojewodztwie $wietokrzyskim. Inwestycja w ich rozwdj to inwestycja w
przysztos¢ naszego regionu. Dlatego tez juz wkrétce uruchamiamy kolejne
pokazne kwoty, ktore beda do wykorzystania na kursy, szkolenia zawodowe i
studia podyplomowe.

Podczas konferencji Aleksandra Marcinkowska dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Kielcach omdwita projekty realizowane przez Wojewddzki Urzad Pracy w oparciu o Baze
Ustug Rozwojowych. Pierwszym z nich byt projekt dla pracodawcow i ich pracownikow:
»Pracownik kapitalem firmy. Postaw na jego rozwoj z Baza Uslug Rozwojowych” -
kierowany m.in. do przedsiebiorstw, organizacji pozarzadowych, spétdzielni, jednostek
administracji publicznej. Dotychczas wydatkowana kwota to 25 436 301,76 zl na ustugi
rozwojowe. Drugi projekt dla oséb indywidualnych: ,BUduj Swéj Rozwdj - Baza Ustug
Rozwojowych” adresowany byt do wszystkich dorostych mieszkancéw regionu, w tym oséb
pracujacych, bezrobotnych, uczniéw i studentéw. Dotychczas na ustugi rozwojowe
przeznaczono 30 174 535,41 zi.

Dzieki realizacji pierwszej edycji tych projektéw strategicznych, 4793 mieszkancéw regionu
podniosto swoje kwalifikacje, 2324 swietokrzyskich pracodawcéw zwiekszyto
konkurencyjnosé swoich firm podnoszac kwalifikacje kadr, a 6104 pracownikéw w regionie
skorzystato z ustug rozwojowych, zdobywajac nowe umiejetnosci i kompetencje. Dzieki tzw.
naborom dedykowanym swoje kwalifikacje podniosto m.in. 1251 pracownikéw stuzb
mundurowych, odpowiedzialnych za nasze bezpieczenstwo. W szkoleniach brali udziat
funkcjonariusze policji, strazy granicznej, strazacy, zotnierze.

W lipcu biezacego roku Wojewddzki Urzad Pracy ogtosi nabory w ramach II edycji
projektow dla osob indywidualnych i pracodawcow. Na dofinansowania do ustug
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rozwojowych przeznaczone bedzie blisko 77 milionow zlotych ze srodkéw programu
regionalnego , Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021 - 2027”. Dzieki tym
srodkom kwalifikacje podniesie kolejne 13 tysiecy mieszkancow regionu. Przewidziane
jest dofinansowanie ustug rozwojowych dla pracodawcéw i ich pracownikéw, siegajace 85%
kosztow ustug rozwojowych. Dofinansowania w projekcie dla petnoletnich mieszkancow
regionu to max. 90% kosztow ksztalcenia.

Podczas konferencji dr hab. Pawet Walawender z Katedry Metodologii Badan Spotecznych
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie przedstawit informacje, dotyczace
wartosci zawodowej edukacji ustawicznej jako warunku bezpieczenstwa zawodowego na
wspolczesnym rynku pracy. Spotkanie zakonczyt pokaz laserowy.

Galeria zdjec
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