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Rynek pracy w dobie pandemii

Jak pandemia zmienila rynek pracy? W jakich zawodach wciaz poszukiwani sa
pracownicy? Ktore branze rozwijaja sie w czasie lockdownu? Pracownicy
Wojewodzkiego Urzedu Pracy przeanalizowali obecna sytuacje na rynku pracy.

Pandemia COVID- 19 wplyneta na funkcjonowanie rynku pracy. Niektore branze przezywaja
ogromny kryzys spowodowany ograniczeniem dziatalnosci inne dynamicznie sie rozwijaja. W
2020 roku na skutek wprowadzonych obostrzen wiele branz wstrzymato procesy
rekrutacyjne i zweryfikowato plany dotyczace zatrudniania nowych pracownikéw. Ponadto,
przedsiebiorstwa zmuszone byty ograniczac koszty state co skutkowato zwolnieniami. Juz w
czwartym kwartale 2020 sytuacja zaczeta sie stabilizowac i obecnie, mimo niesprzyjajacych
okolicznosci czes$¢ przedsiebiorstw prébuje odnalez¢ sie w ,,nowej normalnosci”.

Branza IT i praca zdalna

Trudno dzi$ méwi¢ o rynku pracownika - duza czesé firm zdecydowanie ostroznie;
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podchodzi do plandéw rekrutacyjnych, cho¢ branza IT jest tu wyjatkiem. W zwigzku z
pandemia, pracodawcy zrezygnowali rowniez z benefitéw oferowanych pracownikom lub
zmienili ich charakter oferujac np. zajecia kreatywne on-line dla dzieci swoich pracownikéw.
Doswiadczenie pandemii spowodowato, ze bardzo wiele firm wdrozyto model pracy zdalne;j.
Z duzym prawdopodobienstwem mozna zakladaé, ze w niektérych branzach stanie sie on
standardem. Jesli poszukujesz pracy i zalezy Ci, aby pracowac z domu obecnie rynek pracy
oferuje zdecydowanie szerszy katalog mozliwosci w tym obszarze.

Dla 0s6b oczekujacych elastycznego podejscia do zatrudnienia rynek pracy stat sie bardziej
atrakcyjny - firmy deklaruja wieksza otwartos¢ na elastyczne utozenie grafiku pracy,
zatrudnienie w ramach pracy tymczasowej czy wspotprace online.

Kompetencje cyfrowe i kursy przyuczajace zawodu

Pandemia Covid-19 dla wielu oséb oznaczata przyspieszony kurs cyfryzacji, ktéra dla wielu
stala sie jedyna szansa na utrzymanie pracy. Ten trend z nami zostanie - kompetencje
cyfrowe beda nieodzowne w wielu zawodach. Warto wiec inwestowa¢ w podniesienie swoich
kwalifikacji w tym obszarze.

Specjalisci rynku pracy i rekruterzy obserwujq bardziej ostrozne podejscie samych
pracownikéw, ktorzy sa zdecydowanie mniej sktonni do podejmowania ryzyka i zmiany
pracy. Sa jednak i tacy, ktérzy szukaja w pandemii szansy na zmiane zawodu - wedtug
danych z wyszukiwarki Google od wybuchu pandemii, najwieksza popularnoscia ciesza sie
kursy przyuczajace do zawodu ksiegowego, spawacza, operatora wdzka widlowego czy
ratownika medycznego.

Najbardziej na skutek pandemii ucierpiaty branze z obszaru turystyki i rekreacji,
gastronomii oraz hotelarstwa - tu niestety wciaz nie mozemy spodziewac sie nowych ofert

pracy.
Te branze sie rozwijaja

Sa jednak branze, ktore z pandemii wyszty obronna reka a nawet rozwinely sie na
przestrzeni ostatniego roku - przyktadem moze by¢ transport, logistyka i spedycja, ktore
notuja ogromne wzrosty ze wzgledu na przeniesienie handlu do Internetu.

Wedlug danych portali z ogloszeniami o prace grupami zawodowymi, dla ktérych
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liczba ofert pracy wzrosla sa:

» zawody medyczne (ratownik medyczny oraz pielegniarka/pielegniarz),
» analityk finansowy, specjalista od e-commerce oraz
» specjalista ds. cyberbezpieczenstwa.

Jesli chciatby$ wiedzie¢ w jakich zawodach beda poszukiwani pracownicy w Twoim regionie
sprawdz Barometr Zawodow

Nie nalezy zapomina¢, ze pandemia to takze szansa dla nowych bizneséw - moze teraz jest
dobry moment zeby wcieli¢ w zycie swdj pomyst na biznes na przyktad w obszarze e-
commerce. Warto pamietac, ze urzedy pracy dalej wspieraja poczatkujacych
przedsiebiorcow przyznajac jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Wiecej na ten temat na stronie WUP.

Kontakt z urzedem pracy

Masz pytania? Chcesz dowiedzie¢ sie jak skutecznie poszukiwaé zatrudnienia? Skontaktuj
sie z doradca zawodowym:

» telefonicznie: 41 36 41 610,
» poczta elektroniczna: ciz@wup.kielce.pl.
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https://barometrzawodow.pl/
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