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Kierowcy ciezaréwek, spawacze, pielegniarki, potozne, fryzjerzy i lekarze - te grupy
zawodowe nie powinny mie¢ probleméw ze znalezieniem pracy lub jej zmiana w 2017 roku.
Najmniej ofert bedzie dla absolwentéw kierunkéw humanistycznych, inzynierii Srodowiska,
pracownikéw biurowych oraz technikdw roznych branz. Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach
przygotowat raport z drugiej edycji badania Barometr zawodow. Zawiera on m. in. prognoze
zapotrzebowania na zawody na regionalnym rynku pracy w ciagu najblizszego roku.

Raport wskazuje rowniez, jak bedzie sie ksztaltowac relacja miedzy liczba odpowiednich
kandydatow do pracy a zapotrzebowaniem pracodawcéw. Jak podkresla we wstepie do
publikacji dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach Arkadiusz Piecyk, wyniki
badania nabieraja dodatkowego znaczenia w kontekscie spadajacej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych oraz zwiazanych z tym rosnacych probleméw rekrutacyjnych pracodawcow.
Badanie koncentrowato sie réwniez na problemie faktycznych przyczyn deficytow i
nadwyzek podazy pracy w regionie.

Opracowana w ramach Barometru zawodow prognoza jest wynikiem wymiany doswiadczen
ekspertow i ich wiedzy o rynku uwzgledniajacej rézne perspektywy: urzedu pracy,
prywatnych agencji zatrudnienia, organizacji pracodawcéw i przedsiebiorcow.

Jak wynika z badania, pracodawcy coraz czesciej zgtaszaja brak odpowiednich kandydatow
do pracy, ktorzy nie spetniaja oczekiwan zarowno pod wzgledem wiedzy, jak i umiejetnosci.
Problemy pracodawcow ze znalezieniem wykwalifikowanej kadry, podobnie jak w roku
ubieglym, w najwiekszym stopniu dotyczy¢ beda: kierowcéw samochoddéw ciezarowych i
ciagnikéw siodtowych, spawaczy, pielegniarek i potoznych, fryzjerow oraz lekarzy.

Wsréd zawoddw nadwyzkowych po raz kolejny znalazly sie zawody uzyskane na popularnych
kierunkach studiéw: pedagogicznych, spotecznych oraz z zakresu nauk Scistych -
inzynierskich (inzynierowie inzynierii srodowiska). Nadal w nadwyzce pozostaja zawody
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zwigzane z praca biurowa: ekonomisci, pracownicy administracyjni i biurowi, specjalisci
administracji publicznej, dlatego osoby poszukujace zatrudnienia w tych zawodach powinny
wykazac¢ sie szczegdlna konkurencyjnoscia. Problemy ze znalezieniem zatrudnienia ma
rowniez duza grupa bezrobotnych z wyksztatlceniem rolniczym. Wystepuje tez nadwyzka
technikow budownictwa, technikéw informatykéw, technikéw mechanikéw, technikoéw
hotelarstwa, technikow technologii zywnosci, technikow zywienia i gospodarstwa
domowego. Powszechno$c¢ takich kierunkéw nauczania w $wietokrzyskich srednich szkotach
zawodowych powoduje nasycenie rynku pracy i wieksze trudnosci ze znalezieniem pracy
przez osoby bez doswiadczenia zawodowego.

Najwiecej zawoddw, w ktérych prognozowany jest deficyt, wystapi w Kielcach i w powiecie
kieleckim oraz sandomierskim, opatowskim i ostrowieckim. Natomiast najwiecej zawodow
nadwyzkowych odnotujemy w powiatach: skarzyskim, jedrzejowskim, Kielcach i kieleckim
oraz staszowskim.

Z podsumowania w raporcie roku 2016 na swietokrzyskim rynku pracy wynika, ze byt to
czas korzystnych zmian oraz kontynuacji pozytywnych tendencji zapoczatkowanych jeszcze
w roku 2014. W okresie od stycznia do wrzesnia we wszystkich powiatach spadta liczba
bezrobotnych, powstaly nowe miejsca pracy i nowe podmioty gospodarcze, utrzymat sie
wzrost przecietnych miesiecznych wynagrodzen w sektorze przedsiebiorstw oraz poprawita
sie statystyka zwolnien z przyczyn dotyczacych zaktadéw pracy.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych oraz stopa bezrobocia rejestrowanego obnizaty sie w
porownaniu z rokiem 2015 w kazdym kolejnym miesigcu, osiggajac poziom nienotowany od
poczatku istnienia wojewddztwa Swietokrzyskiego. Na koniec wrzesnia 2016 roku w
rejestrach urzeddéw pracy pozostawaty 56 772 osoby, a stopa bezrobocia spadta do poziomu
10,8% (czyli o 1,3 pkt. proc. w poréwnaniu do wrzesnia 2015 roku).

Pelna tres¢ raportu Barometr zawoddw dostepna na: barometrzawodow.pl
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