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Swietokrzyski rynek pracy zyska nowe mozliwosci -
blisko 12 min zi z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Zarzad Wojewédztwa Swietokrzyskiego dokonal podziatlu srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS) na 2026 rok pomiedzy samorzady powiatowe. W
sumie do czternastu powiatowych i miejskich urzedéw pracy trafi 11 mln 746 tys.
Srodki te maja wspiera¢ ksztalcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcéw, a
przez to - wzmacnia¢ konkurencyjnos¢ lokalnej gospodarki.

-To realna inwestycja w ludzi i w rozwdj swietokrzyskiej gospodarki. Dobre
kwalifikacje oznaczaja lepsza prace, a dobrze przygotowani pracownicy to
stabilniejsze i szybciej rosnace firmy - podkresla marszatek Renata Janik. -
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Dlatego zalezalo nam na sprawiedliwym i przejrzystym podziale srodkéw, ktéry
odzwierciedla zar6wno potrzeby zgtaszane przez powiaty, jak i liczbe dziatajacych
tam przedsiebiorstw - dodaje.

Zgodnie z ustawa o rynku pracy, podziat srodkéw odbyt sie w oparciu o dwa réwnolegte
elementy: zapotrzebowanie zgtoszone przez powiatowe urzedy pracy, odzwierciedlajace
lokalne potrzeby szkoleniowe oraz wynik dziatania algorytmu, ktory - wykorzystujac m.in.
dane o liczbie podmiotéw gospodarki narodowej - okresla proporcjonalny udziat kazdego
powiatu w puli wojewodzkiej. Tak skonstruowany mechanizm laczy indywidualne potrzeby
powiatéw z obiektywnymi danymi statystycznymi.

Liderem alokacji zostat Miejski Urzad Pracy w Kielcach, ktéry otrzyma 2 814 000 zi,
nastepnie PUP w Kielcach z kwota 2 029 000 zl, a kolejne najwieksze pule trafia do
powiatow: ostrowieckiego (973 000 zl), skarzyskiego (738 000 zt) i starachowickiego (734
000 zt).

- Kazdy powiat ma swoja specyfike rynku pracy. Dzieki algorytmowi podziat jest
obiektywny, a jednoczesnie pozwala reagowac na faktyczne potrzeby
mieszkancow i przedsiebiorcow - zaznacza marszatek Renata Janik.

Fundusz umozliwia sfinansowanie szerokiego wachlarza form ksztatcenia, takich jak:
szkolenia i kursy zawodowe, studia podyplomowe, egzaminy i certyfikaty potwierdzajace
kwalifikacje, badania lekarskie niezbedne do podjecia pracy po szkoleniu.

Maksymalna kwota dofinansowania przypadajaca na jednego uczestnika to rownowartosc¢
200% przecietnego wynagrodzenia, czyli obecnie blisko 18 tys. zt. Co istotne, od przysztego
roku srodki beda dostepne nie tylko dla osob zatrudnionych na umowe o prace, ale réwniez
— po raz pierwszy — dla wykonujacych prace na umowach zlecenia i o dzieto.

Wktad wtasny pracodawcy pozostaje zréznicowany: 10% dla mikroprzedsiebiorcéw i firm do
9 pracownikow oraz 30% dla wiekszych podmiotow.

- Chcemy, aby pracodawcy - niezaleznie od skali dziatalnosci - mieli dostep do
sSrodkéw na rozwdj kadr. Wzrost kompetencji pracownikéw to jeden z
fundamentow odpornej gospodarki regionalnej - méwi marszatek Renata Janik.
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Powiatowe i miejski urzad pracy ogtosza nabory wnioskéw od pracodawcédw oraz 0sob
prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza na poczatku 2026 roku. Srodki maja
trafi¢ tam, gdzie najbardziej sa potrzebne - do firm budujacych lokalny rynek pracy.

- Swietokrzyskie musi rozwija¢ sie nowoczesnie i odpowiedzialnie. Inwestujac w
kwalifikacje mieszkancow, otwieramy im nowe mozliwosci zawodowe i
wzmacniamy przysztos¢ catego regionu - podsumowuje marszatek Renata Janik.
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