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Swietokrzyskie Forum Edukacji Ustawicznej -
konferencja o kulturze organizacyjnej i sile zespoiu

Zakonczylo sie IV Swietokrzyskie Forum Edukacji Ustawicznej, organizowane przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach. Drugi dzien wydarzenia skupil sie na otwartej
konferencji, skierowanej do pracodawcow, przedsiebiorcow, przedstawicieli
instytucji rynku pracy, doradcow zawodowych, nauczycieli. Tematem przewodnim
dyskusji byla kultura organizacyjna i zarzadzanie zespolem - zagadnienia kluczowe
dla budowania trwalej przewagi konkurencyjnej w dynamicznie zmieniajacym sie
srodowisku biznesowym. W rozmowach wziela udzial marszalek Renata Janik,
obecne byly takze Aleksandra Marcinkowska dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Kielcach i zastepca dyrektora Agnieszka Kubicka.

- W dynamicznym swiecie biznesu technologia to tylko potowa sukcesu.
Prawdziwa przewage buduje silny, adaptacyjny zespot. Naszym celem jest, aby
Swietokrzyskie firmy nie tylko nadazaty za zmianami, ale same je kreowaty -
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moéwita marszatek Renata Janik. - Wszyscy wiemy, ze dzisiejszy rynek pracy jest
pelen wyzwan. Dlatego przygotowalismy dla Panstwa spotkania z

ekspertami. Jako Samorzad Wojewddztwa wspieramy rozwdj kompetencji jutra.
Edukacja ustawiczna to proces, ktory pozwala nam budowac silniejszy i
nowoczesniejszy region. Zycze Pafistwu inspirujacych prelekcji i cennych
kontaktéw. Budujmy wspoélnie przewage swietokrzyskiego biznesu!

Uczestniczacy w konferencji mieli okazje wystuchac interesujacych prelekcji. Przedstawili
je: dr Bartosz Sobotka ze Szkoly Gléwnej Handlowej, ktory omowil fundamenty nowej
kultury organizacyjnej w kontekscie antykruchosci i adaptacyjnosci spoteczenstwa, wptyw
sztucznej inteligencji, platformizacji oraz higieny cyfrowej na wspdtczesne srodowisko
pracy; Bartosz Smietanski, specjalista komunikacji spotecznej i coach, ktéry przedstawit
praktyczne aspekty budowania zespotu, odpowiedzialnosci decyzyjnej i tworzenia marki
zespotowej, oraz dr Adam Behan z Katedry Prawa Karnego Uniwersytetu Jagiellonskiego,
bedacy jednoczesnie inzynierem informatyki, ktory podjat temat bezpieczenstwa informacji
jako fundamentu kultury organizacyjnej w erze cyfrowej transformacji.

Galeria zdjec
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