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Swietokrzyskie w czoléwce realizacji unijnych
programow rynku pracy

Nasz region zajmuje czolowe miejsce w rankingu wojewddztw pod wzgledem postepow we
wdrazaniu unijnego programu POWER - informuje Wojewo6dzki Urzad Pracy w Kielcach.

WUP otrzymat pismo Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Inwestycji i Rozwoju Stanu
Pawtla Chorazego z dnia 31 stycznia br. z gratulacjami ,wykonania przyjetego przez Rade
Ministrow dla dziatan POWER w roku 2017 na poziomie 111%” (jest to stan tzw.
nadkontraktacji wynikajqcej z siegniecia po dodatkowe srodki z puli krajowej)”.

W chwili obecnej w programie POWER region swietokrzyski osiagnat peina kontraktacje
srodkow Europejskiej Inicjatywy na Rzecz Zatrudnienia Mtodych YEI w kwocie 178,9 min
ztotych. Wszystkie srodki konkursowe w perspektywie 2014 - 2020 sa w petni
zakontraktowane. Z programu POWER skorzystato dotad ponad 19.300 mtodych
mieszkancéw naszego wojewddztwa - ludzi przed 30. rokiem zycia, pozostajacych bez
zatrudnienia, nie uczacych sie i nie doksztalcajacych, a tym samym najbardziej narazonych
na marginalizacje spoteczna. Ponad 13.100 uczestnikéw Programu odbyto staz u
pracodawcy; blisko 4 tysiace zdobyto kwalifikacje zawodowe dzieki szkoleniom i kursom a
630 mtodych ludzi podjeto subsydiowane zatrudnienie oraz skorzystato z refundacji kosztéw
wyposazenia nowych stanowisk pracy. Wtasna firme, dzieki unijnym dotacjom, uruchomito
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juz 1.700 mtodych mieszkancow ze wszystkich powiatow naszego regionu.

Znakomite efekty widoczne sa rdwniez w kontraktacji srodkow Osi Priorytetowej X
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego ,Otwarty rynek
pracy”, kierowanym do 0s6b ,po trzydziestce”. Swiadczy to o wysokim priorytecie, jaki
Samorzad Wojewodztwa nadat dziataniom na rzecz walki z bezrobociem, rozwoju
przedsiebiorczosci i skutecznej aktywizacji mieszkancéow bedacych w najtrudniejszym
potozeniu: os6b powyzej 50 roku zycia, o najnizszych kwalifikacjach, oséb
niepelosprawnych oraz dtugotrwale bezrobotnych. Na koniec 2017 roku zakontraktowano
juz ponad 60% alokacji na lata 2014 - 2020 (to kwota ponad 370 mln ztotych), a obecnie
trwajace kontraktacje w I kwartale 2018 roku znaczaco ten wynik podniosa. Dotychczas
wsparcie otrzymato ponad 21.700 mieszkancow wojewodztwa w wieku powyzej 30. roku
zycia. Blisko 13 tysiecy objeto szkoleniami w potaczeniu ze stazami u pracodawcow, ponad
4.600 0sob skorzystato z projektéw umozliwiajacych rozpoczecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej.

WUP w Kielcach uruchomit takze regionalny system umozliwiajacy swietokrzyskim
przedsiebiorcom podnoszenie kwalifikacji pracownikow poprzez dostep do ogdlnopolskie;
Bazy Ustug Rozwojowych. Podpisane w tym zakresie umowy z Operatorami systemu:
Swietokrzyskim Centrum Innowacji i Transferu Technologii oraz Staropolska Izba
Przemystowo - Handlowa opiewaja na kwote przekraczajaca 30 milionéw zlotych (Dzialanie
10.5 RPOWS), co w petni zabezpiecza potrzeby firm w zakresie doskonalenia zawodowego
pracownikéw i skutecznego doradztwa rozwojowego - Baza Ustug Rozwojowych. Srodkéw
wystarczy na wsparcie ponad 520 malych i $rednich firm oraz ponad 4.100 pracownikéw w
regionie. Niebawem startuja kolejne projekty aktywizacji osob bez zatrudnienia po 30 roku
zycia, a w nich atrakcyjne szkolenia, kursy zawodowe potaczone ze stazami oraz
subsydiowane zatrudnienie.

Zrédto: Wojewédzki Urzqd Pracy w Kielcach
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