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Wojewodzkie Rady Dialogu Spotecznego

Wojewodzkie Rady Dialogu Spolecznego sa regionalnymi instytucjami dialogu
spolecznego w Polsce. Na mocy Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r., poz. 2232 tj. z zm.),
zastapily one dziatajace dotychczas Wojewoddzkie Komisje Dialogu Spotecznego (WKDS).
Tworzenie oraz zapewnienie funkcjonowania Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego jest
zadaniem z zakresu administracji rzadowej, zleconym marszatkowi wojewddztwa. O
utworzeniu WRDS postanawia Marszatek Wojewddztwa na wniosek co najmniej jednej z
reprezentatywnych organizacji pracodawcéw, oraz co najmniej jednej z reprezentatywnych
organizacji pracownikow.

Sklad Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego:

- marszalek wojewodztwa oraz dwie wskazane przez niego osoby sposrod
przedstawicieli innych jednostek samorzadu terytorialnego albo organizacji
zrzeszajacych samorzady - jako przedstawiciele strony samorzadowej;

» przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwiazkowych;

 przedstawiciele reprezentatywnych organizacji pracodawcow;

» wojewoda oraz dwie wskazane przez niego osoby - jako przedstawiciele strony
rzadowej.

Kompetencje Wojewodzkich Rad Dialogu Spolecznego:

» wyrazanie opinii w sprawach objetych zakresem zadan zwigzkéw zawodowych lub
organizacji pracodawcéw oraz w sprawach bedacych w kompetencji administracji
rzadowej i samorzadowej z terenu wojewddztwa;

 opiniowanie projektow strategii rozwoju wojewddztwa i innych programow w zakresie
objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcow oraz
przygotowywanie sprawozdan z realizacji tych zadan;

 rozpatrywanie spraw o zasiegu wojewddzkim, ktore zostaty przekazane przez Rade
Dialogu Spotecznego;

» przekazywanie Radzie Dialogu Spotecznego oraz organom administracji publicznej
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rekomendowanych rozwigzan i propozycji zmian prawnych;

 rozpatrywanie spraw spotecznych lub gospodarczych powodujacych konflikty miedzy
pracodawcami a pracownikami, jezeli zostana one uznane za istotne dla zachowania
pokoju spotecznego.
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