Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* * *:
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska e

Ramowy plan jednodniowych szkolen
dla wlodarzy oraz kadry zarzadzajacej CUS, OPS oraz PCPR
z zaKkresu tworzenia i wdrazania Lokalnych Planow

Deinstytucjonalizacji Ustug Spolecznych (LPDI)

Szkolenie odbywa si¢ w zwiagzku z realizacja projektu Koordynacja polityki spotecznej w
wojewodztwie Swietokrzyskim w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, dziatanie 04.13 Wysokiej jakosci system wiaczenia spotecznego,

wspotfinansowanego ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Wykonawea: WIME PRO SPOLKA Sp. o. 0., Aleje Jerozolimskie 89/43, 02-001 Warszawa
Godziny realizowanych szkolen: 9:00-17:00
Terminy jednodniowych szkolen LPDI:

e 3 wrzeSnia 2025 r. Restauracja Bajka w Kazimierzy Wielkiej,

e 4 wrzesnia 2025 r. Hotel Promien w Skarzysku-Kamienne;j,

e 23 wrzesnia 2025 r. Hotel RED w Ostrowcu Swigtokrzyskim,

e 30 wrzesnia 2025 r. Centrum Kultury w Jedrzejowie.

Godz. Program

8:30 - 9:00 e Rejestracja, sprawy organizacyjne

9:00 - 10:30 | ¢ Wprowadzenie w proces DI ustug spotecznych, w tym: definicja
procesu DI, podstawowe zalozenia, charakterystyka ustug spotecznych
potencjatem do DI.

e Zalozenia Strategii rozwoju ustug spolecznych, polityka publiczna do
roku 2030 (z perspektywa do 2035 1.).

e Cele i zatozenia Regionalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i
Deinstytucjonalizacji dla Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2023-
2025.

e Rola jednostek samorzadu terytorialnego we wdrazaniu procesu DI,

w tym etapy planowania i wdrazania procesu DI oraz rozwoju ustug

spotecznych w gminie i powiecie.

10:30 — 10:50 | przerwa kawowa




10:50- 12:20

Konsultacje ramowego schematu LPDI.

Cel tworzenia LPDI.

Struktura LPDI.

Proces diagnozowania potrzeb w zakresie ustug spotecznych

i planowanie procesu DI (element inwentaryzacji istniejacych zasobow

oraz analiza interesariuszy tego procesu).

12:20-12:40

przerwa kawowa

12:40-14:10

Analiza kosztowa inwestycji w ustugi spoteczne w kontekscie
mozliwosci budzetowych samorzadow (kalkulacja kosztéw powinna
uwzglednia¢ podanie przyktadéw mieszanych form finansowania ushug
spotecznych, wskazujac na zrodta: krajowe, samorzadowe, europejskie,
a takze partycypacje w kosztach korzystajacych z ustug).

Stan przygotowania kadr stuzb spotecznych, w tym istniejacych
deficytéw kadrowych i kompetencyjnych do realizacji procesu DI
(mozliwo$ci zwickszania kompetencji m.in. w ramach projektu

Koordynacja polityki spotecznej w wojewddztwie swigtokrzyskim).

14:10-14:30

przerwa kawowa

14:30-16:00

Przyktadowe dziatania w zakresie rozwoju ustug spotecznych w
srodowisku obejmujqce koordynacje ustug spotecznych m.in.:

a) utworzenie Centrum Ustug Spotecznych (CUS),

b) metoda ,,jednego okienka”,

¢) powotanie koordynatora ustug spotecznych,

d) nawigzywanie wspolpracy na poziomie lokalnym z podmiotami
swiadczgcymi ustugi w obszarze roznych systemow w szczegolnosci
ustug zdrowotnych, edukacyjnych,

e) wspolpraca z podmiotami sektora spotecznego i prywatnego m. in.
organizacjami pozarzqgdowymi, kosciotami, nawigzywanie partnerstw
publiczno-spotecznych, wykorzystywanie zasobow podmiotow
ekonomii spolecznej.

Inne zagadania w zaleznosci od potrzeb zgltaszanych przez uczestnikow
zawarte w dokumencie Ogolnopolskie wytyczne tworzenia lokalnych

planow deinstytucjonalizacji ustug spotecznych

16:00-17:00

Obiad podsumowujqcy




