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Wsparcie os6b mlodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - konkurs

Departament Polityki Regionalnej informuje, ze w dniu 14 czerwca 2016 r. Wojewddzki
Urzad Pracy w Kielcach ogtosit konkurs dotyczacy Poddziatania 1.2.1 Wsparcie oséb
mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Wiedza Edukacja Rozwdj. Nabor wnioskéw o dofinansowanie
potrwa od 15.07.2016 do 22.07.2016.

Kto moze sklada¢ wnioski?

W ramach Poddziatania 1.2.1, wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego, o
dofinansowanie moga ubiegac¢ sie instytucje rynku pracy wymienione w art. 6 ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wyszczegdlnione

w SZOOP PO WER tj.:

* publiczne stuzby zatrudnienia;

* Ochotnicze Hufce Pracy;

* agencje zatrudnienia;

* instytucje szkoleniowe;

* instytucje dialogu spotecznego.

Na co mozna otrzymac¢ dofinansowanie?
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W ramach przedmiotowego konkursu ogtoszony jest nabdr na sktadanie wnioskow o
dofinansowanie projektéw uwzgledniajacych nastepujace typu projektow:

1) Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w
zakresie okreslenia Sciezki zawodowej (obligatoryjne):

 identyfikacja potrzeb os6b mtodych pozostajacych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie
mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od
rynku pracy oséb mtodych,

* kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego z
kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie
planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetiania kompetencji i
kwalifikacji zawodowych.

2) Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do oséb, ktére przedwczesnie opuszczaja
system edukacji lub oséb, u ktorych zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia lub zdobycia
nowych umiejetnosci i kompetencji:

* kontynuacja nauki dla 0s6b mtodych, u ktérych zdiagnozowano potrzebe uzupekienia
edukacji formalnej lub potrzebe potwierdzenia kwalifikacji

m.in. poprzez odpowiednie egzaminy,

* nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji, niezbednych
na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktérej udzielane jest
wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia.

3) Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawcow:

* nabywanie lub uzupetianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci
w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze

i praktyki, spetniajace standardy wskazane w Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk i Stazy,

* wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy stanowiace
zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztow subsydiowania zatrudnienia dla
0sob, u ktérych zidentyfikowano adekwatnosc¢ tej formy wsparcia, refundacje wyposazenia
lub doposazenia stanowiska (wytacznie w potaczeniu z subsydiowanym zatrudnieniem).

4) Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace wsparciu mobilnosci miedzysektorowej i
geograficznej (uwzgledniajac mobilnos¢ zawodowa na europejskim rynku pracy za
posrednictwem sieci EURES):

* wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla osob, ktdre maja trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub uzupeienie kompetencji lub
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kwalifikacji pozwalajaca na podjecie zatrudnienia w innym sektorze, min. poprzez praktyki,
staze i szkolenia, spetniajace standardy wyznaczone dla tych ustug (np. Europejska i Polska
Rama Jakosci Praktyk i Stazy),

* wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb mtodych, u ktérych zidentyfikowano problem
z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania,

m.in. poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy lub wstepnego zagospodarowania w
nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztow dojazdu, zapewnienie
srodkow na zasiedlenie.

5) Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do oséb niepelnosprawnych:

* niwelowanie barier, jakie napotykaja osoby mtode niepetnosprawne w zakresie zdobycia
i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby
niepelnosprawnej, ktorego praca spetnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi i
doposazenie stanowiska pracy do potrzeb oséb niepetlnosprawnych.

6) Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace rozwojowi przedsiebiorczosci

1 samozatrudnienia:

» wsparcie oséb mlodych w zakladaniu i prowadzeniu wtasnej dzialalnosci gospodarcze;
poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiebiorstwa oraz
doradztwo i szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy

i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, a takze
wsparcie pomostowe.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu

nie okreslono limitu

Ogodlna pula srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow
15933 220 PLN

Sposob skladania wnioskow

Wniosek o dofinansowanie projektu konkursowego nalezy ztozyc:

« w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem Systemu Obstugi Wnioskow
Aplikacyjnych Wiedza Edukacja Rozwdj (SOWA);

+ w formie papierowej (osobiscie, poczta albo przesytka kurierska).

Szczegotowe informacje znajduja sie w serwisie Programu Wiedza Edukacja Rozwdj
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