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XX edycja Konkursu dla Pracodawców Wrażliwych
Społecznie Lodołamacze 2025!

Fundacja Aktywizacji Zawodowej Osób Niepełnosprawnych oraz Polska Organizacja
Pracodawców Osób Niepełnosprawnych zachęcają do udziału w XX edycji Konkursu
Lodołamacze.

Konkurs i kampania Lodołamacze skierowane są do pracodawców zatrudniających osoby
niepełnosprawne, którzy stwarzając wyjątkowe warunki pracy promują integrację zawodową
osób z różnymi rodzajami niepełnosprawności. Co roku statuetki Lodołamacza trafiają do
firm, instytucji i organizacji, które podejmują działania na rzecz aktywizacji zawodowej osób
niepełnosprawnych.

Konkurs odbędzie się w dziewięciu kategoriach:

Pracodawca Wrażliwy Społecznie – Mikro i Małe przedsiębiorstwa
Pracodawca Wrażliwy Społecznie – Średnie przedsiębiorstwo
Pracodawca Wrażliwy Społecznie – Duże przedsiębiorstwo
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Rehabilitacja Społeczno-Zawodowa
Lider Przyszłości: Młode Firmy na Rzecz Społecznej Wrażliwości
Instytucja Wspierająca Osoby z Niepełnosprawnościami
Pracodawca Odpowiedzialny Społecznie – Zrównoważony Rozwój (CSR/ESG)
Przyjazna Przestrzeń/Dostępność Cyfrowa
Dziennikarz Bez Barier

 

Ponadto, niezależne kapituły przyznają dwie nagrody specjalne:

Super Lodołamacz – dla przedsiębiorcy, instytucji lub zakładu, który wyróżnia się w
działaniach na rzecz osób niepełnosprawnych,
Lodołamacz Specjalny – dla osoby, która dokonała wybitnych osiągnięć w promowaniu
integracji zawodowej osób niepełnosprawnych.

 

Regulamin, zgłoszenia

 

 

https://www.lodolamacze.info.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=4026&Itemid=650

