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W regionie goszcza przedstawiciele Stowacji, Regionu Banska Bystrzyca: Roman Malatinec -
wicemarszatek Regionu Banska Bystrzyca, Matej Hruska - Oddziat ,CATCHING UP
REGIONS*, Jaroslav Cerndk - Kancelaria Wicemarszatka. Wizyta dotyczy wymiany
doswiadczen w sprawie Europejskiej Inicjatywy ,CATCHING UP REGIONS” wdrazanej w
regionie swietokrzyskim. Dzisiaj w Urzedzie Marszatkowskim goscie spotkali sie z
marszatkiem Andrzej Betkowskim, nastepnie wzieli udziat w spotkaniu roboczym i dyskusji
na temat Europejskiej Inicjatywy ,Catching Up Regions I” wdrazanej w regionie
Swietokrzyskim.
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Catching Up Regions to inicjatywa Komisji Europejskiej, ktorej gtdéwnym celem jest
przezwyciezenie najwazniejszych barier w szybszym wzroscie regionow o nizszym poziomie
rozwoju spoteczno-gospodarczego. Do wspolpracy w ramach inicjatywy Lagging Regions
Komisja Europejska zaprosita dwa regiony rumunskie, dwa wojewodztwa Polski Wschodniej:
Swietokrzyskie i Podkarpackie oraz Ministerstwo Rozwoju, Bank Swiatowy i inne instytucje
regionalne.

Celem inicjatywy jest identyfikacja czynnikdw ograniczajacych wzrost gospodarczy w stabiej
rozwinietych regionach europejskich oraz - na tej podstawie udzielenie im pomocy
doradczej, w zakresie zindywidualizowanych dziatan (specyficznych dla kazdego regionu),
przyczyniajacych sie do redukcji tych ograniczen, w celu poprawy warunkéw dla
inwestowania i wzrostu gospodarczego.

Pilotazowy program zakladal przygotowanie, przy wsparciu ekspertéw Banku Swiatowego,
regionalnego planu dzialan: na rzecz aktywizacji przedsiebiorczosci, sposobow poprawy
warunkow rozpoczynania dziatalnosci gospodarczej w regionie, identyfikacji oraz
zapewnieniu pakietu ustug wsparcia biznesu, wzmocnienia ksztatcenia zawodowego -
szybka sciezka wdrozenia dualnego systemu ksztatcenia zawodowego oraz efektywnego
planowania przestrzennego.

)k

Marszatek Andrzej Betkowski oraz wicemarszatek Renata Janik uroczyscie wreczyli
zaswiadczenia dla Rodzin Zastepczych Zawodowych, ktére beda uprawnialy rodziny do
bezplatnego wjazdu na parking Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego, a takze skorzystania z
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pomocy w organizacji specjalistycznej opieki medycznej. Inicjatywa ta jest wyrazem
wsparcia Samorzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego dla Rodzin Zastepczych Zawodowych.

Zaswiadczenia sa pierwszym z instrumentéw wsparcia, w najblizej perspektywie
zainaugurowana zostanie Swietokrzyska Karta Zawodowej Rodziny Zastepczej, dzieki ktorej
Rodziny otrzymaja znizki na korzystanie z ustug jednostek podlegtych Marszatkowi
Wojewddztwa Swietokrzyskiego np. Centrum Bajki w Pacanowie, Muzeum Wsi Kieleckiej,
Regionalnego Centrum Naukowo-Technologicznemu czy tez Filharmonii Swietokrzyskiej,
Teatru im. Stefana Zeromskiego.

W spotkaniu udziat wezma rodziny zastepcze zawodowe z wojewodztwa Swietokrzyskiego,
przedstawiciele powiatowych centréw pomocy rodzinie, regionalnego osrodka polityki
spotecznej oraz funkcjonujacego w jego strukturach Swietokrzyskiego Osrodka
Adopcyjnego. Uroczystego wreczenia Zaswiadczen dokonaja Andrzej Betkowski - Marszatek
Wojewddztwa Swietokrzyskiego oraz Renata Janik - Wicemarszatek Wojewddztwa
Swietokrzyskiego.
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