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Zdobyli uznanie za wysoka jakosc i innowacyjne

podejscie do produkcji zywnosci

Zaczynali jako mala firma, produkujaca gotowe posilki na specjalne zlecenie
profesjonalnych alpinistow i podréznikow. Dzieki wysokiej jakosci produktow
zdobyli uznanie w ich gronie. A kilka lat pozniej ich dania dostepne byly juz w
wiekszosci sklepow outdoorowych w Europie - mowa o firmie LYOFOOD Sp. z o.0.,
ktora miesci sie w sercu wojewodztwa swietokrzyskiego i od poczatku istnienia
stawiala na autentycznosc i zréwnowazony rozwoj. Dzis siedzibe firmy zwiedzila
marszalek Renata Janik. Wizyta byla czescia realizowanego przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Kielcach projektu szkolnictwa zawodowego, ktory ma wzmacniac
ksztalcenie zawodowe w kierunkach, potrzebnych na swietokrzyskim rynku pracy.
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Laura Godek-Miasik - dyrektor zarzadzajacy LYOFOOD Sp. z 0.0 opowiedziata o procesie
przygotowywania liofilizowanej zywnosci i zdradzita, dlaczego ich produkty sa uznane za
najsmaczniejsze na rynku. Dzieki nowej technologii oraz Scistej wspétpracy ze specjalistami
ds. zdrowego zywienia powstaja optymalnie zbilansowane dania o minimalnej wadze i
maksymalnych wartosciach odzywczych. Produkty LYOFOOD doskonale sprawdzaja sie w
trudnych warunkach, dlatego zyskaly swoje uznanie wsrod mitosnikdw sportéw
ekstremalnych. Wsréd ambasadorow tej marki mozna wyrdzni¢ m.in. Romana Paszke
(zeglarz), Adama Bieleckiego (himalaista). W ich sklepie internetowym mozna kupi¢ dania
gtéwne np. bigos, potrawke meksykanska z kurczakiem i ryzem, schab w sosie z zielonego
pieprzu z ziemniakami, gulasz, przekaski oraz warzywa i owoce w proszku, ktére zachowuja
niemal 100 procent swoich wartosci.

- Zatrudniamy okoto 100 pracownikéw, rocznie przetwarzamy 2000 swiezych
sktadnikéw, ktére pozyskujemy w wiekszosci od lokalnych rolnikéw, miesiecznie
przygotowujemy 20,000 kg dan w naszej kuchni, a dziennie pakujemy 12,000
paczek na 3 liniach. Wszystkie nasze produkty nie sa tylko w 100 procentach
naturalne, ale maja takze “czysta etykiete” Nie uzywamy zadnych konserwantéw
- mowi Laura Godek-Miasik, ktora podkresla, ze firma dysponuje 10
liofilizatorami. - Caty czas technike liofilizacji udoskonala moj tata, ktéry jest
inzynierem i ma swdj wielki wktad w powstanie i rozwéj firmy. Wtasciwie to
produkujemy i budujemy nasze liofilizatory od podstaw.

Zarzadzajacy firma, ktéra dziata od 2010 roku dbaja o jej zrOwnowazony rozwoj. Zaktad
produkcyjny zasilany jest w stu procentach energia pochodzaca ze zZrédet odnawialnych.
Firma zdobyta kilka waznych nagrdd i wyr6znien, w tym najwazniejsza w branzy - Gold

OutDoor Industry Award - po raz pierwszy w historii przyznana polskiej firmie.

- Jestem pod duzym wrazeniem Waszej dziatalnosci i sukcesow ktére odniesliscie.
Ciesze sie, ze tak mtodzi ludzie dysponuja dobrze prosperujaca firma z
ogromnym potencjatem. Dlatego zalezy nam aby wspiera¢ naszych rodzimych
przedsiebiorcow, zeby mogli sie rozwija¢, zatrudnia¢ coraz wiecej osob. Duzo
wysitku wkladamy w to, zeby pobudzi¢ ksztatcenie zawodowe w tych branzach, w
ktorych brakuje specjalistow, realizujemy w tym zakresie wiele projektow. A dzis$
chcemy zebyscie nam powiedzieli jakiego wsparcie potrzebujecie od samorzadu
wojewddztwa - moéwila marszatek Renata Janik, ktora rozmawiala z
wiascicielami firmy o ich planach, ale takze problemach z ktérymi spotykaja sie
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prowadzac dziatalnos$¢ oraz rozwiazaniach, ktére moga zastosowaé. Marszatek
przedstawita takze mozliwosci i narzedzia, z ktorych firma moze skorzysta¢ w
ramach dotacji, oraz wsparcia przedsiebiorcow.

Projekt WUP

Wizyta w firmie byta jednym z elementéw realizowanego przez Wojewo6dzki Urzad Pracy
projektu ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz
ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym
uczenia sie dorostych”. Projekt jest finansowany ze srodkéw Ministerstwa Edukacji i Nauki,
w ramach Krajowego Planu Odbudowy - Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

W ramach projektu powotany zostat Wojewddzki Zespdt Koordynacji, sktadajacy sie z
przedstawicieli samorzadow, nauki, biznesu, firm otoczenia biznesu oraz urzedéw pracy.
Zespot przygotowaé ma i wdrozy¢ trwate mechanizmy wspolpracy na gruncie ksztatcenia
zawodowego, szkolnictwa wyzszego i uczenia sie przez cale zycie. Moéwigc w skrdcie chodzi
o to, by uczelnie wspotpracowaly z firmami, tworzac dobre rozwigzania techniczne i
technologiczne, wykorzystywane w przemysle. Zas szkoty zawodowe ksztalcity w takich
zawodach, ktore maja najwieksze ,wziecie” na rynku pracy, zwtaszcza w tych
specjalizacjach, ktére sa uznawane za kluczowe dla rozwoju regionu. Jednym z nich jest
nowoczesne rolnictwo i przetwdrstwo rolno-spozywcze.

W wizycie w firmie produkujcej zywnosc liofilizowana uczestniczyli takze: Aleksandra
Marcinkowska, dyrektor Wojewoddzkiego Urzedu Pracy, Katarzyna Kubicka, dyrektor
Departamentu Wdrazania Europejskiego Fundusz Spotecznego, Piotr Kisiel, dyrektor
Departamentu Turystyki, Sportu i Spraw Zagranicznych oraz Anna Kucharczyk,
wicedyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Jednym z zadan projektu ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych
dziatan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate
zycie, w tym uczenia sie dorostych” jest organizacja wizyt regionalnych dla cztonkow
Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji, ktére dajg im mozliwo$¢ zapoznania sie modelowymi
rozwigzaniami dotyczacymi polityki uczenia sie przez cate zycie wdrozonymi w tych firmach
i instytucjach. Katalog firm czy instytucji odwiedzanych w ramach wizyt studyjnych jest
otwarty, jednak wybierajac miejsce kolejnej wizyty, Wojewddzki Urzad Pracy kieruje sie
zapisami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Swietokrzyskiego 2030, ktére
wskazuja branze kluczowe dla naszego wojewddztwa.
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